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PROJETO DE LEI N°45 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2015

“Dispoe sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura do
Municipio de Guaira, Departamento de Esgoto e Agua de
Guaira e Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Guaira e da outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE GUAIRA APROVA:

TITULO I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

Art. 1° A presente Lei reformula a estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio
de Guaira, Departamento de Esgoto e Agua de Guaira e Fundo Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Guaira e estabelece os seus
principios, a sua organizacao, as atribuicdes das unidades que a compdem e as relagdes
de subordinacdo hierarquica.

Art. 2° A estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Guaira, Departamento
de Esgoto e Agua de Guaira e Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores Pdblicos
do Municipio de Guaira sera organizada a luz dos principios da dignidade da pessoa
humana, supremacia do interesse publico, da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia visando a efetiva e eficaz prestacdo de servicos publicos de
qualidade e a realizacdo de direitos dos cidaddos, no ambito de sua competéncia e
atribuicoes.

Art. 3° Na consecucdo dos principios constitucionais, a atuacdo do Poder Publico
Municipal pautar-se-4 pelas seguintes diretrizes:

I - Garantia da participacdo da populacdo e da sociedade organizada nas decisbes de
governo, por meio do controle publico e social das a¢des, bem como da estruturacéo e
fortalecimento dos diversos conselhos municipais;

Il - Transparéncia na gestdo dos recursos publicos, mediante a publicidade dos atos da
Administragdo Municipal e a estruturagdo do sistema de controle interno, atuando com
austeridade e buscando o equilibrio fiscal visando ao cumprimento do papel e da
responsabilidade social do Poder Publico Municipal;

11 - Manutengdo da estrutura organizativa e funcional voltada para o atendimento das
necessidades dos usuarios, bem como, a realizacdo de seus direitos, promovendo a
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modernizacdo administrativa, por meio da racionalizacdo continua de procedimentos e
rotinas, da adequacdo das instalacbes e, da implantagdo de um plano diretor que
dimensione as necessidades institucionais e permita a existéncia de sistemas de
informacdo integrados e indutores de uma gestdo planejada;

IV - Promogéo da avaliagdo e do acompanhamento permanente da atuacdo do Poder
Pablico Municipal, mediante 0s mecanismos institucionais e de controle popular,
visando ao aperfeicoamento da gestdo, a eficicia e a efetividade das agdes e dos
servigos publicos, no ambito da municipalidade, bem como, a cidadania, os valores
sociais do trabalho, a livre expressdo da atividade intelectual e a garantia do acesso a
informacao, sem discriminacdo de qualquer espécie;

V - A valorizacdo do servidor publico municipal, mediante a oferta continua de
programas de capacitacdo, necessarios a demanda oriunda dos servidores e dos
municipes e, ao desenvolvimento institucional que contemplem aspectos técnicos,
especializados e a formacdo geral, visando a qualidade dos processos de trabalho tendo
em vista a necessaria realizacéo dos direitos dos municipes;

VI - O desenvolvimento sustentavel da cidade, através da formulacdo de politicas de
desenvolvimento econémico, do fortalecimento dos programas de economia solidaria e
da preservacao do meio ambiente e dos recursos naturais;

VIl - Aplicacdo da politica de desenvolvimento urbano prevista no plano diretor do
municipio, dotando a cidade de equipamentos publicos que atendam as necessidades da
populacdo e viabilizem a realizacdo de seus direitos;

VIII - Aprimoramento da prestacdo dos servicos de promocdo, prevencdo e atencdo a
satde, com foco na prevencdo, na implementacdo e consolidagdo dos programas e
estratégias da Atencdo Basica e Média Complexidade, além do dimensionamento
continuo da rede de atendimento visando a garantia de acesso, eficécia e efetividade;

IX - Garantia da universalidade do atendimento com qualidade na educacédo publica, no
ambito das competéncias municipais, garantindo o dimensionamento continuo da rede
municipal de educacdo bésica, e a promocdo continuada das politicas publicas de
cultura, esporte e lazer;

X - Implantacdo e consolidacdo dos programas sociais aplicaveis no municipio, visando
a cobertura total da clientela prevista em cada um deles, com prioridade para as politicas
publicas de atendimento a crianga e ao adolescente;

Xl - Garantia da mobilidade urbana, através do adequado planejamento do sistema
viario, da fiscalizacdo do transito e de um sistema de transporte coletivo de qualidade;
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XI1I - Garantia da limpeza e a manutencgéo continuada e espacos coletivos da cidade, das
vias e proprios publicos, visando & melhoria da qualidade de vida no municipio;

X1 - Ampliagéo das parcerias com o0s governos federal e estadual, bem como com as
municipalidades da regido e as entidades da sociedade civil;

XIV - Humanizagdo da gestdo publica, de forma a tornar o cidaddo de Guaira e seu
nacleo familiar o centro das politicas, programas, projetos e servicos promovidos e
prestados pelo Poder Publico Municipal, de maneira que o respeito e 0 compromisso
com esses e a resolutividade nos servigcos publicos tornem-se objetivos primordiais de
cada um dos 6rgdos de assessoramento gque compdem a estrutura organizativa da
Prefeitura;

XV - Desburocratizacdo, a fim de que a Administracdo Publica Municipal procure de
forma permanente a simplificacdo de procedimentos e formalidades na prestacdo de
Seus servigos essenciais, assegurando a qualidade e o pronto atendimento as
necessidades e demandas da populacéo;

XVI — Manutencdo do numero de servidores previstos no quadro de pessoal e elevagédo
do nivel de desempenho e de satisfacdo profissional e pessoal dos seus servidores, a
Administracdo Publica Municipal devera evitar o crescimento demasiado de seu quadro
de pessoal e manter niveis adequados de remuneragdo dos servidores municipais
exigindo a eficiéncia nos exercicios de suas atribui¢des constante na presente lei;

XVII - A Administracdo Publica Municipal, para a execucdo de seus planos, programas
e projetos podera utilizar além dos recursos orcamentarios préprios aqueles colocados a
sua disposicdo, por entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

XVII - As OrganizacGes da Sociedade Civil, Entidades Filantrdpicas, Instituicdes
publicas, OS, OSCIPS, Associacdes sem fins lucrativos e Fundagbes sem fins
lucrativos, poderdo estabelecer parcerias voluntarias, envolvendo ou nédo transferéncias
de recursos financeiros, com a Administracdo Publica Municipal, em regime de matua
cooperacdo, para a consecucao de finalidades de interesse publico, mediante Termo de
Colaboracédo, Termo de Fomento, Termo de Ajuste ou instrumento congénere;

XIX - Responsabilidade e compromisso legal de cada um dos titulares dos 6rgédos de
assessoramento do Chefe do Poder Executivo Municipal, de forma que os agentes
politicos ordenem as despesas das Secretarias, promovendo a administracdo e gestdo
responsaveis das contratacbes administrativas, tudo para buscar a exceléncia no trato
com a coisa publica.

Art. 4° Para desenvolver suas atividades legais e constitucionais, a Prefeitura do
Municipio de Guaira dispde de 6rgdos proprios da Administracdo Direta e de entidade
da Administracdo Indireta (Autarquia Municipal - Departamento de Esgoto e Agua de
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Guaira e Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Guaira ), integrados, e que devem, conjuntamente, buscar atingir objetivos e metas
fixadas pelo Governo Municipal.

Art. 5° O Poder Executivo € exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado diretamente
pelos Secretarios Municipais e diretores, bem como pelo dirigente principal da
Autarquia Municipal — Departamento de Esgoto e Agua de Guaira e Presidente do
Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Guaira
conforme o disposto nesta lei.

8 1° A competéncia e as atribuigbes do Prefeito Municipal sdo as definidas nas
Constituicdes Federal e Estadual e na Lei Organica Municipal.

§ 2° O Prefeito Municipal podera, mediante decreto, delegar aos secretarios municipais
e diretores as atribuicOes e funces que ndo sejam de sua competéncia exclusiva.

8 3° A competéncia e as atribui¢cbes dos secretarios municipais e diretores sdo as
definidas, no ambito de abrangéncia das respectivas secretarias e diretorias na presente
lei.

CAPITULO 1
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Art. 6° As acBes do Governo Municipal de Guaira orientar-se-d0 no sentido de
desenvolvimento do Municipio e de aprimoramento dos servi¢os prestados a populacéo,
mediante planejamento estratégico de suas atividades, buscando-se construir
coletivamente uma imagem evolutiva, a partir da identificacdo dos obstaculos,
oportunidades e potencialidades de desenvolvimento local sustentavel.

Art. 7° Sdo instrumentos do planejamento municipal, além de outros que possam ser
adotados na forma desta lei, nos termos das Constituicdes Federal e Estadual e da Lei
Organica Municipal:

| — Programa Municipal de Governo;

Il - Plano Diretor de Desenvolvimento;
I11- Plano Plurianual,

IV - A Lei de Diretrizes Orcamentarias;
V — Lei Orcamentaria Anual,

VI — Projetos Setoriais.

8 1° O Programa Municipal de Governo resultara do conhecimento objetivo da
realidade do Municipio, em termos de problemas, limitagcBes, possibilidades e
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potencialidades e compor-se-4 de diretrizes gerais de desenvolvimento, definindo
objetivos, metas e politicas globais e setoriais do Governo Municipal.

8 2° O Plano Diretor de Desenvolvimento, entre outras matérias, devera definir a
politica de desenvolvimento urbano a ser executada pelo poder publico municipal, por
um longo prazo conforme diretrizes gerais fixadas em Lei aprovada pela Cémara
Municipal, tendo por objetivo principal o desenvolvimento da cidade e o bem estar da
comunidade, obedecendo a sua elaboragéo o disposto na Legislacéo de regéncia.

§ 3° O Plano Plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos e metas da Administracéo,
por um periodo de quatro anos, de forma setorizada, para as despesas de capital e outras
delas decorrentes e para as relativas aos programas de duracdo continuada, obedecendo
a sua elaboracdo o disposto na Legislacdo de regéncia.

8 4° A Lei de Diretrizes Orgcamentarias trata-se de um plano anual, de curto prazo,
que definira as prioridades para o exercicio seguinte e orientara na elaboracdo da peca
orcamentaria, obedecendo a sua elaboracéo o disposto na Legislacdo de regéncia.

8 5° A Lei Orgamentaria Anual contera dispositivos referente a previsdo de receitas e
a fixacdo de despesas do exercicio, obedecendo a sua elaboracdo o disposto na
Legislacdo de regéncia.

8 6° - Os Projetos Setoriais definirdo as estratégias e agdes da Administracdo
Municipal no campo dos servigos publicos, a partir das politicas especificas a serem
desenvolvidas no Municipio.

Art. 8° O Prefeito Municipal com a colaboracdo dos titulares dos Orgdos da
Administracdo Publica conduzird o processo de planejamento e administracdo da
Prefeitura para a consecu¢do dos seguintes objetivos:

a) Coordenar e integrar o0 planejamento em nivel municipal,
compatibilizando metas, objetivos, planos e politicas globais e setoriais;

b) Coordenar e integrar a acdo local com a do Estado e a da Unido;

c) Coletar e interpretar dados e informacdes sobre problemas do Municipio
e formular objetivos para a agdo governamental;

d) Identificar solucdes que permitam a adequada alocacdo dos recursos
municipais entre os diversos planos, programas, projetos e atividades;

e) Acompanhar e avaliar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade dos
servigos publicos.

Art. 9° Todos os Secretarios e Diretores de Departamentos, assim como Chefes de
Setores e Assessores Municipais devem atuar permanentemente no sentido de:
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a) Conhecer os problemas e as demandas da populagao;

b) Estudar e propor alternativas economicamente compativeis com a
realidade local, bem como definir objetivos e operacionalizar a agdo
governamental;

c) Acompanhar a execucdo de planos, programas, projetos e atividades que
Ihes séo afetos.

Art. 10° O planejamento municipal devera adotar como principios basicos, a
democracia, a participacdo popular, a assisténcia e inclusédo social, a modernizagéo
administrativa, a transparéncia e o livre acesso as informacdes disponiveis.

o CAPITULO IlI ) )
DA ORGANIZAGAO BASICA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA

Art. 11. Os 6rgdos da Prefeitura Municipal de Guaira, diretamente subordinados ao
Chefe do Poder Executivo, estéo classificados em:

| - Orgéos de Assessoramento Direto - sdo aqueles que tém a responsabilidade de
assistir o Chefe do Poder Executivo Municipal no planejamento, monitoramento e
avaliacdo das decisOes estratégicas e atividades que demandam a execuc¢do de seu Plano
de Governo, planejamento municipal e o cumprimento de suas atribuicdes
institucionais;

Il - Orgéos Intermediarios de Assessoramento e Execucdo - sdo aqueles que tém a
responsabilidade de planejar, coordenar, executar e avaliar 0s processos de apoio
financeiro e administrativo que sdo necessarios para o funcionamento do conjunto da
Administracdo Municipal, em especial os requeridos para a geracdo, com eficiéncia,
eficacia e oportunidade, dos servicos e atividades para o cumprimento da missao
institucional da Prefeitura Municipal;

111 - Orgdos de Gestdo e Execucdo Missional - tem a seu cargo as responsabilidades
de planejar, executar e avaliar a formulagdo de planos, programas, projetos, politicas
publicas e servigos prestados pelo Poder Publico Municipal que visem ao cumprimento
de sua misséo institucional, a resolucdo dos problemas e necessidades da populacéo e o
aproveitamento das potencialidades e oportunidades de desenvolvimento integral do
Municipio. Estes o0Orgdos apresentam missdes sociais, econdmicas e territorial-
ambientais, de acordo com as respectivas atribuigdes de cada uma deles, nos termos do
organograma geral da Prefeitura, disposto no anexo desta Lei.
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Art. 12. A Prefeitura Municipal de Guaira, para execuc¢do de suas atribuicfes, missoes e
responsabilidades, em observancia ao disposto no artigo 2°, desta Lei, é constituida dos
seguintes orgaos que compdem o primeiro nivel:

| - Orgdos de Assessoramento Direto;

A) Diretoria de Gabinete e Comunicacao;
B) Controladoria Interna Municipal,
C) Diretoria de Justica e Seguranga;

Il - Orgéos Intermediarios de Assessoramento e Execucio;

A) Secretaria Geral;
B) Diretoria de Compras, Almoxarifado e Patriménio;
C) Diretoria de Financas;

111 - Orgéos de Gestdo e Execucdo Missional;

A) Secretaria de Infra Estrutura e Obras;

B) Secretaria Municipal da Educacéo, Cultura e Esporte;

C) Secretaria Municipal da Saude;

D) Secretaria Municipal da Assisténcia e Desenvolvimento Social,

E) Diretoria do Desenvolvimento Econémico, Agricultura, Meio Ambiente e
Turismo;

F) Fundo Social de Solidariedade;

G) Departamento de Esgoto e Agua de Guaira — Administracdo Indireta — Autarquia
Municipal;

H) Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Guaira — Administracdo Indireta — Fundo de Previdéncia.

8 1° S&o subordinados diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, por linha
de autoridade integral, os 6rgdos de administracdo direta de assessoramento e gestdo
missional previstos nos incisos |, 11 e I1, deste artigo, ndo havendo qualquer hierarquia
ou subordinacdo direta entre as Secretarias Municipais e Diretorias, independentemente
das atribuicGes dispostas nesta Lei.

8§ 2° A forma de funcionamento administrativo dos 6rgdos constantes nos incisos I, Il e
I11, deste artigo, serdo estabelecidas por meio de Estrutura Regimental, que sera editada
e publicada através de Decretos expedidos pelo Chefe do Poder Executivo.

8 3° As Secretarias e Diretorias previstas nos incisos I, Il e Il sdo constituidas e
organizadas pela seguinte estrutura:
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| - Orgdos de Assessoramento Direto;

A) Diretoria de Gabinete e Comunicacéo;

A.1) Departamento de Comunicacao e Imprensa Oficial,

B) Controladoria Interna Municipal;

C) Diretoria de Justica e Seguranga;

C.1) Procuradoria Municipal;
C.2) PROCON Municipal;
C.3) Guarda Civil Municipal,
C.3.1) Junta Militar Municipal;

Il - Orgaos Intermediarios de Assessoramento e Execugao;

A) Secretaria Geral;

A.1) Departamento Pessoal;
A.2) Servigo de Informagéo ao Cidadao e Ouvidoria;

B) Diretoria de Compras, Almoxarifado e Patrimonio;

B.1) Departamento de Compras;
B.1.1) Sec¢éo de Licitagao;
B.1.2) Secdo de Dispensa e Inexigibilidade de Licitacdo;

B.2) Departamento de Almoxarifado, Patriménio e Zeladoria;
B.2.1) Se¢do manutencdo da frota municipal;
B.2.2) Sec¢do insumos e suprimentos;
B.2.3) Secéo Patrimonio e Zeladoria;

C) Diretoria de Financas;

C.1) Departamento de Contabilidade;
C.2) Departamento Tributério;

C.3) Tesouraria;

C.4) Centro de Processamento de Dados.

111 - Orgéos de Gestdo e Execucgdo Missional;

A) Secretaria de Infra Estrutura e Obras;

A.1) Assessoria de Planejamento

A.2) Departamento de Obras e Manutengdo de Proprios;
A.2.1) Secdo Transito Municipal,
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A.2.2) Secdo de Manutencéo das Estradas;

A.3) Departamento de Servicos Urbanos;
A.3.1) Secdo Limpeza Pdblica e Aterro Sanitério;
A.3.2) Secdo de Parques e Jardins;
A.3.3) Secdo Velorio e Cemitério Municipal;

B) Secretaria Municipal da Educacdo, Cultura e Esporte;

B.1) Departamento de Ensino Fundamental;
B.1.1) Escolas Municipais;

B.2) Departamento de Educacdo Infantil,
B.2.1) Creches Municipais;
B.2.2) Pré — Escolas Municipais;

B.3) Departamento de Planejamento e Administracéo;
B.3.1) Central de Alimentacdo e Merenda Escolar;
B.3.2) Divisdo da Informética da rede escolar;
B.3.3) Divisdo do Transporte;

B.4) Departamento de Coordenacdo e Assessoria Pedagdgica da rede escolar;

B.5) Departamento de Cultura;

B.6) Departamento de Esporte e Lazer;
B.6.1) Secdo de Lazer;

C) Secretaria Municipal da Saude;

C.1) Assessoria de Planejamento

C.2) Departamento de Administracéo do Sistema de Saude;
C.2.1) Unidade de Auditoria e Controle Administrativo;
C.2.2) Divisdo de Transporte;

C.3) Departamento de Vigilancia em Saude;
C.3.1) Vigilancia Sanitaria Municipal;
C.3.2) Vigilancia Epidemiologica;
C.3.3) Unidade de Controle de Vetores e Zoonoses;

C.4) Departamento da Atencdo Basica;
C.4.1) Unidades de Saude da Familia;
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C.5) Departamento da Assisténcia Especializada;

C.5.1) Unidade de Pronto Atendimento Municipal e SAMU,;

C.5.2) Centro de Atencéo Psicossocial e Programa de Saude Mental,
C.5.3) Centro Especializado Odontologico — CEO;

C.5.4) Ambulatério de Especialidades;

C.5.5) Centro de Fisioterapia;

C.6) Departamento da Assisténcia Farmacéutica e Programa de Politicas sobre

Alcool e outras drogas ;

D) Secretaria Municipal da Assisténcia e Desenvolvimento Social,;

F)

D.1) Departamento de Protecdo Basica;
D..1.1) Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS;
D.1.2) Divisao de Gestdo de Beneficios- DGB;
D.1.3) Centro de Convivéncia do Idoso;

D.2) Departamento da Protecéo Especial;

D.2.1) Centro de Referéncia Especializada da Assisténcia Social —
CREAS;

D.2.2) Centro de Referéncia para Populacéo em Situacéo de Rua

D.2.3) Casa da Cidadania;

Diretoria do Desenvolvimento Econdmico Aagricultura, Meio Ambiente e

Turismo;

E.1) Departamento de Desenvolvimento Econémico e Turismo;
E.1.1) Posto de Atendimento do Trabalhador - PAT;
E.1.2) Posto de Atendimento do Empreendedor - PAE;
E.1.3) Banco do Povo;

E.2) Departamento da Agricultura e Abastecimento;
E.2.1) Secdo da Balanga Municipal e Galpdo do Agronegdcio

E.3) Departamento do Meio Ambiente e Bem Estar Animal;
E.3.1) Zooldgico Municipal

Fundo Social de Solidariedade.

F.1) Departamento Administrativo;
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G) Departamento de Esgoto e Agua de Guaira — Administracio Indireta — Autarquia
Municipal.

F.1) Departamento de Administracéo e Controle;
F.1.1) Secdo de Compras;
F.1.2) Segéo de Patriméonio e Controle da Frota;
F.1.3) Secdo de Tarifa e Divida Ativa;
F.1.4) Secdo de Financas;

F.2) Departamento de Obras; )
F.2.1) Divisdo de Manutencdo da Rede de Agua e Esgoto;
F.2.1.1) Secdo de Manutengdo de Proprio Publico

F.3) Departamento Técnico de Controle e Qualidade
F.3.1) Balneario Municipal;

H) Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Guaira — Administracdo Indireta — Fundo de Previdéncia.

Art. 13. So Secretarias Municipais do Municipio de Guaira, 6rgdos com autonomia
administrativa, orcamentaria e financeira, consubstanciadas nas funcgdes tipicas dos
Secretarios Municipais, como agentes politicos e ordenadores de despesas somente as
seguintes secretarias municipais:

A) Secretaria de Infra Estrutura e Obras;

B) Secretaria Municipal da Educacéo, Cultura e Esporte;

C) Secretaria Municipal da Saude;

D) Secretaria Municipal da Assisténcia Social e Desenvolvimento;

8 1° Os Secretarios Municipais sdo agentes politicos de livre nomeagdo e exoneragéo,
escolhidos entre brasileiros maiores de 21 (vinte e um) anos de idade, no exercicio de
seus direitos politicos, obedecida a escolaridade exigida; para além de exercer as
atribuicOes constantes nos anexos da presente lei, ainda:

| — exercer a orientacdo, coordenacdo e supervisdo dos Orgdos da administracdo
municipal na area de sua competéncia;

Il — expedir instrucbes, por meio de portarias, para a execucdo de Leis, Decretos e
Regulamentos;

Il — exercerem a funcdo de ordenadores da despesa publica no setor de sua
competéncia;

11
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IV — Praticar os atos que Ihe foram outorgados ou delgados pelo Prefeito Municipal.

8 2° O Secretério terd seu subsidio fixado pelo Poder Legislativo do Municipio de
Guaira, tendo como carga horaria o horario de expediente de sua reparticdo, mas sempre
estando a disposicdo da Administracdo Publica e Prefeito Municipal 24 horas por dia.

Art. 14. Os Conselhos Municipais criados por leis especificas constituem orgdos de
assessoramento, avaliacdo e fiscalizacdo sem qualquer subordinacdo hierarquica a
quaisquer oOrgaos, sendo deliberativos e consultivos, estando vinculados as seguintes
Secretérias e Diretorias:

I — S&o vinculados a Secretaria Municipal da Saude os seguintes conselhos:
a) Conselho Municipal de Saude;

b) Conselho Municipal de Politicas Sobre Drogas;

c¢) Conselho Municipal dos Diretos da Mulher;

Il — S&o0 vinculados a Secretaria Municipal da Educacéo, Cultura e Esportes 0s
seguintes conselhos:

a) Conselho Municipal da Educacao;

b) Conselho Municipal de acompanhamento, controle social, comprovacdo e
fiscalizacdo dos recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagéo
Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB,;

c¢) Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar — CAE;

d) Conselho Municipal da Cultura

111 — S&o vinculados a Secretaria Municipal da Assisténcia e Desenvolvimento
Social os seguintes conselhos:

a) Conselho Municipal da Assisténcia Social;

b) Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA,

c) Conselho Tutelar;

d) Conselho Municipal dos Direitos do Idoso;

e) Conselho Municipal da Juventude;

f) Conselho Municipal da Comunidade Negra;

g) Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

IV — Séo vinculados a Secretaria Municipal de Obras e Infra Estrutura os
seguintes conselhos:

a) Conselho Municipal Urbanistico;

b) Conselho Municipal de Transito.

IV — Séo vinculados a Diretoria de Gabinete e Comunicagdo 0s seguintes
conselhos:

12
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a) Conselho Municipal Canal da Cidadania — TV Digital;

V — S&o vinculados a Diretoria de Justica e Seguranca os seguintes conselhos:
a) Conselho Municipal da Defesa Civil,

VI — Séo vinculados a Diretoria de Financas:
a) Conselho Municipal de Contribuintes;

VIl — Séo vinculados a Diretoria do Desenvolvimento Econdmico Agricultura,
Meio Ambiente e Turismo:

a) Conselho Municipal do Turismo;

b) Conselho de Desenvolvimento Econémico de Guaira — CONDEG;

c) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural

d) Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente;

V111 — Séao vinculados ao Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Guaira:
a) Conselho Fiscal do Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Guaira.
b) Conselho da Previdéncia

IX — S&o vinculados ao Fundo de Social de Solidariedade:
a) Conselho Municipal de Fundo de Social de Solidariedade.

TiTuLO I
DAS ESTRUTURAS E COMPETENCIAS DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGCAO DIRETA

_CAPITULOI
DAS ESTRUTURAS E COMPETENCIAS DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
DIRETO

SECAO I N
DIRETORIA DE GABINETE E COMUNICAGAO

Art. 15. A Diretoria de Gabinete e Comunicagédo tem por atribuicdes e competéncias:

| - Coordenar as atividades de cerimonial da Prefeitura Municipal, com o objetivo de
organizar eventos e reunides com a presenca do Chefe do Poder Executivo e demais
autoridades;

Il - Coordenar a elaboracdo da agenda do Chefe do Poder Executivo e adotar as
providéncias correlatas para sua adequada realizag&o;

Il - Apoiar a elaboragéo da agenda especial de governo, com o objetivo de garantir a
13
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insercdo de temas estratégicos na rotina de atividades do Chefe do Poder Executivo, em
articulagdo com os 6rgédos de assessoramento direto;

IV - Recepcionar, analisar e preparar os despachos administrativos do Chefe do Poder
Executivo Municipal, bem como registrar, arquivar e controlar os atos oficiais;

V - Recepcionar liderancas politicas e parlamentares do Municipio, bem como outras
autoridades das demais esferas de governo e dos Poderes da Republica, administrando a
agenda do Chefe do Poder Executivo;

VI - Recepcionar e orientar 0s municipes e visitantes que se dirijam ao Gabinete;

VIl - Prestar assessoria especial e direta ao Chefe do Poder Executivo, conforme
demanda do Dirigente;

VIII - Planejar, coordenar e supervisionar a execucdo das atividades administrativas
necessarias para o cumprimento das atribuicGes legais e constitucionais do Chefe do
Poder Executivo Municipal;

IX - Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder
Executivo Municipal no planejamento, gestdo e avaliacdo de assuntos e atividades
estratégicas relacionadas com o cumprimento de suas atribuicdes legais e
constitucionais;

X — Elaborar e publicar, ou por meio eletrénico ou impresso, o Diario Oficial do
Municipio de Guaira, conforme dispGe a legislacdo especifica do mesmo;

XI — Manter em funcionamento atualizado o sitio oficial do Municipio de Guaira, com
todas as informacdes previstas na legislacdo municipal, estadual e federal,

XIl — Coordenar e elaborar todas as informacoes e atividades de comunicac¢do publica,
institucional e de imprensa, necessarias para promover, divulgar e facilitar as acdes do
Governo Municipal, mediante articulagcbes com o conjunto de 6rgdos de assessoramento
da Prefeitura e mantendo contato permanente com os meios de comunicagdo, sempre
com a rigorosa observacdo dos principios da impessoalidade e da prevaléncia do
interesse publico sobre o interesse privado;

XI1I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinacgéo
do Chefe do Executivo Municipal;

XIV - Cumprir todas as obrigacOes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.
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Art. 16. A Diretoria de Gabinete e Comunicagdo, para execucdo de suas atribuicdes e
competéncias é constituida pelo seguinte departamento:

A) Departamento de Comunicacéo e Imprensa Oficial;
Paragrafo Unico: Sdo as atribuicfes e competéncias especificas do Departamento de
Comunicagdo e Imprensa Oficial as previstas nos incisos X, Xl e XII do art. 15 da

presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinacdo do
Diretor de Gabinete e Comunicacao;

Il - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos

Municipais e Ordens de Servico.

SECAO 11
CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL

Art. 17. A Controladoria Interna Municipal tem por atribuicdes e competéncias:

I - Avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos planos orcamentarios, bem
como a eficiéncia de seus resultados.

Il - Avaliar a legalidade da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial, e a eficacia e
eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial

Il - Avaliar a legalidade dos repasses a entidades do terceiro setor, e a eficacia e
eficiéncia dos resultados alcancados.

IV - Exercer o controle das operacbes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio.

V- Apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de sua missao institucional.

VI - Em conjunto com autoridades da Administracdo Financeira do Municipio, assinar o
Relatério de Gestdo Fiscal.

VIl - Avaliar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de despesa,
recebedores, tesoureiros, pagadores ou assemelhados.

VIII - Promover apoio aos Orgdos da administragdo municipal no que concerne ao
cumprimento de obrigacdes junto aos orgaos fiscalizadores e de tomada de contas;

15



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA
Av. Gabriel Garcia Leal n® 676 - Bairro Maraca
Fone: (17) 3332-5100 - Fax: (17) 3331-3356
CEP: 14790-000 - Guaira - Estado de Sao Paulo
Pago Municipal “Messias Candido Faleiros”
Home Page: www.guaira.sp.gov.br e-mail: pm-guaira@netsite.com.br

IX - Desenvolver, implantar e coordenar um sistema de auditoria interna, com o
propdsito de praticar, e efetivamente resguardar, o principio da autotutela nos atos e
contratos da administracao publica;

X - Promover e coordenar avaliacbes periddicas sobre a eficiéncia, eficicia e
pertinéncia da estrutura organizativa da Prefeitura Municipal, com o propdsito de
adequa-la permanentemente as necessidades da sociedade, aos objetivos e metas
institucionais, bem como as normas fixadas pelos érgdos de controle da Administracéo
Publica;

XI - Planejar e coordenar a revisdao e atualizacdo dos fluxos dos processos
administrativos, objetivando a celeridade, a transparéncia e a economia dos recursos na
gestdo institucional, bem como a melhoria na prestacdo dos servicos municipais;

XIl - Receber, identificar e apurar abusos, omissdes, injusticas, morosidade, descaso,
desidia da administracdo municipal, cometidos contra cidadaos, entidades publicas ou
privadas, propondo, para tanto, as medidas cabiveis pertinentes para sua imediata
correcdo, bem como encaminhar os fatos e conclusées a Procuradoria Municipal, para
que seja instaurado o procedimento administrativo adequado a apuragdo de eventuais
falhas e ilicitos funcionais;

XIII - Receber, encaminhar e apurar reclamacgdes, demandas e queixas da populagédo
sobre a gestdo publica municipal, recomendando as medidas cabiveis e zelando pelo seu
cumprimento;

XIV - Executar e controlar os procedimentos de liquidacdo de autarquias, empresas
publicas e demais Orgdos da administracdo indireta do Poder Publico Municipal;

XV - Manter o registro e o arquivamento das reclamacOes recebidas e das respostas
enviadas aos reclamantes, dentro dos prazos fixados na legislacao;

XVI - Propor medidas de incentivo aos servidores publicos para o cumprimento das
normas, obtencdo de resultados e alcance de metas de eficiéncia, eficacia e
economicidade;

XVII - Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinacdo do Chefe do
Executivo Municipal;

XVIII - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servico.

Paragrafo Unico - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de
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qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia por escrito ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, sob pena de responsabilidade solidéria.

SECAO 111
DIRETORIA DE JUSTICA E SEGURANCA

Art. 18. A Diretoria de Justica e Seguranca tem por atribuicGes e competéncias:

| — Propor acdes, defender e representar, em juizo ou fora dele os direitos e interesses do
Municipio de Guaira, inclusive dos Orgdos da administracdo direta, indireta e
fundacional, sempre que necessario;

Il - Programar, formular e executar, no ambito da Prefeitura Municipal de Guaira, as
atividades de consultoria, elaboracdo de pareceres e assessoramento juridicos ao Chefe
do Poder Executivo Municipal e aos demais 6rgdos e unidades municipais da
administracdo direta e indireta;

Il - Dar suporte juridico ao Chefe do Executivo Poder Municipal na elaboracdo das
mensagens e projetos a Camara Municipal, preparando as minutas e demais
providéncias de instrucdo processual;

IV — Analisar as questdes técnicas dos projetos de leis, justificativas de vetos, decretos,
ordens de servico, instrucGes, regulamentos, contratos, convénios, portarias e pareceres,
bem como outros documentos de natureza juridica, encaminhados pelas demais
Secretarias Municipais e Diretorias;

V - Sugerir e recomendar, através de Parecer Juridico, ao Chefe do Poder Executivo
Municipal medidas de carater juridico, essenciais a satisfacdo e tutela do interesse
publico;

VI- Realizar e divulgar interpretacdes da Constituicdo Federal, das leis e demais atos
normativos, a serem uniformemente seguidas pelos érgdos, entidades e demais unidades
administrativas da Prefeitura Municipal, inclusive mediante a expedicdo de pareceres
normativos;

VII - Estruturar, unificar e coordenar o sistema de assessoramento e consultoria juridica
ao conjunto de Secretarias Municipais e Diretorias, garantindo a correta aplicagdo das
leis e das demais normas legais e administrativas, podendo, para tanto, expedir
pareceres normativos;

VIII - Em coordenagdo com a Diretoria de Financas, executar a funcdo de cobranca
amigavel — CEJUS e propor acdo de execucgdo fiscal da divida ativa de natureza
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tributaria do Municipio de Guaira, ou de quaisquer outras dividas que nao forem
liquidadas nos prazos legais;

IX - Prestar orientacdo e assessoramento juridico ao Chefe do Poder Executivo
Municipal e as demais Secretarias Municipais, nas atividades relativas as licitacfes e
contratagdes administrativas, elaborando pareceres juridicos, bem como orientar as
Comiss0es de Licitacdes e pregoeiros da Administracao direta e indireta;

X - Assessorar juridicamente o Chefe do Poder Executivo Municipal nas
desapropriacGes, aquisicOes e alienacGes de imoOveis, com o intuito de preservar o
interesse publico;

XI - Instaurar, autuar e orientar juridicamente inquéritos, sindicancias e processos
administrativos disciplinares, de acordo com as demais normas legais editadas no
Municipio;

XII - Propor medidas de caréater juridico que visem proteger o patriménio dos 6rgaos da

administracdo direta e indireta do Municipio;

XIII - Coordenar as atividades do PROCON - Servico de Protecdo dos Direitos do
Consumidor e dos canais de atendimento a reclamacdes e orientacdes gerais ao cidadao,
visando garantir seus direitos enquanto consumidor, promovendo as a¢Ges necessarias
para o desenvolvimento institucional e operacional do 6rgdo, inclusive no tocante aos
procedimentos fiscalizatorios e outras medidas necessarias;

XIV — Promover o alistamento militar obrigatério para os jovens do sexo masculino
maiores de 18 anos;

XV — Dar seguranca e proteger todos 0s proprios publicos municipais através de rondas
diérias e sistema de monitoramento;

XVI - Desempenhar outras atividades afins, previstas na legislacdo, sempre por
determinacdo do Chefe do Executivo Municipal;

XVII - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

Art. 19. A Diretoria de Justica e Seguranca, para execucdo de suas atribuicdes e
competéncias é constituida pelos seguintes 6rgaos:

A) Procuradoria Municipal,
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Paragrafo Gnico: S&@o as atribuicbes e competéncias da Procuradoria Municipal as
previstas nos incisos I, 111, 1V, V, VI, VII, VIII, IX, X, Xl e XII do art. 18 da presente
lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinacdo do
Diretor de Justica e Seguranca;

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servico.

B) PROCON Municipal;

Paragrafo Unico: S&o as atribuices e competéncias do Procon Municipal as previstas
nos incisos XII1 do art. 18 da presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagdo do
Diretor de Justica e Seguranca;

Il - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

C) Guarda Civil Municipal e sua Junta de Servico Militar;

Paragrafo Unico: Sdo as atribuicbes e competéncias da Guarda Civil Municipal e sua
Junta de Servico Militar as previstas nos incisos XIV e XV do art. 18 da presente lei e
ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagdo do
Diretor de Justica e Seguranca;

Il - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

CAPITULO II
DAS ESTRUTURAS E COMPETENCIAS DOS ORGAOSN INTERMEDIARIOS DE
ASSESSORAMENTO E EXECUCAO

SECAO |
SECRETARIA GERAL

Art. 20. A Secretaria Geral tem por atribui¢des e competéncias:
I — Planejar, coordenar e supervisionar a execucdo das atividades administrativas
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necessarias para o cumprimento das atribuicGes legais e constitucionais do Chefe do
Poder Executivo Municipal;

Il - Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder Executivo
Municipal no planejamento, gestdo e avaliacdo de assuntos e atividades estratégicas
relacionadas com o cumprimento de suas atribuicbes legais e constitucionais;

111 - Recepcionar e protocolizar todos os pedidos, requerimentos e solicitacGes
direcionados ao Chefe do Poder Executivo Municipal e encaminha-los para deliberagéo
e decisdo, observados os requisitos legais;

IV — Recepcionar, protocolizar e gerenciar oficios, requerimentos, indicagdes
autografos e demais documentos advindos do Poder Legislativo, Ministério Publico,
Tribunal de Contas, e demais Orgdos e encaminha-los para deliberacdo e deciséo,
observados os requisitos legais;

V — Redigir e preparar as minutas de projetos de leis, decretos, portarias, memorandos,
oficios, ordens de servicos e demais documentos para deliberacdo da Diretoria de
Justica e Seguranca e Chefe do Poder Executivo Municipal; protocolizar e arquivar
documentos oficios, memorandos, cartas, convites e demais documentos;

VI - Assessorar ao Chefe do Poder Executivo Municipal na definicdo dos problemas,
assuntos e decisdes que sao importantes para o cumprimento do programa de governo e
atribuicdes constitucionais e legais, em articulagdo com as demais Secretarias;

VIl - Organizar, numerar e manter, sob sua responsabilidade, os originais de leis,
decretos, portarias e outros atos normativos, expedidos ou sancionados pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal;

VIII- Encaminhar e gerenciar a publicagdo no Diario Oficial Municipal dos atos
normativos leis, decretos e portarias;

IX - Recepcionar, a pedido do Chefe do Poder Executivo Municipal, as autoridades
e/ou membros de organizagdes e entidades governamentais ou ndo governamentais
municipais, estaduais, federal e internacionais, que venham ao Municipio de Guaira
para o desenvolvimento de projetos e programas;

X - Oferecer suporte ao Chefe do Poder Executivo Municipal e a sua equipe de governo
no estabelecimento de diretrizes e na tomada de decisfes estratégicas sobre metas e
objetivos previstos nos instrumentos de planejamento e cumprimento do ordenamento
juridico, assim como nos pleitos formulados pela comunidade;

XI - Desenvolver, implantar e avaliar permanentemente a politica de gestdo de pessoas
da Administragcdo Municipal visando a valorizagdo, o desenvolvimento de competéncias
20
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e a qualificacdo do desempenho dos servidores puablicos municipais a fim de garantir o
cumprimento da misséo institucional da Administracdo Publica Municipal;

XIl - Formular e executar diretrizes, normas e procedimentos para provimento
quantitativo e qualitativo oportuno e eficaz de pessoal, de acordo com os planos
institucionais do Governo Municipal e as necessidades atuais e futuras da
Administracdo Municipal,

XIII - Desenvolver, implantar e operar o sistema de avaliacdo do desempenho dos
servidores publicos municipais, de acordo com as normas e diretrizes superiores
adotadas pela Administracdo Municipal;

XIV — Formular, fiscalizar e executar diretrizes, normas e procedimentos de
administracdo de pessoas como registro, controle de frequéncia, movimentacéo,
pagamentos, saude, seguranca do trabalhador e desligamento dos funcionarios da
Administracdo Publica Municipal, de acordo com a legislacdo vigente;

XV - Formular e implantar normas e procedimentos relacionados com a inspecao de
salde dos servidores publicos municipais para fins de admissao, licenca, aposentadoria
e outros fins pertinentes, bem como a promocdo de técnicas e métodos de seguranca e
medicina do trabalho nos diversos setores da Administracdo Municipal;

XVI — Operar o Sistema do Servico de Informacdes ao Cidaddo SIC, recepcionando de
qualquer pessoa, fisica ou juridica os pedidos de acesso a informagdo encaminhando a
solicitacdo realizada para 6rgdos e entidades do Executivo Municipal, bem como
gerenciando para que a resposta seja fornecida no prazo legal.

XVII — Recepcionar recursos, reclamagdes e dentncias dos cidaddos e encaminha-las
aos Orgaos competentes para as providéncias cabiveis dentro do prazo legal.

XVII - Desempenhar outras atividades afins, previstas na legislagdo, sempre por
determinacéo do Chefe do Executivo Municipal;

XIX - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servico.

Art. 21. A Secretaria Geral, para execucdo de suas atribuicbes e competéncias é
constituida pelos seguintes érgaos:

A) Departamento Pessoal;
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Paragrafo unico: Sdo as atribuicdes e competéncias especificas do Departamento
Pessoal as previstas nos incisos XI, XII, X1, X1V e XV do art. 20 da presente lei e
ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinacéo do
Secretario Geral;

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servico.

B) Servico de Informacéo ao Cidaddo — SIC e Ouvidoria;

Paragrafo Unico: S&o as atribuicGes e competéncias especificas do SIC as previstas nos
incisos XVI e XVII do art. 20 da presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinacdo do
Secretario Geral,

Il - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

SECAO I
DIRETORIA DE COMPRAS, ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

Art. 22. A Diretoria de Compras, Almoxarifado e Patrimoénio tem por atribuicfes e
competéncias:

I - Estruturar, unificar e coordenar o sistema de gestdo de compras da Prefeitura
Municipal, garantindo a correta aplicacdo das normas e procedimentos administrativos
vigentes, programando, controlando, coordenando e executando todas as compras e
contratacdes da Prefeitura do Municipio de Guaira, de acordo com a legislacdo federal;

Il — Instaurar e realizar todos os atos dos processos de dispensa, inexigibilidade e de
licitagdo, conforme determinam as Constituicdes Federal e Estadual, Lei Organica
Municipal e legislacdo federal, a partir da solicitacdo/requisi¢do de compras/contratacao
encaminhada por quaisquer drgdos da Administragdo Puablica ou por necessidade
comprovada precedida de analise na serie historica das aquisi¢cBes/contratacdes dos
periodos anteriores;

I11 — Analisar e deliberar sobre as solicitacdes/requisi¢fes de compras e contratacdes de

servicos dos demais oOrgdos da Prefeitura Municipal verificando se cumprem o0s
principios constitucionais principalmente o principio do interesse publico;
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IV- Elaborar e normatizar, através de regimento interno de compras, 0S prazos e
instrumentais para solicitacdo de compras e contratagcbes, andamento do processo e
demais instrumentais que forem Uteis para a celeridade dos procedimentos;

V -Prestar suporte administrativo e técnico necessario para o funcionamento eficaz das
Comissdes Permanentes de Licitacdo, Avaliacdo de Valores de Mercado, Pregoeiros e
Equipe de Apoio e demais Comissdes Técnicas;

VI — Acompanhar o andamento da execucdo dos Contratos Administrativos em
conjunto com os 6rgdos envolvidos, através dos relatorios de execucdo contratual
elaborados pelos gestores fiscais dos contratados administrativos;

VII — Estruturar, coordenar e executar o sistema de gestdo de armazenamento e
suprimento de materiais aos 6rgdos da Administracdo Municipal de forma organizada e
planejada, normatizando todos os procedimentos, instrumentais e prazos.

VIII - Planejar, coordenar e executar as atividades de manutencéo preventiva e corretiva
da frota municipal de veiculos e maquinas da Prefeitura Municipal em conjunto com as
Secretarias e Diretorias envolvidas;

IX - Executar atividades de zeladoria preventiva dos préprios publicos municipais;

X - Executar atividades relativas a tombamento, registro e inventario dos bens
patrimoniais da Prefeitura Municipal;

Xl — Planejar e relatar em inventario a necessidade de manutencdo preventiva e
corretiva dos bens patrimoniais da Prefeitura Municipal,

XIl - Desempenhar outras atividades afins, previstas na legislacdo, sempre por
determinagéo do Chefe do Executivo Municipal;

XI1I- Cumprir todas as obrigacOes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servico.

Paragrafo Unico: Todas as obras, servi¢os, compras, alienacdo concessoes e alocacoes,
no ambito da administracdo municipal, estardo sujeitos as normas estabelecidas pela Lei
Federal 8.666/93, que dispde sobre Licitacdes e Contrato da Administracdo Publica e da
outras providéncias, sendo que:

| - Todas as aquisiches, orcamentos prévio e contratacbes serdo efetuadas

exclusivamente pelo Departamento de Compras, apds manifestacdo por escrito do
Diretor de Compras, Almoxarifado e Patrimonio e autorizacdo do Prefeito Municipal.
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Il - Nos casos de dispensa de licitacdo, o Departamento de Compras devera proceder
pesquisa de valor de mercado, a fim de adquirir o produto que apresente maior
vantajosidade econémica.

Il — Séo de responsabilidade dos 6rgdos requisitantes a solicitacdo com especificacdo
dos materiais, bens e servicos, a serem adquiridos de forma clara e objetiva, com
definicdo da quantidade, qualidade minima exigida, espécie, locais de entrega, forma de
fornecimento para que seja possibilitado uma conferéncia perfeita por ocasido do
recebimento.

Art. 23. A Diretoria de Compras, Almoxarifado e Patrimonio, para execucdo de suas
atribuicGes e competéncias é constituida pelos seguintes 6rgaos:

A) Departamento de Compras — Secdo de Licitagdo e Secdo de Dispensa e
Inexigibilidade de Licitacéo;

Paragrafo unico: Sdo as atribuicdes e competéncias especificas do Departamento
Compras e suas sec¢Oes as previstas nos incisos I, I, I1I, IV, V e VI do art. 22 da
presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinacdo do
Diretor de Compras, Almoxarifado e Patrimonio;

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servico.

B) Departamento de Almoxarifado, Patrimdnio e Zeladoria — Se¢éo de Manutengao
da Frota Municipal, Secdo de Insumos e Suprimentos e Secdo de Patrimdnio e
Zeladoria;

Paragrafo Unico: Sdo as atribuicBes e competéncias especificas do Departamento de
Almoxarifado, Patriménio e Zeladoria e suas se¢des as previstas nos incisos VII, VIII,
IX, X e Xl do art. 22 da presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinacdo do
Diretor de Compras, Almoxarifado e Patrimonio;

Il - Cumprir todas as obrigagcdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

SECAO 111
DIRETORIA DE FINANCAS
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Art. 24. A Diretoria de Finangas tem por atribuigdes e competéncias:

| - Formular, executar e avaliar as politicas e diretrizes para a modernizagdo e operacao
do sistema de gestdo financeira da Prefeitura Municipal;

I - Planejar e executar as atividades referentes ao lancamento, cobranca, arrecadacéo e
fiscalizacdo dos impostos, taxas, multas, contribuigdes, direitos e, em geral, de todas as
receitas ou rendas pertencentes ou confiadas a Fazenda Municipal;

Il - Formular e executar a politica fiscal e tributaria do Municipio;

IV - Desenvolver, implantar e manter atualizado permanentemente o sistemas de
arrecadacdo e fiscalizagao tributéria;

V - Avaliar de forma periddica a eficacia e eficiéncia do Cddigo Tributério do
Municipio e formular propostas para seu aperfeicoamento e atualizacao;

VI - Apurar a liquidez e certeza da divida ativa de natureza tributaria do Municipio,
inscrevendo-a para fins de cobranca amigavel ou judicial;

VII - Fiscalizar e fazer a tomada de contas dos 6rgdos de administracao centralizada que
tenham competéncias de arrecadacdo de taxas, multas, contribuicGes, direitos e de
outras receitas ou rendas pertencentes ou confiadas a Fazenda Municipal,

VIII - Elaborar as demonstracfes contabeis e das prestacfes de contas do Municipio;

IX - Processar a despesa e manter o registro e 0s controles contabeis da administracao
financeira, orcamentaria e patrimonial do Municipio;

X - Executar as atividades de classificacdo, registro e controle, em todos 0s seus
aspectos, da divida publica municipal, incluindo os servicos da divida, resultantes ou
independentes da execucdo do or¢camento;

XI - Elaborar as demonstracGes contabeis e as prestacdes de contas do Municipio
exigidos pelos diferentes 6rgéos de fiscalizagdo e controle;

XII - Zelar pelo cumprimento da legislacéo sobre responsabilidade fiscal, articulando-se
com os orgdos da administracdo direta e indireta do Municipio;

XIII - Efetuar a guarda e movimentagdo dos recursos financeiros e outros valores
pertencentes ou confiados a Fazenda Municipal;
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XIV - Coordenar a elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e
dos Orgamentos Anuais;

XV - Executar e acompanhar os orgamentos anuais, bem como realizar todos os
registros e demonstrativos contabeis;

XVI - Formular politicas tributarias e elaborar, executar e supervisionar as atividades
relacionadas ao cadastro, lancamento, arrecadagéo e fiscaliza¢do de tributos municipais;

XVII - Emitir e controlar documentos relativos as receitas mobiliarias e imobiliarias;

XVIII - Controlar e gerenciar a arrecadacdo or¢amentéaria e extra-orcamentaria e 0s
pagamentos devidos pelo tesouro municipal;

XIX - Promover cobranca amigavel da Divida Ativa;

XX - Autorizar o parcelamento de créditos, decorrentes de decisao judicial, ou objeto de
acao judicial, em curso ou a ser proposta, dentro dos limites fixados com a concordancia
expressa do Prefeito;

XXI - Definir diretrizes para a captacdo de recursos junto a terceiros;

XXI1 - Efetuar pagamento das despesas devidas pelo tesouro municipal de acordo com a
disponibilidade de recurso;

XXIII - Gerenciar as disponibilidades financeiras e 0 esquema de desembolso;

XXIV - Programar e acompanhar os desembolsos financeiros regulares e, em especial,
os relativos aos processos licitatorios, bem como, preparar e manter atualizado o fluxo
de caixa e manter o controle dos saldos das contas em estabelecimentos de créditos;

XXV - Manter contatos nos niveis municipal, estadual e federal em assuntos
relacionados a sua area de atuacao;

XXVI — Planejar, analisar, controlar e dar suporte técnico a todos os sistemas de
informética, equipamentos, arquivos de dados informatizados da Prefeitura do
Municipio de Guaira, auxiliando os 6rgdos da Administracdo Pdblica e promovendo
capacitacdo dos envolvidos.

XXVII - Exercer outras atribui¢fes da sua area de abrangéncia, quando cometidas pelo
Prefeito.

XXVIII - Desempenhar outras atividades afins, previstas na legislacdo, sempre por
determinagéo do Chefe do Executivo Municipal;
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XXIX- Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servico.

Art. 25. A Diretoria de Finangas, para execucdo de suas atribuicbes e competéncias €
constituida pelos seguintes 6rgaos:

A) Departamento de Contabilidade;

Paragrafo Unico: Sdo as atribuicbes e competéncias especificas do Departamento de
Contabilidade e suas secOes as previstas nos incisos I, VIII, IX, X, XI, XII, XIV, XV,
XVIHI, XXV, XXVII, XXVIIIl e XXIX do art. 24 da presente lei e ainda:

| - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinacéo do
Diretor de Finangas;

Il - Cumprir todas as obrigacGes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

B) Departamento Tributério;
Paragrafo Unico: Sdo as atribuicbes e competéncias especificas do Departamento
Tributério e suas se¢des as previstas nos incisos I, 11, 1V, V, VI, VII, XVI, XVII,

XX, XX, XXI, XXV, XXVII, XXVIII e XXIX do art. 24 da presente lei e ainda:

| - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinacéo do
Diretor de Finangas;

Il - Cumprir todas as obrigacGes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo;

C) Tesouraria;

Paragrafo Unico: Sdo as atribuicBes e competéncias especificas da Tesouraria e suas
secdes as previstas nos incisos XII, XX, XXIH, XXIV, XXV, XXVII, XXVIII e
XXIX do art. 24 da presente lei e ainda:

| - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagdo do
Diretor de Finangas;

Il - Cumprir todas as obrigacGes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.
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C) Centro de Processamento de Dados;

Paragrafo Gnico: S&o as atribuicbes e competéncias especificas do Centro de
Processamento de Dados e suas se¢des as previstas nos incisos XXVI, XXVII, XXVIII
e XXIX do art. 24 da presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinacdo do
Diretor de Finangas;

Il - Cumprir todas as obrigagcdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servico.

A CAPI’TULO,III 3 3 N
DAS ESTRUTURAS E COMPETENCIAS DOS ORGAOS DE GESTAO E EXECUCAO
MISSIONAL

SECAO |
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA ESTRUTURA E OBRAS

Art. 26. A Secretaria Municipal de Infra Estrutura e Obras tem por atribuicGes e
competéncias:

| - Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Desenvolvimento da
Infraestrutura Urbana, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal,
com o Plano Diretor Urbano e com a legislacdo vigente;

I - Expedir, monitorar, fiscalizar e fazer cumprir as normas referentes ao ordenamento
territorial e urbano do Municipio de Guaira, podendo, para tanto, aplicar multas
estabelecidas na legislacdo especifica;

I11 - Controlar, vistoriar e fiscalizar o parcelamento, uso e ocupacdo do solo urbano, em
consonancia com a legislagéo vigente;

IV - Fiscalizar a aplicacdo das normas concernentes ao Codigo de Posturas, Cédigo de
EdificacBes e Plano Diretor do Municipio;

V - Expedir licencas e alvaras para a execu¢do de obras publicas e/ou particulares no
Municipio;

VI - Coordenar e prestar apoio técnico-administrativo aos 6rgéos colegiados afins a area
de atuacdo da Secretaria;

VII - Formular e analisar, em articulagdo com as Secretarias e Diretorias solicitantes a
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realizacdo de projetos de obras publicas de ordenamento e embelezamento urbano, em
consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal, o Plano Diretor Urbano e a
legislacdo vigente;

VIII - Formular, desenvolver e fiscalizar, direta ou indiretamente, a realizacdo de
projetos e obras publicas de ordenamento e embelezamento urbano, em consonancia
com as diretrizes gerais do Governo Municipal, o Plano Diretor Urbano e a legislacédo
vigente;

IX - Controlar e fiscalizar a execucdo, direta ou indiretamente, dos projetos de
construcdo e manutencdo de obras da Administracdo Municipal sob sua
responsabilidade técnica;

X - Expedir atos de parcelamento do solo urbano;

XI - Controlar construcfes e loteamentos urbanos para que sejam realizados com a
observancia das disposicdes legais vigentes, adotando as medidas administrativas de sua
competéncia para correcdo, solicitando, se necessario, a propositura das medidas
judiciais cabiveis pela Diretoria de Justica e Seguranca, visando o resguardo do
interesse publico;

XII - Subsidiar a concessao de alvaras na area de sua competéncia em consonancia com
legislacdo vigente;

XIII - Executar e avaliar planos, programas e projetos de melhoria e expansdo da rede
viaria do Municipio, manutencdo dos proprios publicos e manutencdo das estradas do
territério do Municipio de Guaira;

XIV - Em coordenacdo com a Diretoria de Financas realizar os procedimentos
administrativos e de gestdo orcamentaria e financeira necessarios para a execucgdo de
suas atividades e atribuicoes;

XV - Realizar acGes de captacdo de recursos que permitam a viabilizacdo do
financiamento dos programas e a¢0es dentro de sua competéncia e atribuicdes definidas
nesta lei municipal,

XVI - Acompanhar e controlar a execucdo de contratos e convénios celebrados pelo
Municipio, na sua area de competéncia;

XVII - Acompanhar, fiscalizar e executar aces de limpeza publica, coleta de lixo e

administracdo do Aterro Sanitario e destinagdo final dos residuos, conforme determina a
legislacéo federal,
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XVIII — Coordenar, administrar, fiscalizar e executar a gestdo do Veldrio Municipal e
Cemitério do Municipio de Guaira, conforme determina a legislagdo municipal, estadual
e federal;

XIX - Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinacdo do Chefe do
Executivo Municipal;

XX- Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal, responsabilizando-se
pela gestdo, administracdo e utilizacdo das dotacBes orcamentarias da unidade
administrativa, nos termos da legislacdo em vigor, e em todas as esferas juridicas, o que
sera objeto de comunicacdo aos o6rgdos de controle da Administracdo Puablica
Municipal;

XXI1 - Assinar, por seu titular e em conjunto com o Chefe do Poder Executivo
Municipal, os contratos administrativos diretamente vinculados as dotacOes
orcamentarias da Secretaria, assim como todos os contratos de obras e servicos de
engenharia da Prefeitura Municipal, com excecdo dos bens, compras e servicos
dispostos em almoxarifado central, bens e servigcos de manutencdo e custeio geral e
administrativo da Prefeitura, a cargo, exclusivamente, de outros 0rgaos;

XXII - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.
Art. 27. A Secretaria Municipal de Infra Estrutura e Obras, para execucdo de suas
atribuicGes e competéncias é constituida pelos seguintes 6rgaos:

A) Assessoria de Planejamento;
Paragrafo Unico: Séo as atribuicdes e competéncias da Assessoria de Planejamento e
Fiscalizacdo as previstas nos incisos I, 11, I1l, VI e VII, do art. 26 da presente lei e

ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagdo do
Secretario de Infra Estrutura e Obras;

Il - Cumprir todas as obrigagcdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servico;

B) Departamento de Obras e Manutencéo de Proprios - Secdo Transito Municipal e
Secdo de Manutengéo das Estradas;
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Pardgrafo Unico: S&o as atribuicdes e competéncias do Departamento de Obras e
Manutencdo de Proprios e suas se¢les as previstas nos incisos I, 11, 111, 1V, V, VII, VIII,
IX, X, XI, XII, XII, e X1V, do art. 26 da presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinacdo do
Secretario de Infra Estrutura e Obras;

Il - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servico;

C) Departamento de Servicos Urbanos - Secdo Limpeza Pablica, Secdo de Parques
e Jardins e Secdo Velorio e Cemitério Municipal;

Paragrafo Unico: Sdo as atribuicdes e competéncias do Departamento Servigos Urbanos
e suas secdes as previstas nos incisos XVII e XVIII do art. 26 da presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinacdo do
Secretario de Infra Estrutura e Obras;

Il - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo;

SECAO I
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

Art. 28. A Secretaria Municipal da Educacdo, Cultura e Esportes tem por atribuicGes e
competéncias:

| - Formular, executar e avaliar as politicas municipais de educacdo, cultura e esportes
em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislacdo vigente;

Il - Estruturar, implantar e gerenciar o sistema de ensino municipal em todas as
modalidades de responsabilidade da Administracdo Municipal de Guaira, garantindo o
acesso, permanéncia e qualidade, em consonancia com as diretrizes gerais dos Governos
Federal, Estadual e Municipal,

Il - Formular, promover e executar programas e a¢6es que visem melhorar a cobertura
e qualidade do ensino no Municipio, a fim de garantir a inclusdo social, produtiva e a
exploracdo das potencialidades econdmicas do Municipio;

IV - Estruturar, implantar e gerenciar programas e a¢fes que visem a integragdo socio-

31



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA
Av. Gabriel Garcia Leal n® 676 - Bairro Maraca
Fone: (17) 3332-5100 - Fax: (17) 3331-3356
CEP: 14790-000 - Guaira - Estado de Sao Paulo
Pago Municipal “Messias Candido Faleiros”
Home Page: www.guaira.sp.gov.br e-mail: pm-guaira@netsite.com.br

educativa da populacéo, incentivando a articulagcdo escola-comunidade, em consonancia
com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislagéo vigente;

V - Assegurar o ensino publico de qualidade e a democratizacdo da educacédo infantil,
do ensino fundamental e da educacdo de jovens e adultos;

VI — Coordenar, planejar, executar e supervisionar as atividades relacionadas a creches,
unidades de educacdo infantil, ensino fundamental, educacdo especial e alimentacdo
escolar;

VII - Coordenar, orientar e acompanhar a elaboracéo e a execucdo do Plano Decenal de
Educagdo, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e a
legislacdo vigente;

VIII - Planejar, executar e controlar o programa de acdes de alimentacdo escolar,
proporcionando uma merenda escolar de qualidade e nutritiva;

IX— Coordenar e administrar o transporte escolar do Municipio de Guaira;

X - Promover o acesso a bens culturais materiais e imateriais a populacdo do Municipio,
de forma equanime e participativa, visando o fortalecimento da identidade local e a
valorizacgéo e preservacdo da diversidade cultural,

X1 — Definir e implementar politicas objetivando democratizar o acesso a bens culturais
e desportivos do municipio, planejando, supervisionando e garantindo a realizacdo de
projetos, eventos, atividades e expressdes de cunho artistico-cultural,

XII - Formular e executar programas e acdes que visem a promoc¢do da producdo
cultural nas suas diversas manifestacdes como musica, teatro, danca, pintura, gravura,
fotografia, audiovisual, cinema, literatura, artesanato, entre outras, visando o
fortalecimento da identidade local e a valorizacdo da diversidade cultural do Municipio;

XIII - Definir, promover e divulgar a Agenda Cultural Oficial do Municipio de forma
articulada e participativa com as organizagdes culturais, sociais e comunitarias do
Municipio, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da
legislagdo vigente;

XIV - Planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades artisticas e culturais como
instrumentos de inclusdo social no Municipio;

XV- Formular, coordenar, executar e avaliar os planos, programas e projetos atinentes a
promocédo do esporte, lazer e da atividade fisica, como um instrumento de incluséo e
desenvolvimento social no ambito o Municipio;
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XVI- Promover 0 acesso a pratica do esporte, o lazer e a atividade fisico da populacdo
do Municipio de forma equanime e participativa, visando a integracao e inclusao social;

XVII - Definir normas e critérios para o funcionamento e utilizacdo dos espacos
publicos e dos cenarios esportivos para a pratica do esporte competitivo, o lazer e as
atividades fisicas por parte da populacdo e entidades afins no Municipio;

XVII - Definir, promover e divulgar o calendario anual esportivo e de lazer do
Municipio, de forma articulada e participativa com as organizacdes correlatas, em
consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislacdo vigente;

XIX - Em coordenacdo com a Diretoria de Financas, realizar os procedimentos
administrativos e de gestdo orcamentéaria e financeira necessarios para a execucdo de
suas atividades e atribuicdes, dentro das normas superiores de delegacbes de
competéncias;

XX - Acompanhar e apoiar as atividades dos 6rgdos colegiados afins com vistas a
colher subsidios para a definicdo de politicas, diretrizes e estratégias para o
desenvolvimento educacional do Municipio;

XXI - Realizar acGes de captacdo de recursos que permitam a viabilizacdo do
financiamento dos programas e a¢des dentro de sua competéncia;

XXII - Acompanhar e controlar a execucdo de contratos e convénios celebrados pelo
Municipio, na sua area de competéncia;

XXII - Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinacdo do Chefe do
Executivo Municipal;

XXIV - Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal,
responsabilizando-se pela gestdo, administracdo e utilizacdo das dotacGes orcamentarias
da unidade administrativa, nos termos da legislacdo em vigor, e em todas as esferas
juridicas, o que serd objeto de comunicagdo aos 6rgaos de controle da Administracdo
Publica Municipal,

XXV - Assinar, por seu titular e em conjunto com o Chefe do Poder Executivo
Municipal, os contratos administrativos diretamente vinculados as dotagdes
orcamentarias da Secretaria, com excecdo dos bens, compras e servigos dispostos em
almoxarifado central, bens e servi¢cos de manutencgéo e custeio geral e administrativo da
Prefeitura e de obras e servigos de engenharia, a cargo, respectivamente, de outros
0rgéos.
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XXVI - Cumprir todas as obrigagcOes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servico.

Art. 29. A Secretaria Municipal da Educacéo, Cultura e Esportes, para execucao de suas
atribuicGes e competéncias é constituida pelos seguintes 6rgéos:

A) Departamento de Ensino Fundamental, Departamento de Educacédo Infantil e
Departamento de Coordenacéo e Assessoria Pedagdgica da Rede Escolar ;

Pardgrafo Unico: Sdo as atribuices e competéncias dos Departamento de Ensino
Fundamental, Departamento de Educacédo Infantil e Departamento de Coordenagédo e
Assessoria Pedagdgica da Rede Escolar as previstas nos incisos I, I11, 1V, V, Vi e VII
do art. 28 da presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagdo do
Secretario Municipal da Educacéo, Cultura e Esportes;

Il - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

B) Departamento de Planejamento e Administragdo - Central de Alimentagdo e
Merenda Escolar, Divisdo da Informatica da Rede Escolar e Divisdo do
Transporte;

Paragrafo Unico: S&o as atribuicdes e competéncias do Departamento de Planejamento
Administrativo - Central de Alimentacdo e Merenda Escolar, Divisdo da Informatica da
Rede Escolar e Divisdo do Transporte as previstas nos incisos 11, 111, V, VII, VIII e IX
do art. 28 da presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinacdo do
Secretario Municipal da Educacdo, Cultura e Esportes;

Il - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servico.

C) Departamento de Cultura;

Paragrafo Unico: Séo as atribuicdes e competéncias do Departamento de Cultura as
previstas nos incisos X, XI, XII, X1l e X1V do art. 28 da presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinacdo do
Secretario Municipal da Educacdo, Cultura e Esportes;
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Il - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

A) Departamento de Esportes e Lazer — Secdo de Lazer;

Paragrafo Unico: S&8o as atribuicGes e competéncias do Departamento de Esportes e
Lazer — Diviséo de Lazer as previstas nos incisos XV, XVI, XVII e XVIII do art. 28 da
presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinacdo do
Secretario Municipal da Educacdo, Cultura e Esportes;

Il - Cumprir todas as obrigagcdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servico.

SECAO Il
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Art. 30. A Secretaria Municipal da Saude tem por atribuicdes e competéncias:

| — Planejar, implantar, formular, executar e avaliar a Politica de Saide do Municipio,
em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e a legislacdo vigente;

Il — Planejar, Estruturar, implantar e gerenciar o Sistema Municipal de Satde em todos
seus niveis, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e do
Sistema Unico de Saude - SUS;

Il - Coordenar, orientar e acompanhar a elaboracdo e a execucdo do Plano Municipal
de Saude, em consonéncia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e a legislacdo
vigente;

IV - Planejar, organizar, controlar e avaliar as acdes e 0s servi¢cos publicos de saude;
V — Executar 0s servicos de Atencdo Basica através da Estratégia de Saude da Familia;

VI — Executar o0s servigos e procedimentos de atendimento da demanda de urgéncia e
emergéncia em unidade com infra estrutura capacitada para realizacdo dos
procedimentos e equipe treinada com programa de capacitacdo permanente;

VIl — Executar servicos de atendimento de satde do Programa de Satude Mental, Centro
de Atencdo Psicossocial, Centro Especializado Odontologico — CEO com equipe
treinada;
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VIII - Desenvolver e executar agdes de vigilancia a salde, assegurando o cumprimento
da legislacéo sanitaria, epidemioldgica e controle de vetores e zoonoses em vigor;

IX - Administrar o funcionamento, manutencdo e qualidade da infraestrutura fisica e
unidades que comp&em o Sistema Municipal de Saude;

X - Coordenar a execucdo de programas municipais de satde, decorrentes de contratos e
convénios com orgaos estaduais e federais que desenvolvam politicas voltadas para a
salde da populacao;

XI - Propor, no &mbito do Municipio, contratos, parcerias e convénios com entidades
prestadoras da rede privada de satde, bem como controlar e avaliar sua execuc¢éo;

XIl — Avaliar, auditar, controlar e fiscalizar a prestacdo dos servicos de saude
contratados e/ou conveniados no &mbito municipal;

XII - Implementar, alimentar e manter atualizado os Sistemas de Informacdo sobre a
salde municipal, em articulacdo com 6rgdos estaduais e federais que atuem na esfera de
sua competéncia;

XIV - Fiscalizar o cumprimento das posturas municipais no que se refere as acdes de
vigilancia sanitéria, exercendo o poder de policia aplicado a higiene publica e ao
saneamento;

XV - Desenvolver acdes dirigidas ao controle e ao combate dos diversos tipos de
zoonoses no Municipio e de vetores e roedores, em colaboracdo com organismos
federais e estaduais;

XVI1 — Coordenar, planejar e executar a Assisténcia Farmacéutica tanto nas unidades e
estabelecimentos de salde municipais quanto nos programas de assisténcia farmacéutica
a populacéo;

XVII — Coordenar, planejar e executar o transporte de usuérios do SUS, com
necessidades especiais de salde, em veiculos capacitados, de acordo com a legislacao
vigente;

XVIII - Em coordenacdo com a Diretoria de Financas realizar os procedimentos
administrativos e de gestdo orcamentéaria e financeira necessarios para a execugdo de
suas atividades e atribuicdes, dentro das normas superiores de delegacbes de
competéncias;

XIX- Realizar acOes de captacdo de recursos que permitam a viabilizacdo do
financiamento dos programas e agdes dentro de sua competéncia;
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XX - Acompanhar e controlar a execugdo de contratos administrativos, contratos de
gestdo, parcerias e convénios celebrados pelo Municipio na sua area de competéncia;

XXI - Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinacdo do Chefe do
Executivo Municipal;

XXI1- Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal, responsabilizando-
se pela gestdo, administracdo e utilizacdo das dotacbes orcamentarias da unidade
administrativa, nos termos da legislacdo em vigor, e em todas as esferas juridicas, o que
sera objeto de comunicacdo aos o6rgdos de controle da Administracdo Publica
Municipal;

XXIIl - Assinar, por seu titular e em conjunto com o Chefe do Poder Executivo
Municipal, os contratos administrativos diretamente vinculados as dotacbes
orcamentarias da Secretaria, com excecdo dos bens, compras e servigos dispostos em
almoxarifado central, bens e servicos de manutencéo e custeio geral e administrativo da
Prefeitura e de obras e servigos de engenharia, a cargo, respectivamente, de outros
0rgaos.

XXIV - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

Art. 31. A Secretaria Municipal da Salde para execucdo de suas atribuicbes e
competéncias é constituida pelos seguintes 6rgdos:

A) Assessoria de Planejamento;

Paragrafo Unico: S&o as atribuicBes e competéncias da Assessoria de Planejamento as
previstas nos incisos I, I, 111 e 1V do art. 30 da presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagdo do
Secretario Municipal da Saude;

Il - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

B) Departamento de Administracdo - Unidade de Auditoria, Avaliacdo e Controle
Administrativo e Diviséo de Transporte;

Paragrafo Unico: S&o as atribui¢fes e competéncias do Departamento de Administragdo

e suas secdes as previstas nos incisos I, Il 11, 1V, X, XI, XII, XIll e XVII do art. 30 da
presente lei e ainda:
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I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinacdo do
Secretario Municipal da Saude;

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servico.

C) Departamento de Vigilancia em Saldde - Vigilancia Sanitaria Municipal,
Vigilancia Epidemioldgica e Unidade de Controle de Vetores e Zoonoses;

Paragrafo Unico: Séo as atribuicdes e competéncias do Departamento de Vigilancia em
Salde e suas secOes as previstas nos incisos VIII, IX, XIII, XIV e XV do art. 30 da
presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinacéo do
Secretario Municipal da Saude;

Il - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

C) Departamento da Atencdo Béasica — Unidades de Saude da Familia;

Paragrafo Unico: Sdo as atribuicbes e competéncias do Departamento de Atencdo Béasica
suas unidades as previstas nos incisos V, 1X e Xl do art. 30 da presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagdo do
Secretario Municipal da Saude;

Il - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

D) Departamento da Assisténcia Especializada - Unidade de Pronto Atendimento
Municipal e SAMU, Centro de Atencdo Psicossocial e Programa de Saude
Mental, Centro Especializado Odontolégico — CEO, Ambulatério de
Especialidades e Centro de Recuperacdo Fisica;

Paragrafo unico: Sdo as atribuicGes e competéncias do Departamento de Assisténcia
Especializada e suas unidades as previstas nos incisos VI, VII, IX e XIII do art. 30 da
presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagéo do
Secretario Municipal da Saude;

Il - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servico.
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E) Departamento da Assisténcia Farmacéutica e Programa de Politicas sobre Alcool
e outras drogas:

Paragrafo unico: Sdo as atribuicGes e competéncias do Departamento da Assisténcia
Farmacéutica as previstas nos incisos XV1 e XIlI do art. 30 da presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagdo do
Secretario Municipal da Saude;

Il - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

SECAO IV
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Art. 32. A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social tem por
atribuicdes e competéncias:

| - Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Assisténcia e Protecdo Social no
ambito do Municipio, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal, o
Sistema Unico de Assisténcia Social e a legislacdo vigente;

Il - Formular, executar e avaliar planos, projetos e acdes que visem o enfrentamento dos
problemas de pobreza, exclusdo e risco social da populacdo do Municipio, em
consonancia com a Politica Municipal de Assisténcia e Protecdo Social e da legislacédo
vigente;

Il - Estruturar, implantar e gerenciar o sistema de protecdo social basica dirigido a
populacdo que vive em situacdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza e da
fragilizagdo dos vinculos afetivos e comunitarios, em consonancia com a Politica
Municipal de Assisténcia Social, o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e a
Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

IV - Estruturar, implantar e gerenciar o Sistema de Protecdo Social Especial dirigido ao
atendimento de familias e pessoas cujos direitos tenham sido violados e/ou ameacados,
em consonancia com a Politica Municipal de Assisténcia Social e o Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS;

V - Administrar o funcionamento e manutencdo da infraestrutura fisica e unidades que
compdem a Sistema Municipal de Assisténcia Social,

VI - Promover e manter a integracdo entre politicas publicas, iniciativa privada e

39



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA
Av. Gabriel Garcia Leal n® 676 - Bairro Maraca
Fone: (17) 3332-5100 - Fax: (17) 3331-3356
CEP: 14790-000 - Guaira - Estado de Sao Paulo
Pago Municipal “Messias Candido Faleiros”
Home Page: www.guaira.sp.gov.br e-mail: pm-guaira@netsite.com.br

sociedade, com vistas ao fomento do amparo e protecdo a pessoas e familias em
situacéo de risco e vulnerabilidade social,

VIl - Criar, alimentar e manter atualizado um Sistema Municipal de Informacéo e
Vigilancia Socio Assistencial, sobre a situacdo da Assisténcia Social no Municipio, que
contemple as principais informacfes e indicadores de servigos (protecdo basica e
especial), beneficios e transferéncia de renda;

VIII - Acompanhar e apoiar, atraves da Casa da Cidadania, as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a esta Secretaria Municipal, com vistas a colher subsidios para a
definicdo de politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento social do
Municipio;

IX - Desenvolver, implantar e atualizar os sistemas de informacdo sobre a situacédo
socioeconémica das familias do Municipio, a fim de oferecer assisténcia aos que se
enquadrem nos critérios definidos em normas superiores;

X - Criar, alimentar e manter atualizado o Cadastro Unico para Programas Sociais,
como uma ferramenta que permita identificar todas as familias em situacdo de pobreza e
risco social que devem ser incluidas nos programas de assisténcia social do Municipio e
acompanhar o impacto destes programas na melhoria de qualidade na situacdo social
das familias beneficiadas, em consonédncia com a Politica Municipal de Assisténcia
Social e o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

XI - Formular, executar e avaliar programas e a¢des de fortalecimento da organizacéo
comunitaria, com a finalidade de promover a participagdo da sociedade no
enfrentamento de seus problemas e necessidades;

XII - Promover e coordenar mutires comunitarios, programas de ajuda muatua e demais
eventos comunitérios, em articulacdo com outros 6rgdos municipais;

XIII - Em coordenacdo com demais secretarias e diretorias organizar e executar as agoes
necessarias para atender as necessidades das familias e pessoas afetadas por situacGes de
calamidades publicas, desastres e sinistros;

XVI - Em coordenacdo com a Diretoria de Finangas realizar os procedimentos
administrativos e de gestdo orcamentaria e financeira necessarios para a execucao de
suas atividades e atribuicdes, dentro das normas superiores de delegacbes de
competéncias;

XVIII - Realizar agbes de captacdo de recursos que permitam a viabilizacdo do
financiamento dos programas de assisténcia social no Municipio;
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XIX - Acompanhar e controlar a execucdo de contratos e convénios celebrados pelo
Municipio, na sua area de competéncia;

XX - Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinacdo do Chefe do
Executivo Municipal;

XXI - Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal, responsabilizando-
se pela gestdo, administracdo e utilizacdo das dotacbes orcamentarias da unidade
administrativa, nos termos da legislacdo em vigor, e em todas as esferas juridicas, o que
sera objeto de comunicacdo aos 6rgdos de controle da Administracdo Puablica
Municipal;

XX - Assinar, por seu titular e em conjunto com o Chefe do Poder Executivo
Municipal, os contratos administrativos diretamente vinculados as dotacbes
orcamentarias da Secretaria, com excecdo dos bens, compras e servigos dispostos em
almoxarifado central, bens e servicos de manutencéo e custeio geral e administrativo da
Prefeitura e de obras e servicos de engenharia, a cargo, de outros 6rgaos;

XXIV - Cumprir todas as obrigagcdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servico.

Art. 33. A Secretaria Municipal da Assisténcia Social e Desenvolvimento para
execucao de suas atribuicdes e competéncias € constituida pelos seguintes drgaos:

A) Departamento de Protecdo Bésica — CRAS, DGB e Centro de Convivéncia do
Idoso;

Paragrafo Unico: Sdo as atribuicdes e competéncias do Departamento de Protecdo
Bésica e suas sec¢des as previstas nos incisos I, I, 11, V, VI, VII, IX; X, Xl e XII do art.
32 da presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinacdo do
Secretario Municipal da Assisténcia Social e Desenvolvimento;

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servico.

B) Departamento de Protecdo Especial — CREAS, Centro de Referéncia para
Populacdo em Situacdo de Rua, Casa do Cidadania;
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Paragrafo Unico: Sdo as atribuicdes e competéncias do Departamento de Protecdo
Especial as previstas nos incisos I, Il, 1V, V, VI, VII, VIII, IX, X, Xl e XII do art. 32 da
presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinacdo do
Secretario Municipal da Assisténcia Social e Desenvolvimento;

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servico.

SECAOV
DIRETORIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, AGRICULTURA, MEIO
AMBIENTE E TURISMO

Art. 34. A Diretoria do Desenvolvimento Econdmico, Agricultura, Meio Ambiente e
Turismo tem por atribui¢es e competéncias:

| - Formular, executar e avaliar a politica Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Turismo, visando o fortalecimento do modelo de desenvolvimento econdmico do
Municipio, integrando suas potencias e oportunidades produtivas a melhoria da
qualidade de vida de sua populagcdo, em consonancia com as diretrizes gerais do
Governo Municipal e da legislacdo vigente;

Il - Promover e coordenar a formulacdo e atualizacdo permanente da estratégia de
desenvolvimento econdmico de longo prazo do Municipio, que vise 0 aproveitamento
das oportunidades criadas pelos empreendimentos na Agricultura e Pecuédria -
Agronegocio, a expansdo da Industria, fortalecimento do Comércio e o Turismo
receptivo e de negdcios, mediante a mobilizacdo e participacdo ativa da sociedade, do
empresariado, dos centros de estudos e pesquisas locais, regionais e estaduais;

1l - Fomentar e coordenar a identificacdo, formulacdo, avaliacdo e promoc¢do de
projetos e empreendimentos que propiciem o aproveitamento das oportunidades e
potencialidades municipais, respeitando as normas ambientais vigentes e a integracao
social e produtiva da populacdo economicamente ativa do Municipio;

IV - Manter articulagcdo com orgaos e entidades publicas e instituicdes privadas, visando
a formulacdo e implantacdo de politicas, programas e projetos em relacdo ao
desenvolvimento da Agricultura e Abastecimento do Municipio;

V - Formular, coordenar, executar e avaliar programas e acdes que visem a geracdo de
ocupacdo e renda da populacdo do Municipio através do desenvolvimento do
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empreendedorismo, da qualificacdo profissional e o0 acesso ao crédito e microcrédito de
fomento;

VI - Planejar, gerenciar e avaliar os programas e agdes de prestacdo de servigos de
assisténcia financeira e concessdo de empréstimos dirigidos a microempreendedores,
inclusive aos do setor informal, a micro e pequenas empresas, cooperativas ou formas
associativas de producdo ou de trabalho, buscando elevar a produtividade dos
empreendimentos apoiados e a minimizar o risco do negécio, a fim de estimular seu
crescimento e a geracdo de melhores oportunidades de ocupacao e renda da populagédo
do Municipio;

VIl - Planejar, gerenciar e avaliar os programas e ac0es de prestacdo de servicos
gratuitos a populacdo, de intermediacéo entre empresas que precisam de mao de obra e
profissionais e pessoas que procuram emprego e solicitacdo de outros servicos
relacionados com sua situacéo laboral,

VIII - Incentivar e orientar a instalacdo e a localizacdo de unidades produtivas nos
diferentes setores produtivos, conforme as potencialidades e vocagdo econdmica do
Municipio, respeitando a legislacdo ambiental vigente e as diretrizes do Plano Diretor
do Municipio;

IX - Promover a realizagdo de foruns, congressos, seminarios e demais atividades que
permitam o intercambio de experiéncias exitosas nos ambitos empresariais e produtivos
e a promocao das potencialidades de negécios de Guaira;

X - Promover e atender as missdes e visitas de empreenderes, disponibilizando
informac@es sobre as potencialidades e oportunidades de novos negdcios ho Municipio,
em todas as suas areas de atuacao;

Xl - Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Turismo, visando sua
diversificacdo e integrando suas potencialidades;

XII - Promover a estruturacdo e organizacdo da cadeia produtivas do turismo, a fim de
focalizar e articular os esforcos publicos e privados no desenvolvimento e diversificacao
do turismo no Municipio, em consonancia com a estratégia de desenvolvimento
econdmico de longo prazo do Municipio;

XII - Administrar o funcionamento, manutencdo e aprimoramento da infraestrutura
fisica de apoio e orientagdo ao turista;

XIV - Fomentar programas destinados a formacéo e qualificacdo de forca de trabalho no
setor turistico, a fim de melhorar a produtividade e competitividade do turismo do
Municipio e promover a inser¢do produtiva da populacdo economicamente ativa;
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XV - Fomentar a formulacdo e promocéo de atividades e pacotes turisticos nos ambitos
estadual, regional e nacional, propondo estimulos as iniciativas publicas e privadas de
desenvolvimento e diversificacdo das atividades turisticas, em consonancia com a
estratégia de desenvolvimento econémico de longo prazo do Municipio;

XVI - Zelar pela inclusdo do Municipio nos programas estaduais e federais de
promocdo e marketing do turismo, nos ambitos nacional e internacional, a fim de
consolidar a imagem de Guaira como um destino turistico de alta qualidade para os
visitantes e com potencialidades para a realizacdo de novos negocios;

XVII - Definir, promover e divulgar o calendario turistico do Municipio, de forma
articulada e participativa com as organizagdes empresariais, culturais, e as Secretarias
de Educacdo Cultura Esporte e Lazer;

XVIII - Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Preservacdo, Conservacao,
Fiscalizacdo, Controle e Uso Sustentavel dos Recursos Naturais, em consonancia com
as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislacdo vigente;

XIX - Formular, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que visem a
preservacgdo, recuperacdo e o uso sustentivel dos recursos ambientais, no dmbito das
competéncias do Municipio;

XX - Regulamentar, organizar, coordenar e executar as atividades relativas a
fiscalizagdo do cumprimento das normas referentes ao meio ambiente, em consonancia
com a legislacdo vigente;

XXI - Manter permanente coordenacdo e integracdo com as policias ambiental e
florestal, nas atividades de fiscalizacdo e controle dos recursos naturais e ambientais do
Municipio, em consonancia com legislacao vigente;

XXII - Subsidiar a concessdo de alvards na area de sua competéncia, em consonancia
com legislacdo vigente;

XXIIl - Regulamentar, organizar, coordenar e executar as atividades relativas ao
licenciamento de empreendimentos, projetos e obras publicas e privadas, de acordo com
as normas vigentes;

XXIV - Estudar e propor diretrizes municipais, normas e padrfes relativos a
preservacao e a conservagdo de recursos ambientais e paisagisticos no Municipio;

XXV - Em coordenagdo com a Secretaria de Infra Estrutura e Obras promover e realizar
estudos e propor medidas para regulamentacdo do zoneamento, exploragdo e ocupacgéo
do solo visando assegurar o uso sustentavel dos recursos ambientais;
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XXVI - Articular-se com 6rgdos estaduais, regionais e federais competentes, e quando
for o caso, com outros Municipios, objetivando a solucdo de problemas comuns
relativos a protecdo e fiscalizagdo ambiental,

XXVII - Formular, coordenar e executar programas e campanhas de educagéo
ambiental, objetivando a preservacdo, a conservacdo e 0 uso sustentavel dos recursos
ambientais do Municipio;

XXVIII - Articular-se com entidades publicas e privadas para a promogao de convénios
e implantacdo de programas e projetos no ambito do desenvolvimento sustentavel do
Municipio.

XXIX - Regulamentar, organizar, coordenar e executar as atividades relativas aos
cuidados dos animais, de acordo com as normas vigentes;

XXX - Realizar acGes de captacdo de recursos que permitam a viabilizacdo do
financiamento dos programas e agdes dentro de sua competéncia;

XXXI - Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagdo do Chefe do
Executivo Municipal;

XXXII - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

Art. 35. A Diretoria do Desenvolvimento Econémico, Agricultura e Meio Ambiente e

Turismo para execucdo de suas atribuicbes e competéncias é constituida pelos seguintes

orgaos:

A) Departamento de Desenvolvimento Econdmico e Turismo;

Paragrafo Unico: Sdo as atribuicbes e competéncias do Departamento de
Desenvolvimento Econémico e Turismo as previstas nos incisos |, II, I11, V, VI,
VI, VI, VIX, X, XI, XII, X, XIV, XV, XVI, XVII e XXX do art. 34 da
presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por
determinacéo do Diretor do Desenvolvimento Econdmico e Turismo;

I1 - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servico.
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B) Departamento da Agricultura e Abastecimento — Secdo Balanca Municipal e
Galpédo do Agronegocio;

Paragrafo Unico: S&o as atribui¢bes e competéncias do Departamento de Agricultura e
Abastecimento as previstas nos incisos I, IV, VIII, IX, X e XXX do art. 34 da
presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagdo do
Diretor do Desenvolvimento Econémico e Turismo;

Il - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

C) Departamento do Meio Ambiente e Bem Estar Animal — Zooldgico Municipal,

Paragrafo Unico: S&o as atribui¢bes e competéncias do Departamento de Agricultura e
Abastecimento as previstas nos incisos VIII, IX, X, XVII, XIX, XXII, XXIII, XXIV,
XXV, XXVI, XXVII, XXVIII, XXIX e XXX do art. 34 da presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagdo do
Diretor do Desenvolvimento Econémico e Turismo;

Il - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

SECAO VI
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

Art. 36. O Fundo Social de Solidariedade, sera presidido por pessoa designada pelo
Prefeito Municipal, sem qualquer vencimento, uma vez que, se trata de funcéo gratuita
de grande relevancia publica, e tem por atribuicdes e competéncias:

| — Desenvolver projetos sociais para melhorar a qualidade de vida dos segmentos mais
carentes da populacdo de Guaira.

Il - Levantar, planejar e executar atividades e projetos, em parceria com 0Orgaos
governamentais, organizagdes civis e com a iniciativa privada para o atendimento das
necessidades e aspiragdes da populacdo visando a redugédo da desigualdade social.

Il — Realizagéo de programas e projetos que visem o resgate da autoestima e dignidade

humana por meio da qualificacdo profissional da populacdo carente do Municipio de
Guaira.
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SECAO VII
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE GUAIRA
ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 37. O Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Guaira criado pela Lei Municipal n°® 2115/2004 possui personalidade juridica,
patriménio e receitas préprios, gestdo administrativa e financeira descentralizada, sendo
suas atribuicGes e competéncias:

| - Operar e administrar, de acordo com a legislacdo vigente, os planos de beneficios
previdenciarios e de custeio dos Servidores Publicos do Municipio de Guaira previstos
na legislacdo municipal, estadual e federal aplicaveis aos servidores municipais, de suas
autarquias e fundagdes.

SECAO VIII
DEPARTAMENTO DE ESGOTO E AGUA DE GUAIRA - DEAGUA
ADMINISTRACAO INDIRETA — AUTARQUIA MUNICIPAL

Art. 38. O Departamento de Esgoto e Agua de Guaira — DEAGUA, Autarquica
Municipal, com personalidade juridica prépria dispondo de autonomia econémico-
financeira e administrativa, que tem por atribuicdes e competéncias:

I. estudar, projetar e executar, diretamente ou mediante contrato com organizacoes
especializadas em engenharia, as obras relativas a construgdo, ampliagdo, manuteng3o,
reforma ou remodelagdo dos sistemas publicos de abastecimento de agua potavel e de
esgotos sanitarios;

Il. atuar como agéncia executiva municipal, na éarea de Saneamento Basico e
Ambiental.

I1l. atuar como érgao coordenador e fiscalizador da execugdo dos convénios firmados
entre 0 Municipio e os 6rgaos federais ou estaduais para estudos, projetos e obras de
construgdo, ampliagdo, manutengao, reforma ou remodelagdo do servigos publicos de
abastecimento de agua e esgotos sanitarios;

IV. planejar, operar, manter, conservar e explorar os servigos de 4gua potavel e de
esgotos sanitarios;

V. langar, fiscalizar e arrecadar as tarifas dos servigos de agua e esgotos, e as que
incidirem sobre os terrenos beneficiados com tais servigos e demais expedientes;

V1. exercer quaisquer outras atividades relacionadas com os sistemas publicos de agua
e esgotos, compativeis com leis gerais e especiais;

VII. defender os cursos d’agua do municipio contra a poluigao;

VIIl. Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas constante na legislacéo
municipal.
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Art. 39. O Departamento de Esgoto e Agua de Guaira para execucao de suas atribuicdes
e competéncias é constituida pelos seguintes 6rgaos:

A) Departamento de Administracdo e Controle — Se¢cdo de Compras, Secéo de
Patriménio e Controle da Frota, Secdo de Financas e Secdo de Tarifa e
Divida Ativa

Paragrafo Unico: Séo as atribuigdes e competéncias do Departamento de Planejamento e
Administracdo e suas secdes as previstas nos incisos 1V e V, do art. 38 da presente lei
e ainda:

I — Estruturar e coordenar o sistema de gestdo de compras do Departamento de Esgoto e
Agua de Guaira - DEAGUA, garantindo a correta aplicacdo das normas e
procedimentos administrativos vigentes, programando, controlando, coordenando e
executando todas as compras e contratacdes do DEAGUA, de acordo com a legislacédo
federal,

Il — Instaurar e realizar todos os atos dos processos de dispensa, inexigibilidade e de
licitacdo, conforme determinam as ConstituicGes Federal e Estadual, Lei Organica
Municipal e legislacdo federal, a partir da solicitacdo/requisicdo de compras/contratacéo
encaminhada por quaisquer 6rgdaos do DEAGUA ou por necessidade comprovada
precedida de analise na série histérica das aquisi¢cdes/contratacdes dos periodos
anteriores;

Il — Analisar e deliberar sobre as solicitacdes/requisicdes de compras e contratacbes de
servicos do DEAGUA verificando se cumprem o0s principios constitucionais
principalmente o principio do interesse publico;

IV- Elaborar e normatizar, através de regimento interno de compras, 0S prazos e
instrumentais para solicitacdo de compras e contrata¢cbes, andamento do processo e
demais instrumentais que forem Uteis para a celeridade dos procedimentos;

V -Prestar suporte administrativo e técnico necessario para o funcionamento eficaz das
Comissdes Permanentes de Licitacdo, Avaliacédo de Valores de Mercado, Pregoeiros e
Equipe de Apoio e demais Comissdes Técnicas;

VI — Acompanhar o andamento da execugdo dos Contratos Administrativos em
conjunto com o0s Orgaos envolvidos, através dos relatérios de execugdo contratual
elaborados pelos gestores fiscais dos contratados administrativos;

VII — Estruturar, coordenar e executar o sistema de gestdo de armazenamento e

suprimento de materiais a0 DEAGUA de forma organizada e planejada, normatizando
todos os procedimentos, instrumentais e prazos.
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VIII - Planejar, coordenar e executar as atividades de controle da frota de veiculos do
DEAGUA sua manutencao preventiva e corretiva,;

IX - Executar atividades relativas a tombamento, registro e inventario dos bens
patrimoniais do DEAGUA;

X — Planejar e relatar em inventario a necessidade de manutencéo preventiva e corretiva
dos bens patrimoniais do DEAGUA;

X1 - Planejar, analisar, coordenar e executar as atividades de leitura dos hidrometros
(consumo de &gua), calculo de tarifas, emissdo de boletos, controle dos pagamentos
tarifarios e inscricdo em divida ativa;

XII - Realizar os procedimentos administrativos e de gestdo or¢camentaria e financeira
necessarios e previstos na legislacdo, para a execucdo das atividades e atribuicdes do
DEAGUA;

X111 - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinacao
do Diretor do Departamento de Esgoto e Agua do Municipio de Guaira - DEAGUA;

XIV - Cumprir todas as obrigacGes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

B) Departamento de Obras — Divis&o de Manutencdo da Rede de Agua e Esgoto
e Secdo de Manutencdo de Préprio Publico

Paragrafo Unico: Séo as atribui¢es e competéncias do Departamento de Obras e suas
secdes as previstas nos incisos I, 111 e VI, do art. 38 da presente lei e ainda:

| - Expedir licencas e alvaras para a execucdo de obras publicas e/ou particulares no
Municipio referente aos sistemas publicos de abastecimento de agua potavel e de
esgotos sanitarios;

Il — Planejar, controlar, analisar, fiscalizar e executar, direta ou indiretamente, a
realizacdo de projetos e obras publicas de reforma, manutencdo ou novas obras dos
sistemas publicos de abastecimento de agua potavel e de esgotos sanitarios;

Il - Expedir atos de parcelamento do solo urbano referente aos sistemas puablicos de
abastecimento de agua potavel e de esgotos sanitarios;

IV - Controlar construcBes e loteamentos urbanos para que sejam realizados com a
observancia das disposicdes legais vigentes referente aos sistemas puablicos de
abastecimento de agua potdvel e de esgotos sanitarios, adotando as medidas
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administrativas de sua competéncia para correcdo, solicitando, se necessario, a
propositura das medidas judiciais cabiveis pela Diretoria de Justica e Seguranca,
visando o resguardo do interesse publico;

V - Subsidiar a concessdo de alvaras na area dos sistemas publicos de abastecimento de
agua potdavel e de esgotos sanitarios em consonancia com legislacéo vigente;

VI - Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinacdo do Diretor do
Departamento de Esgoto e Agua do Municipio de Guaira - DEAGUA;

VIl - Cumprir todas as obrigacOes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servico.

C) Departamento Técnico de Controle e Qualidade — Balneario Municipal

Paragrafo Unico: Sdo as atribuicbes e competéncias do Departamento Técnico de
Controle e Qualidade e suas secdes as previstas nos incisos 1V, VI e VII, do art. 38 da
presente lei e ainda:

| — Planejar, controlar, tratar, fiscalizar e executar o controle técnico da qualidade da
agua a ser fornecida a populacdo de Guaira pelo sistema de abastecimento publico, bem
como, a efetividade e eficacia do tratamento de esgoto realizado;

Il — Manter a qualidade da agua fornecida pelo sistema de abastecimento publico de
acordo com as normas técnicas e legislacdo vigente, garantindo uma agua com
qualidade a populacéo;

Il — Realizar analises Bacteriologicas, Fisico-Quimicas e demais necessarias da agua do
sistema de abastecimento municipal, visando controlar a sua qualidade e potabilidade.

IV - Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinacdo do Diretor do
Departamento de Esgoto e Agua do Municipio de Guaira - DEAGUA;

V - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos

Municipais e Ordens de Servigo.

TITULO Il
DAS ATRIBUICOES GERAIS

Art. 40. Os Secretarios Municipais — Agentes Politicos tém as seguintes atribuigdes:

| - Assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal na formulacdo de politicas,
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planos, programas, projetos, estratégias e decisdes, relacionados com a area de sua
competéncia e atribuicdes;

Il - Organizar, administrar e dirigir os 0rgdos e unidades organizativas sobre sua
responsabilidade, com base nas diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislagdo pertinente;

I11 - Expedir portarias e ordens de servigo disciplinadoras das atividades integrantes de
sua respectiva area de competéncia;

IV - Distribuir atividades e funcbes gerenciais nos diversos 6rgdos internos sob sua
responsabilidade, respeitada a legislacédo pertinente;

V - Ordenar, fiscalizar e impugnar despesas publicas, conforme as normas superiores de
delegacdo de competéncias e as atribuicdes expressamente dispostas na presente
legislacdo municipal;

VI — Assinar contratos, convénios, acordos e outros atos administrativos bilaterais ou
multilaterais dentro de sua competéncia em conjunto com o Chefe do Poder Executivo
Municipal;

VIl - Revogar, anular, sustar ou determinar a sustacdo de atos administrativos que
contrariem 0s principios constitucionais e legais da administracdo puablica, na area de
sua competéncia;

VIl - Receber reclamacdes relativas a prestacdo de servigos publicos, decidir e
promover as correcdes exigidas;

IX - Decidir, mediante atos administrativos pertinentes, sobre pedidos cuja matéria se
insira na area de sua competéncia;

X - Coordenar e dirigir a formulacdo, monitoramento e avaliagdo dos planos,
programas, estratégias e projetos descentralizados dentro de sua area de competéncia,
conforme definido pela legislagdo em vigor e em consonancia com as diretrizes
superiores da Administracdo Municipal;

XI - Dirigir, coordenar e acompanhar a formulacdo, avaliacdo e atualizacdo dos
principais instrumentos de planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual (PPA),
a Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) e a Lei Orcamentaria Anual (LOA), dentro de
suas respectivas areas de competéncias e em consonancia com as diretrizes superiores
da Administragdo Municipal,

XII - Monitorar e avaliar a gestao institucional dentro de sua area de responsabilidade,
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visando a adequacdo oportuna de decisGes e acBes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos e programas institucionais de governo;

XIII - Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder Executivo Municipal, sobre o
desempenho no cumprimento das metas e objetivos dos planos e programas
institucionais de governo, dentro de sua respectiva area de responsabilidade;

XIV - Coordenar, monitorar e prestar contas dos projetos, contratos e convénios
celebrados pelo Municipio, sob sua respectiva responsabilidade;

XV - Administrar e fiscalizar os recursos humanos, materiais e financeiros sob sua
responsabilidade, em conformidade com as delegacfes de competéncias superiores;

XVI - Fazer cumprir as legislagcdes no ambito de sua competéncia;

XVII - Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional, entre os planos e
programas de sua direta responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracdo Municipal, a fim de assegurar o cumprimento das metas e objetivos
gerais do Plano de Governo;

XVII - Supervisionar, avaliar, regulamentar e fazer cumprir 0s mecanismos de
prestacdo de contas de receitas e despesas sob sua responsabilidade, de acordo com a
legislacdo vigente e as normas superiores de delegacéo de competéncia;

XIX - Acompanhar e apoiar as atividades dos Conselhos Municipais vinculados a sua
area de responsabilidade com vistas a colher subsidios para a definicdo de politicas,
diretrizes e estratégias para o desenvolvimento social do Municipio;

XX - Exercer outras atividades e atribuicdes delegadas pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, bem como cumprir os deveres legais, como agentes politicos, expressamente
dispostos na Constituicdo Federal e demais legislagdes.

Art. 41. Os Diretores Municipais tém as seguintes atribuicdes:

| - Assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal na formulacdo de politicas,
planos, programas, projetos, estratégias e decisdes, relacionados com a area de sua
competéncia e atribuicoes;

Il - Organizar, administrar e dirigir os 6rgdos e unidades organizativas sobre sua
responsabilidade, com base nas diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislagdo pertinente;

1l - Expedir ordens de servico disciplinadoras das atividades integrantes de sua
respectiva area de competéncia;
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IV - Distribuir atividades e funcdes gerenciais nos diversos 6rgdos internos sob sua
responsabilidade, respeitada a legislacdo pertinente;

V - Receber reclamac0es relativas a prestacdo de servicos publicos, decidir e promover
as correcdes exigidas;

VI - Decidir, mediante atos administrativos pertinentes, sobre pedidos cuja matéria se
insira na area de sua competéncia;

VIl - Coordenar e dirigir a formulacdo, monitoramento e avaliacdo dos planos,
programas, estratégias e projetos descentralizados dentro de sua area de competéncia,
conforme definido pela legislacdo em vigor e em consonancia com as diretrizes
superiores da Administragdo Municipal;

VIII - Dirigir, coordenar e acompanhar a formulacdo, avaliagdo e atualizacdo dos
principais instrumentos de planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual (PPA),
a Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO) e a Lei Orcamentéria Anual (LOA), dentro de
suas respectivas areas de competéncias e em consonancia com as diretrizes superiores
da Administragcdo Municipal;

IX - Monitorar e avaliar a gestdo institucional dentro de sua area de responsabilidade,
visando a adequacdo oportuna de decisdes e acdes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos e programas institucionais de governo;

X - Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder Executivo Municipal, sobre o
desempenho no cumprimento das metas e objetivos dos planos e programas
institucionais de governo, dentro de sua respectiva area de responsabilidade;

XI - Coordenar, monitorar e prestar contas dos projetos, contratos e convénios
celebrados pelo Municipio, sob sua respectiva responsabilidade;

XI1 - Administrar e fiscalizar os recursos humanos e materiais sob sua responsabilidade,
em conformidade com as delegacdes de competéncias superiores;

XIII - Fazer cumprir as legislagdes no &mbito de sua competéncia;
XIV - Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional, entre os planos e
programas de sua direta responsabilidade com os demais planos e programas da

Administracdo Municipal, a fim de assegurar o cumprimento das metas e objetivos
gerais do Plano de Governo;

53



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA
Av. Gabriel Garcia Leal n® 676 - Bairro Maraca
Fone: (17) 3332-5100 - Fax: (17) 3331-3356
CEP: 14790-000 - Guaira - Estado de Sao Paulo
Pago Municipal “Messias Candido Faleiros”
Home Page: www.guaira.sp.gov.br e-mail: pm-guaira@netsite.com.br

XV - Acompanhar e apoiar as atividades dos Conselhos Municipais vinculados a sua
area de responsabilidade com vistas a colher subsidios para a defini¢cdo de politicas,
diretrizes e estratégias para o desenvolvimento social do Municipio;

XVI - Exercer outras atividades e atribuicGes delegadas pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, bem como cumprir os deveres legais expressamente dispostos na
Constituicao Federal e demais legislacGes.

TITULO II
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 42. O Quadro de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Guaira, Departamento de
Esgoto e Agua de Guaira — DEAGUA e Fundo Municipal de Previdéncia é composto
por:

| — Cargos publicos de Provimento Efetivo - sdo cargos criados por lei e
constantes no anexo da presente lei - Quadro de Pessoal Parte Permanente - a serem
preenchidos por servidores aprovados em concurso publico de acordo, chamados e
nomeados de acordo com as vagas existentes e ordem classificatéria, sendo o0s
servidores efetivos regidos pela Lei Municipal n°® 2040/2002 e suas alteracbes —
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Guaira.

Il — Cargos de Provimento em Comissdo — sdo cargos comissionados o0s
criados por lei e constantes no anexo da presente lei — Quadro de Pessoal p Cargos em
Comissdo — de livre nomeacéo e exoneracdo do Chefe do Poder Executivo, destinado
exclusivamente as atividades de direcdo, chefia e assessoramento.

Paragrafo unico — O percentual minimo de 30% dos cargos em comissao
deverdo ser preenchidos exclusivamente por servidores efetivos pertencentes ao quadro
de pessoal parte permanente, sendo o cargo de Diretor do Controle Interno em comissédo
a ser preenchido exclusivamente por servidor publico efetivo.

Il — Funcdes Gratificadas - s@o funcOes criadas por lei constantes no anexo da
presente lei — Fungdes Gratificadas - a serem preenchidas exclusivamente por servidores
publicos efetivos do quadro permanente que cumpram oS requisitos objetivos previsto
no anexo da presente lei, destinado a atividades técnicas de dire¢do, chefia e
assessoramento.

81° — O servidor municipal com mais de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio que

tenha exercido ou venha exercer, por nomeagéo ou designacgdo, Fungédo Gratificada que
Ihe proporcione remuneragdo superior a do cargo de que seja titular incorporara ao
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vencimento do cargo efetivo um décimo da diferenca dos vencimentos, por ano, até o
limite de 10 (dez) décimos.

82° — Nas Funcdes Gratificadas técnicas de direcdo, chefia ou assessoramento,
que por sua carga horaria e/ou complexidade, for exigido dedicacdo exclusiva, o
servidor serd afastado temporariamente do exercicio do seu cargo efetivo, podendo ser
substituido nos termos do art. 48 da Lei Complementar Municipal n® 2040/2002.

83° — Para efeito do paragrafo acima, consideram-se funcGes gratificadas com
dedicacéo exclusiva as seguintes:

a) — Assessor Técnico;

b) — Procurador Chefe;

c) - Chefe da Secédo de Limpeza Publica;
d) — Chefe da Secéo de Parques e Jardins;
e)- Chefe do Parque Maraci;

f) — Diretor de Escola;

g) — Diretor de Creche;

h) — Chefe da Sec¢éo de Transporte;

i) — Coordenador Pedagogico;

J) — Chefe da Manutencao de Estradas

84° — Nas Funcgbes Gratificadas o0s servidores designados receberdo o0s
vencimentos constantes nos Anexos Il e VI com titulo de FG, FG1, FG2, FG3 e FG4
de acordo com o padrdo da funcdo gratificada, e ainda, no nivel e letra em que se
encontre o servidor municipal no seu cargo efetivo, acompanhando a partir da
designacdo a progressdo anual, caso cumpra os requisitos legais constante na lei
municipal que dispde sobre o plano de carreira dos servidores publicos municipais.

85° — O servidor ocupante de funcéo gratificada de confianca (83° do inciso 11l
do art. 42), assim como 0 ocupante de cargo em comissdo submete-se ao regime de
integral dedicacdo ao servico, podendo ser convocado sempre que houver interesse da
Administracdo Publica.

IV- Secretarios Municipais — sdo agentes politicos, ordenadores de despesas e
0s responsaveis legais pelas Secretarias Municipais, sendo 0s cargos de secretarios
municipais de livre nomeacdo e exoneracdo do Chefe do Poder Executivo destinado
exclusivamente para exercer as atribuicGes previstas na presente lei com subsidio
determinado por lei municipal de iniciativa do Poder Legislativo.

Art. 43° Os Anexos |, II, 11, IV e V da presente lei, dispdem sobre os quadros
de servidores da Prefeitura do Municipio de Guaira, Fundo Municipal da Previdéncia
dos Servidores Piblicos do Municipio de Guaira e Departamento de Esgoto e Agua de
Guaira constando:
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a) aquantidade de cargos efetivos, em comissdo e funcdes gratificadas;

b) denominagfes dos cargos e fungdes gratificadas e subordinagdo hierarquica;

c) carga horéaria de cada cargo e funcao gratificada;

d) nivel de escolaridade, requisitos obrigatorios e exigéncias legais para o
preenchimento dos cargos e fungdes gratificadas;

e) padrdes de vencimentos dos cargos e funcdes gratificadas;

Art. 44. O Anexo VI dispde sobre a remuneragdo de todos os padrdes dos cargos
efetivos, cargos em comissao e funcGes gratificadas.

Art. 45. A definicdo dos padrbes de vencimentos dos cargos efetivos, carga horéria, e
nivel de escolaridade, a partir da presente lei respeitard o direito adquirido pelos
servidores efetivos ja nomeados e de posse de cargo publico.

Art. 46. O Anexo VII dispde sobre os cargos efetivos com nomenclatura alterada pela
presente lei e ainda os cargos efetivos a serem extintos a partir da vacéancia das vagas.

TITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 47. Fica o Poder Executivo autorizado a transpor, remanejar, transferir ou utilizar,
total ou parcialmente, as dotacGes orcamentérias aprovadas nas Leis Or¢camentarias de
2015, em decorréncia da extincdo, transformacdo, transferéncia, incorporacdo ou
desmembramento de 6rgdos e unidades, bem como de alteracfes de suas competéncias
ou atribuicBes, mantida a estrutura funcional e programatica, expressa por categoria de
programacao, inclusive os titulos, os objetivos, os indicadores e as metas, assim como o
respectivo detalhamento por grupos de natureza de despesa e por modalidades de
aplicagéo.

Paragrafo Unico - A transposicdo, transferéncia ou o remanejamento nio poderdo
resultar em alteracdo dos valores das programac6es aprovadas nas Leis Orcamentarias
ou em créditos adicionais estabelecidos para os 6rgdos ou unidades extintos,
transformados, transferidos, incorporados ou desmembrados.

Art. 48. A Lei Orcamentéria, a Lei de Diretrizes Orcamentéarias e a Lei que consigna o
Plano Plurianual, terdo em conta a estrutura administrativa e as demais previsdes
constantes desta Lei.

Art. 49. As estruturas regimentais internas das Secretarias Municipais, e Diretorias e
demais 6rgéos de assessoramento, serdo estabelecidas por Decreto.
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Art. 50. O subsidio dos secretarios municipais sera fixado na forma prevista no artigo
29 inciso V da Constituicdo Federal, combinado com artigo 13 inciso VIl da Lei
Organica do Municipio de Guaira.

Paragrafo Unico - Os Secretarios Municipais ndo fardo “jus” aos beneficios
sociais listados no artigo 7°, incisos VI (13° salario) e XVII (férias anuais com
acréscimo de 1/3 em pecunia) da Constituicdo Federal.

Art. 51. Ficam alterados os quadros de vencimentos constantes da Lei Municipal n°
2698/2015 que passam a vigorar conforme 0 Anexo VI da presente lei.

Art. 52. Esta Lei entrard em vigor a partir da data 01.01.2016, revogando-se todas as
disposicdes em contrario, em especial as Leis Municipais n° 2587/2013, 2732/2015,
2616/2013, 2656/2014 e 2696/2015, bem como todos os atos normativos a elas
referidos e, direta ou indiretamente, vinculados, observados os dispositivos constantes
desta Lei.

Prefeitura do Municipio de Guaira, 19 de novembro de 2015.

Sérgio de Mello
Prefeito Municipal
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ANEXO |

QUADRO DE PESSOAL PARTE PERMANENTE - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Quantida B CARGA _
de cargos DENOMINACAO ) PADRAO
HORARIA NIVEL DE ESCOLARIDADE

DIRETORIA DE GABINETE E COMUNICACAO

02 | Motorista 40 | Ens. Fundamental Completo 10

01 Motorista Especial 40 | Ensin. Méd.Completo 16

08 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
Departamento de Comunicacéo e Imprensa Oficial

01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ensin. Méd.Completo 16

01 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03

CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL

DIRETORIA DE JUSTICA E SEGURANCA

Procuradoria Municipal

03 | Procurador Municipal 40 | Superior Completo em Direito com registro 22
na OAB
01 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
PROCON MUNICIPAL
01 | Agente de Atendimento e Administragéo 40 | Fund. completo 05
01 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
Guarda Civil Municipal
30 | Guarda Civil Municipal 40 | Ens.Médio Compl. 12
01 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
Junta Militar Municipal
01 ‘Auxiliar Administrativo ‘ 40 ‘ Ensin. Méd.Completo ‘ 16
SECRETARIA GERAL
01 ‘Auxiliar Administrativo ‘ 40 ‘ Ensin. Méd.Completo ‘ 16
Servico de Informacéo do Cidadao e Ouvidoria
01 ‘ Agente Técnico Administrativo ‘ 40 ‘ Ensin. Méd.Completo ‘ 16
Departamento Pessoal
03 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens.Médio Completo 16
01 | Auxiliar Administrativo 40 | Ensin. Méd.Completo 16
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03 ‘ Agente de Servicos Gerais ‘ 40 ‘ Fund. Incompleto 03
DIRETORIA DE COMPRAS, ALMOXARIFADO E PATRIMONIO
Departamento de Compras
Secéo de Licitagéo

01 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03

01 | Auxiliar Administrativo 40 | Ensin. Méd.Completo 16

01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ensin. Méd.Completo 16

Secdo de Dispensa e Inexigibilidade de Licitacéo
02 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
02 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ensin. Méd.Completo 16
Departamento de Almoxarifado, Patrimonio e Zeladoria

01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ensin. Méd.Completo 16

05 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03

04 | Motorista 40 | Ens. Fundamental Completo 10
Secdo manutencao da frota municipal

03 | Agente Operacional de frota de veiculos 40 | Ens. Fundamental Completo 09

02 | Mecanico 40 | Ens. Médio Completo e técnico 13
Secdo insumos e suprimentos

01 | Auxiliar de Almoxarife 40 | Fund. Completo 09

06 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
Secédo de Patrimonio e Zeladoria

01 | Agente Técnico Administrativo 40 |Ens. Médio Completo 16

45 | Zelador turnos | Fund. Incompleto 03

01 | Auxiliar Administrativo 40 | Ensin. Méd.Completo 16

DIRETORIA DE FINANGCAS
Departamento de Contabilidade
01 | Contador 40 | Superior Completo em Contabilidade com 21
registro no CRC
02 | Auxiliar Administrativo 40 | Ensin. Méd.Completo 16
02 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens.Médio Completo 16
Departamento Tributario
02 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens.Médio Completo 16
01 | Auxiliar Administrativo 40 | Ensin. Méd.Completo 16
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02 | Fiscal de Rendas 40 |Superior Completo em Contabilidade, 19
Administracdo de Empresas, Direito ou
Economia.

03 | Fiscal Tributério 40 | Ensino Técnico em Contabilidade com CRC 17
04 | Auxiliar de Fiscal de Renda 40 |Fund. Completo 09
Tesouraria
01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens.Médio Completo 16
01 | Auxiliar Administrativo 40 | Ensin. Méd.Completo 16
Centro de Processamento de Dados
04 | Agente Técnico de Informética ‘ 40 ‘ Ensin. Méd.Completo e técnico 17
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA ESTRUTURA E OBRAS
Assessoria de Planejamento
01 | Agente de Atendimento e Administragédo 40 | Fund. completo 05
Departamento de Obras e Manutencéo de Proprios
01 | Engenheiro 40 | Superior Completo em Engenharia com 20

registro no CREA
02 | Eletricista 40 | Ens. Fundamental Completo e técnico 10
02 | Fiscal de Obras 40 | Fund. Completo 09
02 | Desenhista 40 | Ens. Médio Completo e Técnico 17
01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens.Médio Completo 16
02 | Operador de Equip.Rodoviario 40 | Ens.Médio Completo 13
03 | Motorista 40 | Ens. Fundamental Completo 10
04 | Tratorista 40 | Fund. completo 08
12 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
01 | Operério de Obras 40 | Fund. completo 09
01 | Ajudante de Manutengéo 40 | Fund. incompleto 04
Secdo de Transito
01 | Agente de Atendimento e Administragdo ‘ 40 ‘ Fund. completo 05
Secdo de Manutencao de Estradas
05 | Operador de Equip. Rodoviario 40 | Ens.Médio Completo 13
03 | Motorista 40 | Ens. Fundamental Completo 10
03 | Tratorista 40 | Ens. Fundamental Completo 08
02 | Ajudante de Manutencdo 40 | Fund. incompleto 04
05 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03

Departamento de Servicos Urbanos
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Secdo de Limpeza Publica

01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens. Médio Completo 16
03 | Operador de Equip Rodoviario 40 | Ens. Médio Completo 13
15 Motorista 40 |Ens. Fundamental Completo 10
44 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
Secéo de Parques e Jardins
05 | Motorista 40 | Ens. Fundamental Completo 10
01 | Lavador Ambulante 40 | Ens. Fundamental Completo 10
03 | Tratorista 40 | Fund. completo 08
79 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
02 | Zelador 40 | Fund. Incompleto 03
Sec¢do Velorio e Cemitério Municipal
01 |Pedreiro do Cemitério 40 | Ens. Médio completo 12
03 | Coveiro 40 | Fund. incompleto 05
07 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Departamento de Ensino Fundamental
Divisdo Pedagégica
10 | Professor de Educacao Fisica 30 | Superior Completo em Educacéo Fisicacom | 19
Licenciatura
10 | Prof. Educagdo Artistica 28 | Superior Completo 17
01 | Prof. Ed. Basica Il-Deficiéncia V. Braille 28 | Superior Completo em Pedagogia 17
96 Professor de Ed. Basica | 28 | Pedagogia/Magistério (até a vigéncia 17
estipulada pela Lei de Diretrizes e Bases)
01 |Professor de Ed. Bésica I 28 | Superior Completo 17
Divisdo Administrativa
03  |Secretario de Escola 40 | Ens.Médio Completo 16
01 Auxiliar Administrativo 40 | Ens.Médio Completo 16
11 | Inspetor de Aluno 40 | Ens.Fundamental incompleto 03
50 | Agente de Servicos Gerais 40 | Ens. Fund. Incompleto 03
Departamento da Educacéo Infantil
Divisao Pedagogica
06 | Prof. Ed. Fisica Ens. Infantil 22 | Ensino Superior Completo com Licenciatura 15
Plena em Ed. Fisica
60 | Professor de Ensino Infantil 22 | Ens. Normal c/ habilitagéo p/ Ens. Infantil 14

Divisdo Técnica
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03 | Assistente Social 30 | Superior Completo em Servigo Social com 19
registro no CRESS
01 |Fonoaudidloga 30 | Superior Completo em Fonoaudiologia 19
03 | Psicélogo 30 | Superior Completo em Psicologia com 19
registro em CRP
Divisdo Administrativa
01 | Auxiliar Administrativo 40 | Ens.Médio Completo 16
190 | Educador Infantil 30 | Magistério com habilitacdo para educacao 10
infantil
70 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
Departamento de Planejamento e Administracéo
Central de Alimentacéo e Merenda Escolar
04 | Nutricionista 30 | Superior Completo 19
02 | Padeiro 40 | Ens. Médio Completo 14
01 | Motorista. 40 | Ens. Fundamental Completo 10
48 | Agente Operacional de Alimentagéo 40 | Ens. Fund. Incompleto 03
02 | Auxiliar de Padeiro 40 | Fund. completo 08
06 | Agente de Servicos Gerais 40 | Ens. Fund. Incompleto 03
Divisdo da Informética da rede escolar;
01 ‘ Agente de Servicos Gerais ‘ 40 ‘ Fund. Incompleto 03
Divisdo do Transporte
10 ‘ Motorista ‘ 40 ‘ Ens. Fundamental Completo 10
Departamento de Coordenacédo e Assessoria Pedagdgica da Rede Escolar
Departamento de Cultura
01 |Bibliotecéria 30 Superior Completo 19
01 | Auxiliar Administrativo 40 | Ens.Médio Completo 16
02 | Auxiliar de Bibliotecéaria 40 | Ens.Médio Completo 16
06 | Agente de Servicos Gerais 40 Fund. Incompleto 03
02 | Agente de Atendimento e Administragédo 40 Fund. completo 05
Departamento de Esportes e Lazer
04 | Professor de Educacdo Fisica 30 | Superior Completo em Educacédo Fisica 19
03 | Professor de Educacdo Fisica 22 | Superior Completo em Educacao Fisica 15
07 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
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01 ‘ Agente de Atendimento e Administracio ‘ 40 ‘ Fund. completo 05
Secdo de Lazer
10 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
03 | Zelador Turnos | Fund. Incompleto 03
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Assessoria de Planejamento
Departamento de Administracdo do Sistema de Saude
Unidade de Auditoria, Avaliagdo e Controle Administrativo
05 | Agente de Atendimento e Administragdo 40 | Fund. Completo 05
01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens. Médio Completo 16
03 | Auxiliar Administrativo 40 | Ens.Médio Completo 16
Divisdo de Transportes
23 | Motorista ‘ 40 ‘ Ens. Fundamental Completo 10
Departamento de Vigilancia em Saude
01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens. Médio Completo 16
01 | Auxiliar Administrativo 40 | Ens.Médio Completo 16
01 | Médico Veterinario. 40 | Superior Completo em Medicina Veterinaria 20
com registro no CRMV
Vigilancia Sanitaria Municipal
01 Enfermeiro 30 | Superior Completo em Enfermagem com 19
registro no COREN
01 Farmacéutico 30 | Superior Completo com registro no CRF 19
03 | Agente de Fiscalizagdo Sanitaria 40 | Ens. Médio Completo 14
Vigilancia Epidemioldgica
01 Enfermeiro 30 | Superior Completo em Enfermagem com 19
registro no COREN
02 | Auxiliar de Enfermagem 40 | Ens. Técnico com registro no COREN 13
Unidade de Controle de Vetores e Zoonoses
07 | Supervisor de Equipe de Trabalho 30 |Ens. Médio Completo 14
12 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
20 | Agente de Campo 30 |Ens. Fundamental Completo 09
Departamento da Atencdo Basica
Unidades de Saude de Familia
10 | Médico 40 | Superior Completo em Medicina com 23

registrono CRM
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10 | Enfermeiro 30 | Superior Completo em Enfermagem com 19
registro no COREN

20 | Técnico de Enfermagem 40 | Ens. Técnico com registro no COREN 13

10 | Auxiliar de Enfermagem 40 | Ens. Técnico com registro no COREN 13

06 | Agente de Atendimento e Administragéo 40 | Fund. completo 05

10 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03

70 | Agente de Saude 40 | Fund. completo 04

10  Auxiliar de consultério dentario. 40 | Ens. Fundamental Completo com registro 07
no CROSP

13 | Cirurgido Dentista. 20 | Superior completo em Odontologia com 20
registrono CRO

01 | Nutricionista 30 | Superior Completo em Nutricdo com 19
registro no conselho de classe

02 | Assistente Social 30 | Superior completo em Servico Social com 19
registro no CRESS

11 | Médico 20 | Superior completo em Medicina com registro 20
no CRM

01 | Médico Ginecologista/Obstetra 20 | Superior completo em Medicina com registro 20
no CRM com especializacdo e/ou residéncia
médica em Ginecologia e obstetricia

01 | Médico Pediatra 20 | Superior completo em Medicina com registro 20
no CRM com especializacdo e/ou residéncia
medica em Pediatria

01 |Farmacéutico 30 | Superior completo com registro no CRF 19

Departamento da Assisténcia Especializada
Unidade de Pronto Atendimento Municipal e SAMU

05 | Enfermeiro 30 | Superior Completo em Enfermagem com 19
registro no COREN

20 | Técnico de Enfermagem 40 | Ens. Técnico com registro no COREN 13

06 | Auxiliar de Enfermagem 40 | Ens. Técnico com registro no COREN 13

06 | Agente de Atendimento e Administracdo 40 | Fund. completo 05

10 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03

01 | Atendente de Enfermagem 40 | Fund. Completo 06

Centro de Atencgao Psicossocial e Programa de Saude Mental
07 | Psicdlogo 30 | Superior Completo em Psicologia com 19

registro no CRP
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02 | Terapeuta Ocupacional 30 | Superior Completo em Terapia Ocupacional 19
com registro no CREFITO

01 | Agente de Atendimento e Administracdo 40 | Fund. completo 05

01 | Atendente de Enfermagem 40 | Fund. Completo 06

01 | Assistente Social 30 | Superior Completo em Servico Social com 19
registro no CRESS

01 | Enfermeiro 30 | Superior Completo em Enfermagem com 19
registro no COREN

01 | Médico Psiquiatra 20 | Superior Completo Medicina com registro 20
no CRM com especializacdo e/ou residéncia
médica em Psiquiatria

01 | Técnico de Enfermagem 40 | Ens. Técnico com registro no COREN 13

01 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03

Centro Especializado Odontolégico — CEO

08 | Cirurgido Dentista. 20 | Superior Completo em Odontologia com 20
registrono CRO

05  Auxiliar de consultério dentario. 40 | Ens. Fundamental Completo com registro 07
no CROSP

01 | Agente de Atendimento e Administragédo 40 | Fund. Completo 05

02 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. incompleto 03

Ambulatério de Especialidades

06 | Médico 20 | Superior completo em Medicina com registro 20
no CRM

01 | Médico Cirurgido Geral 20 | Superior completo em Medicina com registro 20
no CRM com especializacdo e/ou residéncia
médica em Cirurgia Geral

01 | Médico Cardiologista 20 | Superior completo em Medicina com registro 20
no CRM com especializacdo e/ou residéncia
médica em Cardiologia

01 | Médico Ortopedista 20 | Superior completo em Medicina com registro 20
no CRM com especializagdo e/ou residéncia
médica em Ortopedia

01 | Médico Cirurgido Vascular 20 | Superior completo em Medicina com registro 20

no CRM com especializacdo e/ou residéncia
meédica em Cirurgia Vascular
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01 | Médico Oftalmologista 20 | Superior completo em Medicina com registro 20
no CRM com especializacdo e/ou residéncia
médica em Oftalmologia

01 | Médico Otorrinolaringologista 20 | Superior completo em Medicina com registro 20
no CRM com especializacdo e/ou residéncia
médica em Otorrinolaringologista

01 | Médico Neurologista 20 | Superior completo em Medicina com registro 20
no CRM com especializacdo e/ou residéncia
médica em Neurologia

01 | Médico Endocrinologista 20 | Superior completo em Medicina com registro 20
no CRM com especializacdo e/ou residéncia
meédica em Endocrinologia

01 | Médico Anestesista 20 | Superior completo em Medicina com registro 20
no CRM com especializacdo e/ou residéncia
médica em Anestesiologia

02 | Agente de Atendimento e Administragédo 40 | Fund. completo 05
02 | Técnico de Enfermagem 40 | Ens. Técnico com registro no COREN 13
04 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
01 | Enfermeiro 30 | Superior Completo em Enfermagem com 19

registro no COREN

Centro de Recuperacao Fisica

03 | Fisioterapeuta 30 | Superior Completo em Fisioterapia com 19
registro no CREFITO

01 |Fonoaudidlogo 30 | Superior Completo em Fonoaudiologia com 19
registro no conselho de classe

01 | Atendente de Enfermagem 40 | Fund. Completo 06

01 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03

Departamento da Assisténcia Farmacéutica e Programa de Politicas sobre Alcool e outras drogas

04 | Farmacéutico 30 | Superior Completo com registro no CRF 19

01 |Encarregado de Farmacia 40 | Ens. Médio Completo 16

03 | Agente de Atendimento e Administragdo 40 | Fund. Completo 05

01 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. incompleto 03

02 | Assistente Social 30 | Superior Completo em Servico Social com 19

registro no CRESS

01 | Auxiliar de Farmacia 40 | Fund. completo 06

SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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Departamento de Protecéo Basica

01 | Auxiliar Administrativo 40 | Ens.Médio Completo 16
02 | Motorista 40 | Ens. Fundamental Completo 10
10 | Assistente Social 30 | Superior Completo em Servigo Social com 19

registro no CRESS

02 | Monitor 40 | Fund. incompleto 03
03 | Agente de Atendimento e Administragéo 40 | Fund. completo 05
14 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
02 |Psicdlogo 30 | Superior Completo em Psicologia com 19

registrono CRP

Departamento de Protecédo Especial

07 | Assistente Social 30 | Superior Completo em Servigo Social com 19
registro no CRESS

02 | Agente de Atendimento e Administragédo 40 | Fund. Completo 05

01 |Psicélogo 30 | Superior Completo em Psicologia com 19
registrono CRP

03 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03

DIRETORIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E TURISMO

Departamento de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens.Médio Completo 16

07 | Agente de Servicos Gerais 40 Fund. Incompleto 03
Posto de Atendimento do Trabalhador - PAT

01 |Auxiliar Administrativo ‘ 40 ‘ Ens.Médio Completo 16
Posto de Atendimento do Empreendedor - PAE

01 | Agente Técnico Administrativo 40 Ens. Médio Completo 16

01 | Auxiliar Administrativo 40 | Ens.Médio Completo 16
Banco do Povo

02 | Auxiliar Administrativo \ 40 \ Ens.Médio Completo 16

Departamento da Agricultura e Abastecimento
01 | Engenheiro Agrénomo 40 Superior Completo em Engenharia com 20
registro no CREA
04 | Agente de Servicos Gerais 40 Fund. Incompleto 03
03 | Tratorista 40 | Fund. completo 08

Departamento do Meio Ambiente e Bem estar Animal

Zooldgico Municipal
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01 |Bidlogo 30 | Superior Completo em Biologia com registro 19
no conselho de classe
09 | Agente de Servicos Gerais 40 | Fund. incompleto 03
01 | Motorista 40 | Ens.Médio Completo 10
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
01 |Agente de Servicos Gerais ‘ 40 ‘ Fund. Incompleto 03
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QUADRO DE PESSOAL — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA

CARGOS EM COMISSAO

Quantida
de cargos

DENOMINACAO

CARGA

HORARIA

NIVEL DE ESCOLARIDADE

PADRAO

DIRETORIA DE GABINETE E COMUNICACAO

01

Diretor de Gabinete e Comunicacao

30 h/s no 6rgdo e
a disposicéo 24 h
por dia

Ensino Médio Completo

CcC

Departamento de Comunicacéo e Imprensa Oficial

01

Chefe de Comunicacéo e Imprensa

30 h/s no 6rgéo e
a disposicdo 24 h
por dia

Ensino Médio Completo

CClI

CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL

01

Diretor do Controle Interno

Cargo exclusivo de servidor publico
efetivo pertencente ao Quadro de
servidores permanentes

30 h/s no 6rgdo e
a disposicdo 24 h
por dia

Ensino Superior Completo em Direito,
Administracdo de Empresas, Economia
ou Contabilidade

CcC

DIRETORIA DE JUSTICA E SEGURANCA

01

Diretor de Justica e Seguranca

30 h/s no 6rgdo e
a disposicéo 24 h
por dia

Ensino Superior Completo

CcC

Procuradoria Municipal

PROCON MUNICIPAL

Guarda Civil Municipal

Junta Militar Municipal

SECRETARIA GERAL

01

Diretor da Secretaria Geral

30 h/s no 6rgéo e
a disposicéo 24 h
por dia

Ensino Superior Completo

CC

Servigo

de Informacéo do Cidad&o e Ouvidoria

Departamento Pessoal

01

Chefe do Departamento Pessoal

30 h/s no 6rgéo e
a disposicdo 24 h
por dia

Ensino Médio Completo

CClI

DIRETORIA DE COM

PRAS, ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

01

Diretor de Compras, Almoxarifado e
Patrimb6nio

30 h/s no 6rgdo e
a disposicéo 24 h
por dia

Ensino Médio Completo

CcC

Departamento de Compras
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Secdo de Licitacdo

Secdo de Dispensa e Inexigibilidade de Licitacéo

Departamento de

Almoxarifado, Patrimoénio e Zeladoria

01 | Chefe de Almoxarifado e Zeladoria 30h/snodrgdoe | Ensino Médio Completo CCl
a disposicdo 24 h
por dia
Sec¢do manutencgéo da frota municipal
Secdo insumos e suprimentos
Secéo de Patrimonio e Zeladoria
DIRETORIA DE FINANGCAS
01 | Diretor de Finangas 30h/snodrgioe | Ensino Técnico com CRC cC
a disposicéo 24 h
por dia
Departamento de Contabilidade
Departamento Tributério
01 | Chefe do Departamento Tributario 30h/snodrgdoe | Ensino Superior Completo CClI
a disposicdo 24 h
por dia
Tesouraria
Centro de Processamento de Dados
01 | Chefe do Centro de Processamento de |30h/snodrgaoe | Ensino Médio Completo CCll
a disposicéo 24 h
Dados por dia
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA ESTRUTURA E OBRAS
01 | Secretario Municipal de Infra Estrutura |30h/snodrgéoe | Ensino Superior Completo Agente
a disposicdo 24 h Politico com
e Obras por dia subsidio
fixado  por
lei municipal
Assessoria de Planejamento
01 | Assessor de Planejamento 30h/snoérgao e | Ensino Superior Completo CClI
a disposicdo 24 h
por dia
Departamento de Obras e Manutenc&o de Proprios
01 | Chefe do Departamento de Obras e 30h/snodrgdoe | Ensino Superior Completo CCl

Manutencéo de Proprios Publicos

a disposicéo 24 h
por dia

Secdo de Transito

Secéo de Manutencgéo de Estradas

Departamento de Servigos Urbanos
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01

Chefe do Departamento de Servicos ~ |30h/snodrgaoe | Ensino Médio Completo CClI
a disposicdo 24 h
Urbanos por dia

Secdo de Limpeza Publica

Secéo de Parques e Jardins

Secédo Velorio e Cemitério Municipal

01 | Chefe da Secéo do Velorio e Cemitério |30h/snodrgaoe | Ensino Médio Completo CCll
.. a disposicéo 24 h
Municipal por dia
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
01 | Secretéario Municipal de Educacéo, 30h/snodrgdoe | Ensino Superior Completo Agente
a disposicéo 24 h Politico com
Cultura e Esportes por dia subsidio
fixado _ por
Departamento de Ensino Fundamental
01 | Chefe do Departamento de Ensino 30h/snodrgdoe | Ensino Superior Completo CClI
a dlsr_)05|gao 24 h
Fundamental por dia

Divisao Pedag6gica

Divisdo Administrativa

Departamento da Educacéo Infantil

01

Chefe do Departamento de Educagdo  |30h/snocdrgaoe | Ensino Superior Completo CCl
. a disposicéo 24 h
Infantil por dia

Divisdo Pedagdgica

Divisdo Técnica

Divisdo Administrativa

Departamento de Planejamento e Administracao

01

Chefe do Departamento de godifzsons? 3296213 eh Ensino Superior Completo CClI
Planejamento e Administracéo por d'?a ¢

Central de Alimentacéo e Merenda Escolar

Secdo da Informéatica da rede escolar;

Secéo do Transporte

Departamento de Coordenacédo e Assessoria Pedagdgica da Rede Escolar

01

Chefe do Departamento de god_hs/; cg,ogggggi eh Ensino Superior Completo CClI
- R L, . I |
Coordenacdo e Assessoria Pedagdgica | por dia

da rede escolar

Departamento de Cultura
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Bésica

a disposicéo 24 h
por dia

01 | Chefe do Departamento de Cultura 30h/snodrgdoe | Ensino Médio Completo CClI
a disposicdo 24 h
por dia
Departamento de Esportes e Lazer
01 | Chefe do Departamento de Esportese [30h/snodrgaoe | Ensino Médio Completo CClI
a disposicdo 24 h
Lazer por dia
Secdo de Lazer
01 | Chefe da Secdo de Lazer 30h/snodrgdoe | Ensino Médio Completo CClll
a disposicdo 24 h
por dia
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
01 | Secretario Municipal de Satde 30h/snodrgdoe | Ensino Superior Completo Agente
a disposicdo 24 h Politico com
por dia subsidio
fixado por
lei municipal
Assessoria de Planejamento
01 | Assessor de Planejamento 30h/snodrgdoe | Ensino Superior Completo CCl
a disposicéo 24 h
por dia
Departamento de Administracdo do Sistema de Saude
01 | Chefe do Departamento de 30h/snodrgdoe | Ensino Superior Completo CCl
- o . .. a disposicdo 24 h
Administracéo do Sistema Municipal | por dia
de Saude
Unidade de Auditoria, Avaliagdo e Controle Administrativo
Divisdo de Transportes
Departamento de Vigilancia em Saude
01 | Chefe do Departamento de Vigilancia |30h/snodrgaoe | Ensino Médio Completo CClI
. a disposicéo 24 h
em Saude por dia
Vigilancia Sanitaria Municipal
Vigilancia Epidemioldgica
Unidade de Controle de Vetores e Zoonoses
Departamento da Atencdo Basica
01 | Chefe do Departamento da Atencédo 30h/snoérgaoe | Ensino Superior Completo CClI

Unidades de Saude de Familia

Departamento da Assisténcia Especializada
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01

Chefe do Departamento da Assisténcia
especializada

30 h/s no 6rgdo e
a disposicdo 24 h
por dia

Ensino Superior Completo

CClI

Unidade de Pronto Atendimento Municipal e SAMU

Centro de Atencéo Psicossocial e Programa de Saude Mental

Centro Especializado Odontolégico — CEO

Ambulatério de Especialidades

Centro de Recuperacao Fisica

Departamento da Assisténcia Farmacéutica e Programa de Politicas sobre Alcool e outras drogas

01 | Chefe do Departamento da Assisténcia godihsfsgs? 3;933 ° Ensino Superior Completo CCll
Farmacéutica e Programa de Politicas | por d?a ¢
sobre Alcool e outras Drogas
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
01 | Secretario Municipal da Assisténciae [30h/snodrgéoe | Ensino Superior Completo Agente
. . a disposicdo 24 h Politico com
Desenvolvimento Social por dia subsidio
fixado  por
lei municipal
Departamento de Protecao Bésica
01 | Chefe do Departamento da Protegdo 30h/snodrgdoe | Ensino Superior Completo CCll
L - a disposicéo 24 h
Basica por dia
Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS
Divisdo de Gestdo de Beneficios - DGB
Centro de Convivéncia do Idoso
Departamento de Protecéo Especial
01 | Chefe do Departamento da Protecdo 30h/snodrgdoe | Ensino Superior Completo CcCll

Especial

a disposicdo 24 h
por dia

Centros de Referéncia Especializada da Assisténcia Social - CREAS

Centro de Referéncia para Populagdo em Situacdo de Rua

Casa da Cidadania

DIRETORIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E TURISMO

01

Diretor de Desenvolvimento
Econbmico, Agricultura, Meio
Ambiente e Turismo

30 h/s no 6rgéo e
a disposicéo 24 h
por dia

Ensino Superior Completo

CC

Departamento de Desenvolvimento Econémico e Turismo
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01 Chefe Departamento de Desenvolvimento {30 h/s no | Ensino Médio Completo CCll
Econdmico e Turismo orgao e
a disposicdo
24 h por dia
Posto de Atendimento do Trabalhador - PAT
Posto de Atendimento do Empreendedor - PAE
Banco do Povo
Departamento da Agricultura e Abastecimento
01 | Chefe do Departamento da Agricultura |30h/snodrgdoe | Ensino Superior Completo CClI
. a disposicdo 24 h
e Abastecimento por dia
Sec¢do da Balanga Municipal e Galpdo do Agronegdcio
Departamento do Meio Ambiente e Bem estar Animal
01 | Chefe do Departamento do Meio 30h/snodrgdoe | Ensino Superior Completo ofed]
. . a disposicéo 24 h
Ambiente e Bem Estar Animal por dia
Zoolégico Municipal
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
01 |Chefe Administrativo 30h/snodrgdoe | Ensino Superior Completo CClll
a disposicdo 24 h
por dia
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ANEXO

QUADRO DE PESSOAL — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA

FUNCOES GRATIFICADAS

Quantidade

fungdes DENOMINACAO

CARGA

HORARIA

NIVEL DE ESCOLARIDADE-

REQUISITOS OBRIGATORIOS

PADRAO

DIRETORIA DE GABINETE E COMUNICACAO

Departamento de Comunicacéo e Imprensa Oficial

01 | Assessor de Imprensa

40 h/s no
orgéo e
a disposicdo 24 h
por dia

Ensino Superior Completo no curso de
Jornalismo com registro no MTB

FG3

CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL

03 Controlador Interno

40 h/s no
orgéo e
a disposicdo 24 h
por dia

Ensino Médio Completo

Ter exercido cargo publico efetivo no
periodo minimo de 10 (dez) anos no
Municipio de  Guaira nas  areas
administrativas, contabilidade, tesouraria,
tributaria, juridica ou informatica.

FG2

DIRETORIA DE JUSTICA E SEGURANCA

Procuradoria Municipal

01 Procurador Chefe

40 h/s no érgdo e
a disposicdo 24 h
por dia

Ensino Superior Completo em Direito
inscrito na OAB/SP

Ter exercido atribuicbes de advogado,
assessor técnico ou assessor juridico do
Municipio de Guaira pelo periodo minimo de
3 (trés) anos comprovadamente.

FG

PROCON MUNICIPAL
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01 | Chefe da Secédo do Procon Municipal [40h/snodrgdoe | Ensino Superior Completo FG4
a disposicdo 24 h
i
por e Ter exercido atribuicBes administrativas na
Prefeitura do Municipio de Guaira pelo
periodo minimo de 05 (cinco) anos
comprovadamente
Guarda Civil Municipal
01 | Comandante da Guarda Civil 40h/snodrgdoe | Ensino Superior Completo FG2
.. a disposicéo 24 h
MUnlClpaI por dia i . i
Ter exercido cargo publico efetivo de Guarda
Civil Municipal no periodo minimo de 10
(dez) anos no Municipio de Guaira.
Junta Militar Municipal
SECRETARIA GERAL
Servigo de Informacéo do Cidadao e Ouvidoria
DIRETORIA DE COMPRAS, ALMOXARIFADO E PATRIMONIO
Departamento de Compras
01 | Assessor Técnico 40 h/s no|Ensino Superior Completo FG1
orgdo e
;0‘1'3?25'9‘*0 24N\ Ter  exercido  atribuicdes  nas  éreas
administrativas, financeira, compras, juridica ou
informética na Prefeitura do Municipio de Guaira
pelo periodo minimo de 05 (cinco)  anos
comprovadamente.
Secdo de Licitacdo
01 | Chefe da Secéo de Licitacdo 40 h/s no|Ensino Médio Completo FG4
orgéo e
;0‘1'3?;’3'930 2401 Ter  exercido  atribuices  nas  éreas
administrativas, financeira, compras, juridica ou
informatica na Prefeitura do Municipio de Guaira
pelo periodo minimo de 03 (trés) anos
comprovadamente.
02 Pregoeiros 40 h/s no|Ensino Médio Completo FG3
orgéo e
adisposicao 24 0| Tor  exercido  atribuicdes  nas  areas

por dia

administrativas, financeira, compras, juridica ou
informatica na Prefeitura do Municipio de Guaira
pelo periodo minimo de 03 (trés)  anos
comprovadamente.

Secdo de Dispensa e Inexigibilidade de Licitacéo
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01 Chefe da Secdo de Dispensa e 40 h/s no|Ensino Médio Completo FG4
Inexigibilidade orgaoe
g adisposicao 240 | Ter  exercido  atribuicdes  nas  areas

por dia S . . S
administrativas, financeira, compras, juridica ou

informatica na Prefeitura do Municipio de Guaira
pelo periodo minimo de 03 (trés) anos
comprovadamente.

Departamento de Almoxarifado, Patrimonio e Zeladoria

01 | Chefe de Secéo de Patrimonio 40 h/s no|Ensino Médio Completo FG4
orgdo e
adisposicdo 241 | Ter  eyercido  atribuigbes  nas  éreas

por dia - . . . s
administrativas, financeira, compras, juridica ou

informética na Prefeitura do Municipio de Guaira
pelo periodo minimo de 03 (trés)  anos
comprovadamente.

DIRETORIA DE FINANCAS

Departamento de Contabilidade

01 | Chefe do Departamento de 40 h/s no|Ensino Superior Completo em Contabilidade FG1
Contabilidade orgaoe com CRC
a disposicdo 24 h
por dia

Ter exercido atribuicoes nas areas
administrativas, financeira, contabilidade ou
tesouraria na Prefeitura do Municipio de Guaira
pelo periodo minimo de 03 (trés) anos
comprovadamente.

Departamento Tributario

Tesouraria
01 | Chefe de Tesouraria 40 h/s no|Ensino Médio Completo FG2
orgdo e
a d'schr'zai‘g 2401 Ter  exercido  atribuiches  nas  areas

administrativas, financeira, contabilidade ou
tesouraria na Prefeitura do Municipio de Guaira
pelo periodo minimo de 05 (cinco)  anos
comprovadamente.

Centro de Processamento de Dados

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA ESTRUTURA E OBRAS

Assessoria de Planejamento

Departamento de Obras e Manutenc&o de Proprios

Secdo de Habitagdo
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01 | Chefe de Habitacdo 40 h/s no|Ensino Médio Completo FG4
orgéo e
a d'Sp‘fr"é"’i‘Z 240 Ter  exercido  atribuicdes  nas  éreas
P administrativas, juridica ou seguranga na
Prefeitura do Municipio de Guaira pelo periodo
minimo de 03 (trés) anos comprovadamente.
Secdo de Transito
01 | Chefe de Trénsito 40 h/s no|Ensino Médio Completo FG4
orgdo e
a d'SPC;Sr'Zai‘Z 240 Ter  exercido  atribuiches  nas  éreas
P administrativas, juridica ou seguranga na
Prefeitura do Municipio de Guaira pelo periodo
minimo de 03 (trés) anos comprovadamente.
Secdo de Manutencédo de Estradas
01 | Chefe da Manutencdo de Estradas 40 h/s no|Ensino Médio Completo FG2
orgdo e
a d'SPC;Sr'Zai‘Z 241 | Ter exercido atribuices nas areas de conducéio de
P veiculos, manutencdo de estradas ou limpeza
publica na Prefeitura do Municipio de Guaira pelo
periodo  minimo de 03 (trés) anos
comprovadamente.
Departamento de Servicos Urbanos
Secdo de Limpeza Publica
01 | Chefe da Secdo de Limpeza Publica 40 h/s no|Ensino Médio Completo FG2
orgéo e
adisposicdo 24 | Tor  eyercido  atribuicdes  nas  4reas
por dia .. . . T .
administrativas ou limpeza publica na Prefeitura
do Municipio de Guaira pelo periodo minimo de
03 (trés) anos comprovadamente.
Secéo de Parques e Jardins
01 | Chefe da Secdo de Parques e Jardins 40 h/s no|Ensino Médio Completo FG2
orgdo e
adisposicdo 24N | Tor  ayercido  atribuighes  nas  areas
por dia

administrativas, limpeza ou meio ambiente na
Prefeitura do Municipio de Guaira pelo periodo
minimo de 03 (trés) anos comprovadamente.
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01 | Chefe da Secédo de Parque Maraca 40 h/s no|Ensino Médio Completo FG3
orgéo e
a d'SP‘;Sr'Z"’i‘Z 240 Ter  exercido  atribuicdes  nas  éreas
P administrativas, limpeza ou meio ambiente na
Prefeitura do Municipio de Guaira pelo periodo
minimo de 02 (dois) anos comprovadamente
Sec¢éo Velorio e Cemitério Municipal
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Departamento de Ensino Fundamental
Divisao Pedag6gica
Divisdo Administrativa
07 Diretor de Escola 40 h/s no|Ensino Superior Completo na éarea da| FG2
orgéo e 2
a disposicdo 24 h Educagao
por dia
Ser concursado nos cargos de Professor ou Educador e
exercer as atribuices no Municipio de Guaira pelo
periodo minimo de 3 (trés) anos comprovadamente.
Departamento da Educacéo Infantil
Divisao Pedag6gica
Divisao Técnica
Divisdo Administrativa
06 Diretor de Creche 40 h/s no|Ensino Superior Completo na area da FG2
orgdo e X
a disposicdo 24 h Educa@ao
por dia
Ser concursado nos cargos de Professor ou Educador
Infantil e exercer as atribui¢des no Municipio de Guaira
pelo periodo minimo de 3 (irés) anos
comprovadamente.
Departamento de Planejamento e Administracao
Central de Alimentacéo e Merenda Escolar
01 | Chefe da Central de Alimentagao e 40 h/s no|Ensino Superior Completo em Nutri¢éo FG2
Merenda Escolar orgaoe inscrito na CRN/SP
a disposicdo 24 h
por dia

Ter exercido atribui¢6es de Nutricionista do
Municipio de Guaira pelo periodo minimo de 3
(trés) anos comprovadamente.

Secdo da Informatica da rede escolar;
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01 | Chefe da Secéo de Informética da Rede |40 h/s no|Ensino Médio Completo FG4
Escolar 0'35"‘0 € . oah
a 'Sp‘fr'za;g Ter exercido atribuices nas areas administrativas
P ou informatica na Prefeitura do Municipio de
Guaira pelo periodo minimo de 03 (trés) anos
comprovadamente.
Secédo do Transporte
01 | Chefe da Secédo do Transporte 40 h/s no|Ensino Médio Completo FG2
orgéo e
a d'Sp‘;Sr'za;Z 240 | Ter exercido atribuiGes nas areas administrativas
P ou de transporte de pessoas na Prefeitura do
Municipio de Guaira pelo periodo minimo de 03
(trés) anos comprovadamente.
Departamento de Coordenacdo e Assessoria Pedagdgica da rede escolar
08 | Coordenadores Pedag6gicos 40 h/s no|Ensino Superior Completo em Pedagogia FG3
orgdo e
adisposicdo 24 h | ger professor pelo periodo minimo de 3 (trés) anos
por dia comprovadamente.
Departamento de Cultura
Departamento de Esportes e Lazer
Secdo de Lazer
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Assessoria de Planejamento
Departamento de Administracdo do Sistema de Saude
Unidade de Auditoria, Avaliagdo e Controle Administrativo
Divisdo de Transportes
01 | Chefe da Secdo do Transporte 40 h/s no|Ensino Médio Completo FG2
orgdo e
a disposicdo 24 h

Ter exercido atribuicdes nas areas administrativas
ou de transporte de pessoas na Prefeitura do
Municipio de Guaira pelo periodo minimo de 03
(trés) anos comprovadamente.

por dia

Departamento de Vigilancia em Saude

Vigilancia Sanitaria Municipal

Vigilancia Epidemioldgica

Unidade de Controle de Vetores e Zoonoses
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01 | Chefe da UCV e Zoonoses 40 h/s no|Ensino Médio Completo FG4
orgéo e
a d'Sp‘;Sr'Z"’;Z 240 | Ter exercido atribuicBes na area da Vigilancia em
P Salde na Prefeitura do Municipio de Guaira pelo
periodo  minimo de 03  (trés)  anos
comprovadamente.
Departamento da Atencéo Bésica
Unidades de Saude de Familia
10 | Chefe da Equipe de Saude da Familia |40 h/s no|Ensino Superior Completo em Enfermagem FG2
orgéo e R
a disposicao 24 h | €O registro no COREN/SP
por dia
Ter exercido atribuicBes de enfermeira ou técnica
de enfermagem na Prefeitura do Municipio de
Guaira pelo periodo minimo de 03 (trés) anos
comprovadamente.
Departamento da Assisténcia Especializada
Unidade de Pronto Atendimento Municipal e SAMU
01 | Chefe do Pronto Atendimento e SAMU |40 h/s no | Ensino Superior Completo em Enfermagem FG2
orgaoe com registro no COREN/SP ou Médico com
a disposicdo 24 h .
por dia registro no CRM/SP
Ter exercido atribui¢des de enfermeira ou médico
na Prefeitura do Municipio de Guaira pelo
periodo  minimo de 03  (trés)  anos
comprovadamente.
Centro de Atencao Psicossocial e Programa de Saude Mental
01 | Chefe do Centro de Atengéo 40 h/s no|Ensino Superior Completo em Enfermagem | FG2
Psicossocial e Programa de Salde ng;c;)gsigéo ,a1 | €OM registro no COREN/SP ou Psicologia
Mental por dia com registro no CRP/SP

Ter exercido atribuicdes de enfermeira ou
psiclogo na Prefeitura do Municipio de Guaira
pelo periodo minimo de 03 (trés) anos
comprovadamente.

Centro Especializado Odontolégico — CEO
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01 | Chefe do Centro Especializado 40 h/s no|Ensino Médio Completo FG4
Odontolégico orgloe
adisposicao 24 | Tor exercido atribuiges administrativas na area
por dia da salde da Prefeitura do Municipio de Guaira
pelo periodo minimo de 03 (trés) anos
comprovadamente.
Ambulatério de Especialidades
01 | Chefe do Ambulatério de 40 h/s no|Ensino Superior Completo em Enfermagem FG2
Especialidades orgloe com registro no COREN/SP
a disposicdo 24 h
por dia

Ter exercido atribui¢des de enfermeiro ou técnico
de enfermagem na Prefeitura do Municipio de
Guaira pelo periodo minimo de 03 (trés) anos
comprovadamente.

Centro de Recuperacédo Fisica

Departamento da Assisténcia Farmacéutica e Programa de Politicas sobre Alcool e outras drogas

SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Departamento de Protecdo Basica

Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS

03 | Chefe de CRAS 40 h/s no|Ensino Superior Completo em Assisténcia| FG2

orgdoe Social com registro no CRESS/SP
a disposicdo 24 h

por dia . T . .
Ter exercido atribuicGes de Assistente Social na

Prefeitura do Municipio de Guaira pelo periodo
minimo de 03 (trés) anos comprovadamente.

Divisdo de Gestao de Beneficios - DGB

Centro de Convivéncia do Idoso

Departamento de Protecéo Especial

Centros de Referéncia Especializada da Assisténcia Social - CREAS

01 |Chefe de CREAS 40 h/s no|Ensino Superior Completo em Assisténcia| FG2

orgdoe Social com registro no CRESS/SP
a disposicdo 24 h

por dia . T . .
Ter exercido atribuicbes de Assistente Social na

Prefeitura do Municipio de Guaira pelo periodo
minimo de 03 (trés) anos comprovadamente.

Centro de Referéncia para Populacdo em Situagdo de Rua

Casa da Cidadania

DIRETORIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E TURISMO

Posto de Atendimento do Trabalhador - PAT
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01 | Chefe do PAT e Acessa Sdo Paulo 40 h/s no|Ensino Superior Completo FG4
orgéo e
ad'Sp‘;Sr'Z?Z 240 | Ter exercido atribuicdes administrativas na
P Prefeitura do Municipio de Guaira pelo periodo
minimo de 03 (trés) anos comprovadamente.
Posto de Atendimento do Empreendedor — PAE
02 | Assessor do PAE 40 h/s no|Ensino Superior Completo FG4
orgéo e
ad'SP‘z)sr'?;Z 240 | Ter exercido atribuicdes administrativas na
P Prefeitura do Municipio de Guaira pelo periodo
minimo de 03 (trés) anos comprovadamente.
Banco do Povo
01 | Chefe do Banco do Povo 40 h/s no|Ensino Superior Completo FG4
orgdo e
ad”"‘;‘?g 240 | Ter exercido atribuicdes administrativas na
P Prefeitura do Municipio de Guaira pelo periodo
minimo de 03 (trés) anos comprovadamente.

Departamento da Agricultura e Abastecimento

Sec¢do da Balanga Municipal e Galpdo do Agronegdcio

01 | Chefe da Balanga Municipal e Galpdo |40 h/s no|Ensino Médio Completo FG4
orgdo e
adisposicao 240 | o eyercido  atribuicBes administrativas na

or dia . L . p
P Prefeitura do Municipio de Guaira pelo periodo

minimo de 03 (trés) anos comprovadamente

Departamento do Meio Ambiente e Bem estar Animal

Zooloégico Municipal

01 | Chefe do Zoolbgico 40 h/s no|Ensino Superior Completo em Biologia| FG2
orgéo e : H
a disposicéio 24 h | O™ registro no CRBio/SP
por dia

Ter exercido atribuicdes de Bidlogo na Prefeitura
do Municipio de Guaira pelo periodo minimo de
03 (trés) anos comprovadamente.

FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
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ANEXO IV

QUADRO DE PESSOAL PARTE PERMANENTE
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GUAIRA

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Quantida DENOMINACAO CARGA NIVEL DE ESCOLARIDADE PADRAO
de cargos HORARIA
SEMANAL
01 Operador do Fundo Municipal de 40 Ensino Técnico Completo com registro 18
Previdéncia no CRC
02 Auxiliar Administrativo 40 Ens.Médio Completo 16

FUNCOES GRATIFICADAS

01 Gestor do Fundo Municipal de 40 Ensino Superior  Completo e Ens. FG2
Previdéncia Técnico com registro no CRC

Ter exercido atribuicbes administrativas de
operacdo do fundo municipal de previdéncia
pelo periodo minimo de 02 (dois) anos
comprovadamente e possuir certificacdo em
mercado financeiro — CPA10
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oV

QUADRO DE PESSOAL - DEPARTAMENTO DE ESGOTO E AGUA DE GUAIRA

QUADRO DE PESSOAL PARTE PERMANENTE - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Quantid . CARGA NIVEL DE ESCOLARIDADE- .
ade DENOMINACAO ) PADRAO
funcdes HORARIA | REQUISITOS OBRIGATORIOS
DEPARTAMETNO DE ESGOTO E AGUA DE GUAIRA- DEAGUA
Departamento de Administracéo e Controle

Secédo de Financas

01 Contador 40 Superior Superior Completo em 21

Contabilidade com registro no - CRC

01 | Agente Técnico Administrativo 40 Ens. Médio Completo 16
Secdo de Compras

03 | Agente Técnico Administrativo 40 Ens. Médio Completo 16

01 | Agente de Servicos Gerais 40 Fund. incompleto 03
Secdo de Patriménio e Controle de Frota

02 | Agente Técnico Administrativo 40 Ens. Médio Completo 16

01 | Motorista 40 Ens. Fund. Completo 10
Divisdo de Tarifa e Divida Ativa

02 | Agente Técnico Administrativo 40 Ens. Médio Completo 16

07 | Leiturista/Entregador de Aviso 40 Fund. Completo 06

Departamento de Obras
01 | Engenheiro Civil 40 Superior Completo em Engenharia 20
Civil com registro no CREA
02 | Motorista 40 Ens. Fund. Completo 10

Divisdo de Manutencéo da Rede de Agua e Esgoto
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01 | Operador de Equip. Rodoviario 40 Ens. Médio Completo 13
11 | Operario de Obras 40 Fund. completo 09
Secao de Manutencao de Préprio Publico
10 | Operario de Obras 40 Fund. completo 09
Departamento Técnico de Controle e Qualidade
01 | Agente de Manutencdo da ETA 40 Ens. Médio Completo 11
01 | Encarregado de Controle de 40 Ensino Superior Completo em 20
Qualidade Quimica com registro no CRQ
02 | Auxiliar de Laboratério 40 Ens.Técnico com registro no CRQ 13
18 | Operador do Sistema de Tratamento 40 Ens.Técnico com registro no CRQ 13
de Agua e Esgoto
01 | Encarregado da Estacdo de 40 Ens.Técnico com registro no CRQ 18
Tratamento de Agua - ETA
01 | Encarregado da Estacdo de 40 Ens.Técnico com registro no CRQ 18
Tratamento de Esgoto - ETE
Balneario Municipal
03 | Agente de Servicos Gerais 40 Fund. incompleto 03
QUADRO DE PESSOAL — CARGOS EM COMISSAO
DEPARTAMETNO DE ESGOTO E AGUA DE GUAIRA- DEAGUA
01 |Diretor do DEAGUA 30h/snodrgdoe | Ensino Superior Completo cC
a disposicéo 24 h
por dia
Departamento de Administragéo e Controle
01 | Chefe do Departamento de 30hisno brgdoe | Ensino Superior Completo ccll
. a disposicdo 24 h
Administracdo e Controle por dia
Departamento de Obras
01 | Chefe do Departamento de Obras  |30Msnodrgdoe | Ensino Superior Completo CClI

a disposicéo 24 h

por dia

Divisdo de Manutencéo da Rede de agua e Esgoto
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01 |Chefe de Divisdo 30 hisnodrgaoe | Ensino Médio Completo ccll
a disposicdo 24 h
por dia
Departamento Tecnico de Controle e Qualidade
01 |Chefe do Departamento Técnico de |30Msnodrgdoe | Ensino Superior Completo ccCi
. a disposicéo 24 h
Controle e Qualidade por dia
QUADRO DE PESSOAL - Funcdes Gratificadas
Departamento de Administragdo e Controle
Secdo de Financas
01 | Chefe de Tesouraria 40 h/s no|Ensino Médio Completo FG2
orgéo e
adisposicdo 24N | Tor  gyercido  atribuicbes  nas  éareas
por dia - . . . -
administrativas, financeira, contabilidade ou
tesouraria pelo periodo minimo de 05 (cinco)
anos comprovadamente.
Secéo de Compras
01 Chefe de Compras 40 /s no orgio | Ensino Médio Completo FG3
e
adis"?:fﬁg 240 | Ter exercido atribuicdes administrativas pelo
P periodo minimo de 02 (dois) anos
comprovadamente
Secdo de Patrimonio e Controle de Frota
01 |Chefe de Patriménio e Controle de |40 hss no érgao | Ensino Médio Completo FG4
e
Frotas a dis"?:fﬁg 240 | Ter exercido atribuigBes administrativas pelo
P periodo minimo de 02 (dois) anos
comprovadamente
Divisdo de Tarifa e Divida Ativa
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01

Chefe de Divida Ativa

40 h/s no érgio

e
a disposicdo 24 h
por dia

Ensino Médio Completo

Ter exercido atribuicbes administrativas pelo
periodo minimo de 02 (dois) anos
comprovadamente

FG3

Departamento

de Obras

01

Chefe da Secdo de Manutencéo de
Proprio Publico

40 h/s no érgio

e

a disposicdo 24 h
por dia

Ensino Médio Completo

Ter exercido atribuicbes administrativas,
manuteng&o de proprios ou obras pelo
periodo minimo de 02 (dois) anos
comprovadamente

FG4
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Padroes de Vencimentos dos Cargos Efetivos

Quadro Permanente

Padréo Nivel Letras
A B C D E
23 I 8.101,38 8.263,40 |8.428,67 |8.597,24 |8.769,18
1 8.944,56 9.123,45 |9.30591 |9.492,02 |9.681,86
i 9.875,49 10.073,00 | 10.274,46 | 10.479,94 | 10.689,54
Padréo Nivel Letras
A B C D E
22 I 6.300,00 6.426,00 |6.554,52 |6.68561 |6.819,32
1 6.955,70 7.094,81 | 7.236,70 | 7.381,43 | 7.529,06
i 7.679,64 7.833,23 | 7.989,89 |8.149,68 |8.312,67
Padréo Nivel Letras
A B C D E
21 I 5.800,00 5.916,00 |6.034,22 |6.155,00 |6.278,10
1 6.403,66 6.531,73 | 6.662,36 |6.795,60 |6.931,51
i 7.070,14 7.211,54 | 7.355,77 | 7.502,88 | 7.652,93
Padréo Nivel Letras
A B C D E
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20 | 4.050,69 4.131,77 | 421434 | 4.298,64 | 4.384,60
1 4.472,31 4.561,77 | 4.653,03 | 4.746,06 | 4.840,98
11 4.937,82 5.036,54 | 5.137,29 | 5.240,04 | 5.34481
Padréo Nivel Letras
A B C D E
19 I 3.161,83 | 3.225,05 | 3.289,54 | 3.355,36 | 3.422,49

I 3.490,90 | 3.560,72 | 3.631,95 | 3.704,59 | 3.778,66

i 3.854,26 | 3.931,33 | 4.009,95 | 4.090,15 | 4.171,95

Padréo Nivel Letras
A B C D E
18 | 2.663,66 | 2.716,92 | 2.771,31 | 2.826,75 | 2.883,26

I 2.940,90 | 2.999,72 | 3.059,73 | 3.120,93 | 3.183,35

i 3.247,04 | 3.311,95 | 3.378,18 | 3.445,76 | 3.514,65

Padréo Nivel Letras
A B C D E
17 | 2.258,01 | 2.303,21 | 2.349,22 | 2.396,22 | 2.44413

I 249299 | 254289 | 2.593,75 | 2.645,65 | 2.698,56

i 2.752,50 | 2.807,55 | 2.863,74 | 2.921,01 | 2.979,41

Padréo Nivel Letras

A B C D E
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16 I 2.088,01 | 2.129,75 | 2.172,33 | 2.215,80 | 2.260,09

1 2.305,32 | 2.351,42 | 2.398,46 | 2.446,43 | 2.495,33

i 2.545,20 | 2.596,16 | 2.648,08 | 2.701,01 | 2.755,08

Padréao Nivel Letras
A B C D E
15 | 1.897,11 | 1.935,06 1.973,71 | 2.013,20 | 2.053,48

I 2.094,54 | 2.136,48 | 2.179,15 | 2.222,76 | 2.267,18

i 2.312,56 | 2.358,78 | 2.405,97 | 2.454,10 | 2.503,16

Padréo Nivel Letras
A B C D E
14 | 1.774,83 | 1.810,30 | 1.846,46 | 1.883,44 | 1.921,06

I 1.959,50 | 1.998,67 | 2.038,70 | 2.079,44 | 2.121,04

i 2.163,44 | 2.206,77 | 2.250,85 | 2.295,90 | 2.341,80

Padréo Nivel Letras
A B C D E
13 | 1.613,72 1.646,00 1.678,91 1.712,47 1.746,78

I 1.781,68 | 1.817,28 | 1.853,66 | 1.890,72 | 1.928,57

i 1.967,14 | 2.006,46 | 2.046,60 | 2.087,52 | 2.129,30

Padréo Nivel Letras

A B C D E
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12 I 1.571,98 | 1.603,41 | 1.63545 | 1.668,20 | 1.701,52

1 1.735557 | 1.770,29 | 1.805,68 | 1.841,78 | 1.878,63

i 1.916,20 | 1.954,53 | 1.993,58 | 2.033,51 | 2.074,13

Padrao Nivel Letras
A B C D E
11 | 1.521,27 | 1.551,66 1.582,69 | 1.614,39 1.646,62

I 1.679,58 | 1.713,19 | 1.747,44 | 1.782,41 | 1.818,03

i 1.854,37 | 1.891,48 | 1.929,32 | 1.967,93 | 2.007,23

Padrao Nivel Letras
A B C D E
10 | 149141 | 1.521,27 1.551,66 | 1.582,69 1.614,39

I 1.646,62 | 1.679,58 | 1.713,19 | 1.747,44 | 1.782,41

i 1.818,03 | 1.854,39 | 1.891,48 | 1.929,32 | 1.967,93

Padréo Nivel Letras
A B C D E
09 | 1.464,60 1.493,89 1.523,77 1.554,22 1.585,32

I 1.616,99 | 1.649,38 | 1.682,31 | 1.71599 | 1.750,31

i 1.785,31 | 1.821,03 | 1.857,49 | 1.894,61 | 1.932,45

Padrao Nivel Letras
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A B C D E

08 I 1.336,30 | 1.363,05 | 1.390,28 | 1.418,10 | 1.446,43

I 1.475,42 | 1.504,92 | 1.534,99 | 1.565,68 | 1.597,05

i 1.628,97 | 1.661,53 | 1.694,76 | 1.728,62 | 1.763,25

Padréao Nivel Letras
A B C D E
07 | 1.225,98 1.250,50 1.275,48 1.301,04 1.327,01

I 1.353,55 | 1.380,62 | 1.408,24 | 1.436,40 | 1.465,10

11 1.494,42 | 152431 | 155482 | 158590 | 1.617,65

Padréo Nivel Letras
A B C D E
06 | 1.136,46 | 1.159,20 | 1.182,40 | 1.206,06 1.230,15

I 1.254,72 | 1.279,84 | 1.305,46 | 1.331,56 | 1.358,20

i 1.385,37 | 1.413,09 | 1.441,32 | 1.470,13 | 1.499,56

Padrao Nivel Letras
A B C D E
05 | 1.115,60 | 1.137,91 1.160,68 | 1.183,86 1.207,56

I 1.231,69 | 1.256,31 | 1.281,45 | 1.307,08 | 1.333,26

i 1.359,90 | 1.387,06 | 1.414,82 | 1.443,17 | 1.472,05

Padrao Nivel Letras
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A B C D E

04 | 1.073,84 | 1.09531 | 1.117,17 | 1.139,54 | 1.162,37

1 1.185,66 | 1.209,32 | 1.233,48 | 1.258,16 | 1.283,31

i 1.309,02 | 1.335,17 | 1.361,89 | 1.389,11 | 1.416,86

Padréao Nivel Letras
A B C D E
03 | 1.005,24 | 1.025,31 1.045,80 | 1.066,76 1.088,04

I 1.109,85 | 1.132,04 | 1.154,67 | 1.177,74 | 1.201,31

i 1.225,36 | 1.249,87 | 1.274,84 | 1.300,36 | 1.326,32

Padrao Nivel Letras
A B C D E
02 | 939,60 958,38 977,58 997,13 1.017,07

I 1.037,42 | 1.058,12 | 1.079,34 | 1.100,88 | 1.122,91

i 1.145,38 | 1.168,29 | 1.191,66 | 1.21548 | 1.239,82

Padréo Nivel Letras
A B C D E
01 | 930,69 949,27 968,23 987,61 1.007,39

I 1.027,51 | 1.048,07 | 1.069,04 | 1.090,40 | 1.112,22

i 1.134,49 | 1.157,18 | 1.180,30 | 1.203,90 | 1.227,98

Vencimentos Cargos em Comissao

94



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA

Av. Gabriel Garcia Leal n® 676 - Bairro Maraca
Fone: (17) 3332-5100 - Fax: (17) 3331-3356

CEP: 14790-000 - Guaira - Estado de Sao Paulo

Pago Municipal “Messias Candido Faleiros”
Home Page: www.guaira.sp.gov.br e-mail: pm-guaira@netsite.com.br

PADRAO Vencimentos - R$
CcC 6.800,00
CCl 5.145,39
CCll 4.652,73
CClll 3.630,01

Vencimentos Funcdes Gratificadas

Padrao Nivel Letras
A B C D E
FG | 6.500,00 6.630,00 | 6.762,60 |6.897,85 | 7.035,80

I 7.176,51 7.320,04 | 7.466,44 | 7.615,76 | 7.768,07

i 7.923,43 8.081,89 |8.243,52 |8.408,39 |8.576,55

Padrao Nivel Letras
A B C D E
FG1 | 6.000,00 6.120,00 | 6.242,40 |6.367,24 | 6.494,58

I 6.624,47 6.756,95 |6.892,08 |7.029,92 |7.170,51

i 7.313,92 7.460,19 | 7609,39 7.761,57 | 7.916,80

Padrao Nivel Letras
A B C D E
FG2 | 3.690,00 3.763,80 | 3.839,07 |3.91585 |3.994,16
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I 4.074,04 415552 | 4.238,52 |4.323,29 |4.409,75

i 4.497,94 4587.89 |4.679,64 |4.773,23 | 4.868,69

Padréao Nivel Letras
A B C D E
FG3 | 3.090,00 3.151,80 |3.214,83 |3.279,12 | 3.344,70

I 3.411,59 3.479,82 |3.549,41 |3.620,39 | 3.692,79

i 3.766,64 3.841,97 |3.918,80 |3.997,17 |4.077,11

Padréo Nivel Letras
A B C D E
FG4 | 2.500,00 2.550,00 |2.601,00 |2.653,02 |2.706,08

I 2.760,20 2.815,40 | 2.871,70 |2.929,13 |2.987,70

i 3.047,45 3.108,39 |3.170,56 |3.233,97 | 3.298,65
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ANEXO VI

| — Da Alteracdo e Redenominacdo dos Cargos Efetivos do Quadro de
Servidores Municipais — Os cargos efetivos abaixo descriminados passam
a ter a seguinte denominacéo:

Situacdo Atual Situacdo Nova
Ajudante de Servigos Diversos AGENTE DE SERVICOS GERAIS
Coletor de Lixo

Auxiliar de Cozinha AGENTE _OPERACIONAL DE
ALIMENTACAO

Assistente Administrativo AGENTE TECNICO

Encarregado de Servigos ADMINISTRATIVO

Atendente AGENTE DE ATENDIMENTO E

Recepcionista ADMINISTRACAO

Borracheiro AGENTE OPERACIONAL DA FROTA

Lavador de Veiculos

Advogado PROCURADOR MUNICIPAL

Vigia ZELADOR

Supervisor SUPERVISOR DE EQUIPE DE

TRABALHO
Auxiliar de Campo AGENTE DE CAMPO
Operador de Micro AGENTE TEQNICO DE
INFORMATICA

Auxiliar de Servigos Urbanos AGENTE DE MANUTENCAO DA ETA

Operador de Bomba OPERADOR DO SISTEMA DE
TRATAMENTO DE AGUA E ESGOTO
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Il — Da extincdo de cargos apds a vacancia do Quadro de Servidores
Efetivos da Prefeitura do Municipio de Guaira, Departamento de
Esgoto e Agua de Guaira e Fundo de Previdéncia (Anexos: I, IV e V) —
Ficam extintos os seguintes cargos ap0s a vacancia:

Cargos

Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Bibliotecario

Auxiliar de Enfermagem

Motorista Especial

Mecanico

Auxiliar de Almoxarife

Lavador Ambulante

Auxiliar de Padeiro

Atendente de Enfermagem

Encarregado de Farmécia
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ANEXO VIII

DAS ATRIBUICOES DE CARGOS EFETIVOS,
CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES
GRATIFICADAS

| - DOS CARGOS EFETIVOS:

CARGOS ATRIBUICOES
EFETIVOS
Agente de Atendimento e - atender e recepcionar 0 municipe, usuarios, pacientes,
Administracédo autoridades e visitantes em estabelecimento publico

identificando-o e averiguando suas pretensdes
informando e providenciando o0 seu devido
encaminhamento;

- realizar agendamentos de procedimentos e consultas,
registros de atendimentos, ligagdes telefonicas e demais
acoes correlatas;

- Preencher relatérios, fichas de atendimento,
documentos administrativos, registros de usuarios, livros,
mapas, para possibilitar a informagdo, controle e
acompanhamento da prestacdo de servicos;

- controlar ficharios, arquivos de prontuarios, arquivo de
documentos da Administracdo Publica e de pacientes,
e/ou municipes;

- alimentar sistemas de informatizacao;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato

Agente de Campo - Realizar visitas domiciliares para o controle mecénico
de criadouros, através de remocdo, destruicdo, mudanca
de posicdo ou de localizagcdo destes criadouros com a
ajuda do morador;

-realizar controle quimico através da aplicacdo de
larvicida ou produtos recomendados (tratamento focal)
nas situagdes em que as medidas de controle mecénico
ndo sejam suficientes para eliminar todos os criadouros
potenciais existentes;

-realizar visitas em pontos estratégicos rotineiramente
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para pesquisa larvaria, tratamento perifocal e focal;

- realizar levantamento de indices de densidade larvaria;
-realizar agdes educativas, de prevencdo e promocao da
salde visando o combate e controle dos vetores de
doencas;

- Realizar visitas em imoOveis em acfes de blogueio e
controle de vetores;

- Realizar visitas em imoveis especiais rotineiramente
para tratamento focal e perifocal;

- realizar agdes de nebulizacéo através de bombas costais
ou outros equipamentos conforme determinacdo do
superior hierarquico;

- realizar o preenchimento de fichas, impressos e
relatorios  para  alimentacdo de  sistemas e
acompanhamento da situacéo;

- mapear as situacdes encontradas para uma andlise geral;
- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Agente de Fiscalizagéo - Orientar e fiscalizar as atividades e obras para
Sanitéria prevencdo/preservacdo ambiental e da saude, por meio de
vistorias, inspecBes e analises técnicas de locais,
atividades, obras, projetos e processos, visando o
cumprimento da legislacdo ambiental e sanitéaria;

- promover educacao sanitaria e ambiental;

- realizar todas as atribuicdes previstas em lei municipal
especial e decretos municipais;

- Observar os meios poluentes nocivos ao meio ambiente,
informar imediatamente seu superior hierarquico, e
notificar o causador, para que cumpra determinacdes
legais;

- fiscalizar a higiene de locais de uso publico, tais como:
sanitarios, parques, pracas, pontos de o6nibus, etc.;
fiscalizar a iniciativa privada no que se refere a salde
publica, bem como: cozinhas, sanitarios e ambientes de
atendimento publico, identificar focos de epidemias de
massa, procurando imediatamente sanar o problema com
busca de auxilio em o6rgdo competente, e logo apds
notificar o causador;

- fiscalizar o comércio fixo e ambulante de alimentos
quanto as condigdes de higiene e preparo dos mesmos;

- fiscalizar as condi¢bes de higiene das residéncias,
verificando, principalmente, fossas vazamentos de
esgotos e criagdo de animais;
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- identificar situacOes de risco e comunicar aos superiores
para solugdes necessarias;

- participar de campanhas de salde; executar outras
tarefas correlatas;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Agente de Saude - Realizar visitas domiciliares com explicacbes e
orientacdes aos municipes;

- realizar agBes preventivas e de promocdo de salde,
realizar campanhas visando melhorar a qualidade de vida
da populagéo;

- realizar atendimento ao publico nos estabelecimentos de
salde;

- realizar o preenchimento de formulario, relatorios,
alimentacéo de sistemas de informatizagao;

-realizar pesquisas relacionadas a salde, realizar a
entrega de pedidos e resultados exames, na residéncia dos
moradores;

- realizar controle mecénico de criadouros, através de
remocdo, destruicdo, mudanca de posicdo ou de
localizag&o destes criadouros com a ajuda do morador;
-realizar controle quimico através da aplicacdo de
larvicida ou produtos recomendados (tratamento focal)
nas situacdes em que as medidas de controle mecanico
ndo sejam suficientes para eliminar todos os criadouros
potenciais existentes;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato

Agente de Servigcos Gerais | - Realizar servicos de armazenagem, carregamento,
deslocamento, abastecimento e mudancas de produtos,
moveis e/ou equipamentos leves e pesados;

- executar servicos de jardinagem, aparando gramas,
preparando a terra, plantando sementes e mudas, podando
arvores, visando conservar, cultivar e embelezar canteiros
em geral,

- efetuar a limpeza dos prédios publicos, pracas, areas
verdes, terrenos baldios, ruas, estradas e outros
logradouros, carpindo, rogando, limpando, lavando,
varrendo, transportando entulhos;

- efetuar a limpeza e conservacdo do cemitério e dos
jazidos e auxiliar na preparacdo das sepulturas, abrir e
fechar covas;

- efetuar as atividades de carregamento e
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descarregamento de produtos de veiculos, entrega de
mercadorias e armazenamento;

- efetuar trabalho de manutencéo das vias publicas, com
aplicacdo de emulsdes e massa asfaltica, espalhando
terra, e demais acOes correlatas;

- auxiliar nas instalacGes elétricas e manutencdo de
proprios publicos, transportando e misturando materiais e
trabalhando na montagem e desmontagem de armacdes;

- apreender animais soltos em vias publicas, realizar a
alimentacdo de animais presos em jaulas;

- coletar e recolher lixo e residuos solidos;

- realizar acOes de consertos, pinturas e manutencdo dos
préprios publicos;

- realizar servicos de copa, preparacédo e distribuicdo de
refeicbes e lanches para merenda das escolas, pré-
escolas, creches e unidades de atendimento municipal,
seguindo orientacbes e procedimentos normativos de
nutricdo e higiene, a fim de atender as exigéncias de
cardapios estipulados pelo nutricionista responsavel;
-Lavar e armazenar os instrumentais de trabalho;

- Levar e trazer documentos e produtos entre as
secretarias, diretorias, departamentos, se¢des e divisoes;

- atender o municipe em estabelecimento municipal
indicando e orientando o local correto, bem como,
realizar o atendimento telefénico da populacdo e
servidores encaminhando as ligacbes para os setores
responsaveis;

- Executar atividades relacionadas aos processos de
trabalho de organizacdo e apoio aos usuarios nas
dependéncias da escola e do transporte escolar;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato

Agente Operacional de - realizar servicos de copa, preparacdo e distribuicdo de
Alimentacao refeicdes e lanches para merenda das escolas, pré-
escolas, creches e unidades de atendimento municipal,
seguindo orientacbes e procedimentos normativos de
nutricdo e higiene, a fim de atender as exigéncias de
cardapios estipulados pelo nutricionista responsavel;
-Lavar e armazenar os instrumentais de trabalho;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Agente Operacional de - Executar acfes de limpeza dos veiculos com lavagem
Frotas de Veiculos secagem e lustracao;
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-realizar agOes de pequenos consertos e reparos de
borracharia nos pneus da frota municipal;

- operacionalizar a manutencdo da frota de veiculos
mantendo os veiculos limpos com controle de oleo e
utilizacdo dos pneus;

- preencher relatérios com troca de oleo, controle de
desgastes dos pneus e reclamacGes dos motoristas e
demais servidores, referente ao funcionamento dos
veiculos da frota municipal;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Agente Técnico - Recepcionar e atender ao publico interno e externo,
Administrativo tomando as providéncias necessarias e fornecendo as
informacdes solicitadas e inerentes a sua area de atuacéo;
- Redigir, conferir e distribuir documentos e
comunicados aos 0rgaos solicitantes;

- Arquivar, controlar e manter atualizados e ordenados os
arquivos e ficharios;

-Realizar  atividades de suporte  administrativo
objetivando a consecucdo e superacdo de resultados e
metas da administracao;

- Elaborar textos, relatérios, editais de licitacdo, projetos,
determinacdes, ordens de servicos, célculos, balancetes,
resolucdes, oficios, memorandos e outros documentos
conforme determinacgdo do superior hierarquico;

- alimentar sistemas informatizados com impressdo e
analise de relatorios;

- formar, organizar e instruir processos administrativos de
quaisquer naturezas, realizando certifica¢fes, balancetes,
calculos, juntadas e expedicGes de relatérios e oficios
conforme determinacdo do superior hierarquico;

- elaborar e organizar prestacfes de contas de convénios,
contratos, termos de parcerias e demais ajustes;

- executar servicos de catalogacdo e classificacdo de
acervo de bens moveis, imdveis, equipamentos, livros e
demais bens de propriedade da Administracdo Publica;

- Elaborar Pareceres Técnicos e fundamentados no
regimento interno, rotina de trabalho ou legislacédo
quando solicitado;

- Coordenar e supervisionar as atividades referentes a
matricula, transferéncia, adaptacao e conclusao de cursos.
-Coordenar e supervisionar equipes de trabalho;
-Executar outras atribui¢cbes semelhantes determinadas
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pelo superior imediato.

Agente Técnico de - Desenvolver e/ou implementar, bem como documentar
Informatica e implantar sistemas de informacdo de acordo com o0s
padrdes estabelecidos;

- Garantir a guarda, a recuperacdo, a seguranca € a
confidencialidade das informagdes disponibilizadas pelos
sistemas de informagcdes;

- analisar propostas e solicitacdes dos 6rgdos usuarios de
hardware, software, aplicativos e desenvolvimentos de
sistemas para viabiliza-las técnica-economicamente;

- definir estrutura dos dados e programas de acordo com
as necessidades dos sistemas;

- analisar a performance, instalar e detectar erros e alterar
os softwares bésicos utilizados pela instalacéo.

- Instalar e operar equipamentos de informatica;

- orientar, auxiliar e treinar os servidores municipais
quanto a utilizacdo adequada dos sistemas, programas e
equipamento;

- Manter, controlar e reorganizar banco de dados;

- prestar suporte e apoio ao usuario final quanto a
utilizacdo de recursos de informatica colocados a sua
disposicao;

- prestar suporte e acompanhar testes de implantacdo de
sistemas;

-; manter controle, orientando aos usuarios quanto a
instalacdo de softwares ilegais e remocdo, quando
necessario,

- efetuar outras atividades correlatas com o cargo.

Ajudante de Manutencao - Executar servicos auxiliares e operacionais de
construgdo, pintura, elétrica e hidraulica, contribuindo
para a reparacdo e manutencdo de unidades, bens,
equipamentos e logradouros publicos.

- Executar outras atividades correlatas da area

Assistente Social - Realizar atividades técnicas de assisténcia social para
atendimento de pessoas, familias, grupos e comunidades,
aplicando métodos e processos orientados para o0
desenvolvimento da cidadania e da incluséo social.

- Realizar pesquisas para identificagdo das demandas e
reconhecimento das situacdes de vida da populagdo que
subsidiem a formulacdo dos planos de Assisténcia Social,
- Formular e executar 0s programas, projetos, beneficios
e servigos proprios da Assisténcia Social, em orgdos da
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Administragdo Publica;

- Realizar visitas, pericias técnicas, laudos, informacoes e
pareceres sobre acesso e implementacdo da politica de
Assisténcia Social;

* Realizar estudos soécio-econdmicos para identificacdo
de demandas e necessidades sociais;

» Organizar os procedimentos e realizar atendimentos
individuais e/ou coletivos em unidades municipais
orientando e diagnosticando 0s agravos existentes e
executando as politicas publicas de acordo com as
normas vigentes;

- realizar visitas domiciliares, avaliagdes e emissdo de
pareceres técnicos de acordo com a legislacédo, protocolos
e resolugdes vigentes;

- planejar, executar, avaliar e fiscalizar os projetos,
programas e planos de trabalho nas areas da Assisténcia
Social, Educacdo, Saude, e demais 6rgdos publicos;

- planejar e realizar acbes em grupos de pessoas da
populacdo visando acbes de educacdo, orientacdo,
tratamento e prevencdo para melhoria da qualidade de
vida da populacéo de Guaira;

- fazer levantamentos s6cio — econdmicas com vistas a
planejamento habitacional nas comunidades;

- executar outras tarefas correlatas ao cargo.

Atendente de Enfermagem

- atender e recepcionar os pacientes do SUS nas unidades
de satude municipal identificando-o e encaminhando ao
setor competente;

- realizar preenchimentos e agendamentos de
procedimentos de salde, exames laboratoriais e consultas
meédicas;

- controlar fichérios, arquivos de prontudrios, arquivo de
documentos de pacientes do SUS;

- conduzir macas, cadeira de rodas, amparar pacientes em
macas, cadeiras e demais locais;

- realizar a limpeza e desinfeccdo de equipamentos;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Auxiliar de Almoxarife

- Receber, identificar, ordenar e estocar materiais,
zelando pelas condic¢des de armazenamento.

- Separar materiais a serem distribuidos a requisitantes,
verificando a posicdo do estoque e calculando as
necessidades futuras.

- Expedir relatérios de controle de estoque e de
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movimento, assim como inventarios.
- [Executar outras atividades correlatas da area
determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar Administrativo

- Atender ao publico interno e externo, tomando as
providéncias necessarias e fornecendo as informacoes
solicitadas e inerentes a sua area de atuacéo;

- Redigir, conferir e distribuir documentos e
comunicados aos 0rgaos solicitantes;

- Arquivar, controlar e manter atualizados e ordenados os
arquivos e ficharios;

-Realizar  atividades de suporte  administrativo
objetivando a consecucdo e superacdo de resultados e
metas da administracao;

- Elaborar textos, relatérios, editais de licitacdo, projetos,
determinacdes, ordens de servicos, célculos, balancetes,
resolucdes, oficios, memorandos e outros documentos
conforme determinagdo do superior hierarquico;

- alimentar sistemas informatizados com impressdo e
analise de relatorios;

- formar, organizar e instruir processos administrativos de
quaisquer naturezas, realizando certificagdes, balancetes,
calculos, juntadas e expedicdes de relatorios e oficios
conforme determinagdo do superior hierarquico;

- elaborar e organizar prestacfes de contas de convénios,
contratos, termos de parcerias e demais ajustes;

- executar servicos de catalogacdo e classificacdo de
acervo de bens moveis, imdveis, equipamentos, livros e
demais bens de propriedade da Administracdo Publica;

- Elaborar Pareceres Técnicos e fundamentados no
regimento interno, rotina de trabalho ou legislacédo
quando solicitado;

- Coordenar e supervisionar as atividades referentes a
matricula, transferéncia, adaptacdo e conclusdo de cursos.
-Coordenar e supervisionar equipes de trabalho;
-Executar outras atribui¢cbes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Auxiliar de Bibliotecéario

- Recepcionar e atender ao publico interno e externo,
tomando as providéncias necessarias e fornecendo as
informagdes solicitadas e inerentes a sua area de atuacao;
- Redigir, conferir e distribuir documentos e
comunicados aos 6rgaos solicitantes;

- Arquivar, controlar e manter atualizados e ordenados 0s
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arquivos e ficharios;

-Realizar  atividades de suporte  administrativo
objetivando a consecucdo e superacdo de resultados e
metas da administracao;

- alimentar sistemas informatizados com impresséo e
analise de relatorios;

- executar servicos de catalogacdo e classificacdo de
acervo de bens moveis, equipamentos, livros e demais
bens de propriedade da Administracéo Publica;

- Elaborar Pareceres Técnicos e fundamentados no
regimento interno, rotina de trabalho ou legislacdo
quando solicitado;

- Coordenar e supervisionar as atividades referentes a
matricula, transferéncia, adaptacao e conclusao de cursos.
-Executar outras atribuicbes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Auxiliar de Consultorio - Preparar o usuério para atendimento;

Dentério - Auxiliar no atendimento ao usuario;

- Preparar e organizar instrumental e materiais
Necessarios;

- Instrumentalizar o Cirurgido Dentista durante a
realizacdo de procedimentos clinicos;

- Manipular materiais de uso odontoldgico;

- Promover isolamento do campo operatorio;

- Selecionar moldeiras e confeccionar modelos em gesso;
- Realizar acdes de promocdo e prevencdo em salde
bucal para familias, grupos e individuos, mediante
planejamento local e protocolos de atencédo a saude;

- Agendar consultas;

- Preencher fichas clinicas e manter o arquivo e o fichario
em ordem;

- Participar do gerenciamento de insumos;

- Cuidar da manutencéo e conservacdo dos equipamentos
odontologicos;

- Proceder a lavagem, desinfeccdo e esterilizacdo de
instrumentais e equipamentos utilizados.

- Executar outras atividades correlatas da éarea
determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Enfermagem - atender e recepcionar os pacientes do SUS nas unidades
de satde municipal preparando o paciente para consultas,
exames e tratamentos;

- observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao
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nivel de sua qualificacéo;

- executar tratamentos especificamente prescritos, ou de
rotina, além de outras atividades de Enfermagem, tais
como: ministrar medicamentos por via oral e parenteral,
-realizar controle hidrico;

- fazer curativos;

- aplicar oxigenoterapia, nebulizacdo, enteroclisma,
enema e calor ou frio;

-executar tarefas referentes a conservacao e aplicagdo de
vacinas;

- efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em
doencas transmissiveis;

- realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de
diagndstico;

- colher material para exames laboratoriais;

- prestar cuidados de Enfermagem pré e pds-operatorios;
- circular em sala de cirurgia e, se necessario,
instrumentar;

- executar atividades de desinfeccéo e esterilizacao;

- prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e
zelar por sua seguranca, inclusive: alimenta-lo ou auxilia-
lo a alimentar-se, zelar pela limpeza e ordem do material,
de equipamentos e de dependéncia de unidades de saude;
- integrar a equipe de saude;

- participar de atividades de educacdo em salde,
inclusive:

a) orientar 0s pacientes na pds-consulta, quanto ao
cumprimento das prescrigdes de Enfermagem e medicas;
b) auxiliar o Enfermeiro e o Técnico de Enfermagem na
execucao dos programas de educacédo para a saude;

- executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de
pacientes:

- participar dos procedimentos pOs-morte.
- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Auxiliar de Farmécia - Receber, verificar e organizar medicamentos,
controlando o estoque e os prazos de validade, atendendo
as solicitacbes das diversas unidades de saude do
municipio.

- Dispensar medicamentos e materiais de enfermagem
sob a supervisdo de profissional técnico.

- Executar outras atividades correlatas da éarea
determinadas pelo superior imediato.
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Auxiliar de Fiscal de - Auxiliar nas atividades desenvolvidas pela Fiscalizacéo
Rendas de Rendas e Secdo de Receitas Tributarias, tais como:

- exercer as tarefas ligadas a fiscalizacdo de
estabelecimentos comerciais, industriais, de prestacdo de
servigos e ambulantes, visando o cumprimento das
normas e regulamentos estabelecidos em legislacao;

- conferir a inscricdo dos contribuintes nas atividades
adequadas, para que haja o correto recolhimento das
taxas e tributos municipais devidos;

- organizar comandos fiscais para fins de deteccdo e
autuacdo de comerciantes, ambulantes, etc., que exercam
atividades sem a devida licenga, para evitar fraudes e
irregularidades que venham a prejudicar o erario publico;
- atuar, notificar e intimar os infratores das obrigacgdes
tributarias e das normas municipais de posturas, com
base em vistorias realizadas, para prestarem
esclarecimentos ou pagarem seus débitos junto a
municipalidade;

- atender as reclamacdes do publico em geral quanto aos
problemas que possam prejudicar o seu bem-estar,
seguranca e tranquilidade, com referéncia as residéncias,
eventos, estabelecimentos comerciais, industrias ou
prestadores de servicos, fiscalizando e fazendo cumprir
as disposicdes do Codigo de Posturas;

- fiscalizar o cumprimento dos horarios de
funcionamento regulamentares dos estabelecimentos
comerciais, industriais, de prestacdo de servicos, bem
como ambulantes, fazendo cumprir os plantbes de
farmacia no Municipio;

- manter-se atualizado sobre a politica de fiscalizacdo
tributaria e fiscalizacdo de posturas, acompanhando as
alteracbes e divulgacbes feitas em publicagdes
especializadas, colaborando para difundir a legislacéo
vigente;

- participar de outros trabalhos da Secdo de Receitas
Tributrias que envolvam matéria tributiria e
fiscalizacao;

- executar outras tarefas correlatas que lhe foram
determinadas pelo superior imediato.
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Auxiliar de Laboratorio - Executar trabalhos técnicos de laboratorio, executando,
processando ou orientando exames, testes, através da
manipulacdo de substancias e aparelhos de laboratorio;

- Realizar andlises fisico-quimicas e bacterioldgicas em
amostras de agua bruta (manancial), agua final (agua de
abastecimento) e outras fontes necessarias.

- Preparar solucdes em diversos padrdes.

- Controlar validade de solugbes, considerando
normalidades ou percentagens.

- Verificar periodicamente calibragem de equipamentos
eletronicos e mecanicos conforme especificacdes de
fabricantes.

- Preencher relatorios sobre trabalhos de rotina, exames
fisico-quimicos, exames bacterioldgicas, controle do
consumo de produtos quimicos.

- Realizar coleta de amostras de &gua conforme
instrucdes.

- Efetuar a montagem e desmontagem de equipamentos
simples de laboratorio, sob orientacéo.

- Transportar, preparar, limpar, esterilizar materiais,
instrumentos e aparelhos, bem como desinfetar utensilios,
pias, bancadas e outros.

- Efetuar controle e zelar pela preservacdo das amostras,
materiais, matérias- primas, equipamentos e outros,
conforme orientacao.

- Embalar e rotular materiais, conforme determinacéo.

- Registrar e arquivar resultados de analises,
experimentos e outros.

- Realizar testes microbiologicos, quimicos, fisico-
quimicos.

- Realizar a pesagem, mistura e filtracdo de materiais, sob
orientag&o.

- Controlar o estoque de vidrarias e materiais de consumo
necessarios ao laboratorio.

- Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo,
utilizando equipamentos e programas de informatica.

- Informar ao superior direto sempre que os resultados
das andlises ndo estiverem dentro dos padrdes
estabelecidos.

- Efetuar andlises nos produtos quimicos utilizados no
tratamento de agua, verificando se atendem as
especificacOes descritas no laudo do fabricante.

- Coletar e analisar amostras de agua em hidrémetros de
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consumidores que fizerem reclamacbes na sede do
DEAGUA ou por meio de telefone, em um prazo
maximo de 24 horas, exceto em ocorréncias em feriados
e finais de semana.

- executar outras tarefas correlatas que lhe foram
determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Padeiro

- realizar servigos auxiliares na preparacgéo e distribuicdo
dos pées, bolos e demais produtos da padaria para
merenda das escolas, pré-escolas, creches e unidades de
atendimento  municipal, seguindo orientacbes e
procedimentos normativos de nutri¢do e higiene, a fim de
atender as exigéncias de cardapios estipulados pelo
nutricionista responsavel;

- Lavar e armazenar os instrumentais de trabalho;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Agente de Manutencgéo da
ETA

- Executar servicos auxiliares e operacionais de reparagéo
e manutencdo de equipamentos e bens da Estacdo de
Tratamento de Agua.

- Receber, identificar, ordenar  materiais, elaborar
relatérios, memorandos, oficios e alimentar sistemas
informatizados.

- Expedir relatérios de controle de manutencdo dos
equipamentos da Estacdo de Tratamento de Agua.

- Executar outras atividades correlatas da é&rea
determinadas pelo superior imediato.

Bibliotecéria

- executar os servigos de catalogacdo e classificacdo de
manuscritos, livros raros ou preciosos, mapotecas,
publicacGes oficiais seriados, bibliografia e referéncia;

- armazenar e recuperar informacdes e coloca-las a
disposicdo dos usuérios, organizar fichérios, catalogos e
indices, utilizando fichas padrbes ou processos
mecanizados, para possibilitar 0 armazenamento, busca e
recuperacdo da informacéo;

- orientar o usuério, indicando-lhe as fontes de
informacdes para facilitar as consultas;

- supervisionar os trabalhos na Biblioteca Municipal e
ainda das demais bibliotecas dos 6rgdos publicos
municipais, e ainda a encadernacdo e restauracdo de
livros e demais documentos, dando orientacdo técnica as
pessoas que executam as referidas tarefas, para assegurar
a conservacgdo do material bibliogréfico;

- executar outras tarefas correlatas da area determinadas
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pelo superior imediato.

Bidlogo

- Formular e elaborar estudo, projeto ou pesquisas nos
varios setores da biologia ou a ela ligados, bem como os
que se relacionem a preservacdo, Ssaneamento e
melhoramento do meio ambiente, executando direta ou
indiretamente as atividades resultantes desses trabalhos;

- orientar, dirigir, assessorar e prestar consultoria no
ambito de sua especialidade;

- realizar pericias, emitir e assinar laudos técnicos e
pareceres, de acordo com o curriculo efetivamente
realizado;

- executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao;

- acompanhar, planejar, executar, atender na sua area
questbes de controle da qualidade da agua, meio
ambiente e cuidados e bem estar animal;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Cirurgido Dentista

- Recepcionar e identificar o paciente, explicando 0s
procedimentos a serem realizados;

-Preenchimento de relatérios e fichas clinicas de
pacientes e alimentagéo de sistemas de informatizacéo, se
necessario;

- elaborar diagndstico e prognostico e tratamento das
afeccdes da cavidade bucal;

- examinar identificar alteracbes de cabeca e pescoco,
identificando a extensdo e profundidade dos problemas
detectados;

- executar procedimentos preventivos envolvendo
raspagem, limpeza e polimento dos dentes e gengivas;

- elaborar procedimentos educativos individuais e
coletivos de prevencdo a satde bucal;

- coordenar e orientar as atividades dos auxiliares do
consultério dentario em procedimentos individuais e
coletivos de biosseguranca;

- executar tratamentos curativos das afeccdes
identificadas na  cavidade bucal executando
procedimentos  clinicos, cirdrgicos e  protéticos,
tratamento envolvendo exodontia de raizes e dentes,
drenagem de abscessos, suturas de tecidos moles e
restauracdo de céries dentarias e demais procedimentos
exclusivos de cirurgides dentistas;

- prescrever ou administrar medicamentos;
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-elaborar normas e procedimentos técnicos e
administrativos;

-atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento
de projetos terapéuticos em Unidades de Saude;

- realizar atendimento de urgéncias,

- realizar o preenchimento das fichas, formularios de
atendimento, assim como dos prontuarios;

- articular os recursos intersetoriais disponiveis para
diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes;

- estar disponivel como apoio matricial de capacitacao,

- atuar em programas de salde, realizar ac6es de cuidado,
prevencdo e promogao de salde;

- supervisionar, zelar pelos instrumentos utilizados no
consultorio, limpando-os e esterilizando-os, para
assegurar sua higiene e utilizacdo.

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Contador - Escriturar os atos ou fatos administrativos, efetuando os
correspondentes langamentos contébeis, para possibilitar
0 controle contabil e orcamentario;

- Promover a prestacdo, acertos, e conciliagdo de contas
em geral, conferindo saldos, localizando e retificando
possiveis erros, para assegurar a correcao das operacoes
contébeis;

- examinar empenhos de despesa, verifica a classificagdo
e a existéncia de recursos nas dotacdes orcamentarias,
para o pagamento dos compromissos assumidos;

- elaborar relatérios e demonstrativos contabeis
periddicos, relativos a execucdo orcamentaria e
financeira, em consonancia com leis, regulamentos e
normas vigentes, para apresentar resultados da situacédo
patrimonial, econdmica e financeira;

- elaborar projetos sobre abertura de créditos adicionais e
alteracGes orcamentarias;

- realizar a analise contabil e estatistica dos elementos
integrantes dos balancos; organizar a proposta
orcamentaria; - supervisionar a prestacdo de contas de
fundos e auxilios recebidos pelo Municipio;

- assinar balancos, balancetes; executar a escrituragéo
analitica dos atos ou fatos administrativos;

- escriturar contas correntes diversas; organizar boletins
de receita e despesa; elaborar “slips” de caixa, escriturar
mecanicamente fichas rais e empenhos;
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- levantar balancetes patrimoniais e financeiros; conferir
balancetes auxiliares e “slips” de arrecadagao;

- examinar processos de prestacdo de contas; conferir
guias de juros de apolices da divida publica;

-executar outras tarefas correlatas inerentes a
contabilidade publica.

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Coveiro

- abrir e fechar covas para realizagédo de sepultamento;

- realizar sepultamentos;

- realizar pequenos reparos e consertos no Cemitério
Municipal e Veldrio Municipal visando a conservacdo e
manutenc¢do dos proprios publicos;

- zelar pela limpeza e conservacgdo do cemitério e velério;
- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Desenhista

- Elaborar desenhos referentes a obras e instalagoes,
desenhos técnicos, estatisticos e artisticos utilizando
instrumentos e softwares apropriados e baseando-se em
especificacOes técnicas para estabelecer as caracteristicas
dos projetos e as bases de sua execucao.

- Executar outras atividades correlatas da area
determinadas pelo superior imediato.

Educador Infantil

- Atuar nos cuidados, higienizacdo e educacdo das
criangas de zero a cinco anos nas Creches Municipais;

- Receber e acompanhar o desenvolvimento da crianga,
tendo em vista seus direitos e vontades préprias no que se
refere a suas condi¢bes de alimentacdo, saude, higiene,
protecéo, afetividade, convivéncia, seguranga e acesso ao
conhecimento pleno e sistematico.

- Assegurar a organizacao e higienizacao do espaco fisico
para 0 pleno desenvolvimento da crianca e para o
desenvolvimento das atividades;

- Participar de grupos de estudos e reunides de equipe
eventualmente ou periodicamente convocadas pela
direcéo;

- Participar de capacitacdo e formacao profissional, bem
como de atividades culturais e educativas, quando for
proposta da Secretaria Municipal da Educacéo;

- Executar o plano de trabalho visando ao
desenvolvimento infantil de acordo com cada faixa
etaria;

- Colaborar nas ac¢bes concernentes ao programa de
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integrac&o escola/familia/comunidade;

- Executar e manter em ordem a escrituracdo pertinente a
crianga, organizagdo da creche e toda aquela referente ao
préprio cargo;

- Executar outras tarefas no ambito da creche a fim de
garantir a qualidade do atendimento oferecido as criangas
e & comunidade;

- Estar atento as modificacbes de comportamento da
crianca e dar ciéncia ao responsavel de suas observacdes.
- Acompanhar as criancas na hora das refeigdes,
orientando no processo de alimentacdo;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato

Eletricista

- executar servigos de instalacbes de circuitos elétricos,
seguindo plantas, esquemas e croquis;

- reparar e instalar redes elétricas em prédios e
logradouros publicos;

- colocar e fixar quadros de distribuicdo, caixa de
fusiveis, tomadas, calhas, bocais para lampadas e outros;
- reparar e instalar disjuntores, relés, exaustores,
amperimetros, reatores, resisténcias, painéis de controle e
outros;

- instalar os equipamentos necessarios nas ruas em
épocas de festas;

- instalar, regular e reparar aparelhos e equipamentos
elétricos;

- zelar pela conservacdo dos equipamentos de trabalho;

- executar outras atribui¢cbes semelhantes determinadas
pelo superior imediato

Encarregado da Estacdo de
Tratamento de Agua - ETA

- Operar e manter em funcionamento estacfes de
tratamento de agua e reservatérios, bem como tornar
potavel agua para abastecimento publico.

- Operar equipamentos e dosadores da ETA,; efetuar
analises fisico-quimicas e bacteriolégicas;

- controlar a passagem de produtos quimicos e preparar
solugdes quimicas; verificar o funcionamento de
equipamentos de ETAs.

-Constatar anormalidades de funcionamento de
equipamentos e comunicar a chefia imediata as falhas
que ndo tenha condigdes de resolver.

-Preencher formularios de controle inerentes as estacoes
de tratamento.

-Controlar estoques, bem como conferir qualidade e
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quantidade de produtos quimicos entregues pelos
fornecedores ETAs. Executar servigos de manutencgédo e
conservacédo de ETAs.

- Exercer atividades descritas em funcdo de componentes,
conforme segue:

Floculadores Mecanicos de Eixo Vertical e Horizontal:
Verificar condigdes de funcionamento de polias e
correias, lubrificar mancais e rolamentos.

Decantadores: Verificar o desempenho de acordo com
afluentes e caracteristicas fisico-quimicas de agua.

Filtros Répidos: Controlar tempo de lavagem, com base
em perdas de carga de piezémetros. Preencher formulario
Boletim de OperacGes de Filtros. Efetuar lavagem de
filtros, escovar manualmente paredes e calhas e fazer
desinfeccdo com hipoclorito de sodio.

Geradores de Hipoclorito: Verificar o funcionamento do
Gerador de cloro e ocorréncias anormais no reator.
Verificar funcionamento de injetores. Regular rotdmetro
para obter dosagem adequada.

Bombas  Dosadores: Verificar ~ condigbes  de
funcionamento e de dosagens.

Caixa Dosadora e Extintores de cal: Dosar a cal de
acordo com as normas de seguranca. Limpar extintores
apos cada operagdo.

Laboratdrio: Realizar analises de controle de operacdo da
ETA, tais como: cor, turbidez, pH, Cloro em amostras de
agua bruta (manancial), agua final (4gua de
abastecimento), agua floculada e decantada, e na agua de
saida dos filtros de acordo com recomendado pelo
Responsdvel Técnico. Realizar ensaios de floculagéo
(Jar-Test) ;

- Verificar periodicamente calibragem de equipamentos
eletronicos e mecanicos conforme especificacdes de
fabricantes.

- Preencher relatorios sobre trabalhos de rotina, e
resultados de analises, controle de horario de consumo de
produtos quimicos e volumes aduzidos de agua.

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato

Encarregado da Estacdo de
Tratamento de Esgoto -
ETE

- Responsabilizar-se pela operacionalizagdo do Sistema
de Tratamento de Esgoto;

- Manter estacbes de tratamento de esgoto
funcionamento;
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- Zelar pelo bom funcionamento, limpeza e ordem de
instrumentos e aparelhos, equipamentos e dependéncias
de trabalho.

- Comunicar a chefia imediata, irregularidades em
funcionamento de aparelhos e demais componentes de
ETE.

- Coordenar e controlar o Sistema de Esgoto, com relagéo
a vazdo, manutencdo e higienizacao de motores e bombas
do Sistema de Esgoto de acordo com o manual de
operacionalizagdo; manutencdo e higienizagdo dos
reatores, caixas de passagem, elevatorias, lagoas de
estabilizacdo (sistema terciario) e patios da estacdo do
Sistema de Tratamento de Esgoto;

- Relacionar e controlar o material necessario ao servico
a executar; desempenhar tarefas afins.

- Coletar amostras do efluente doméstico (esgoto)
conforme instrucdes;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato

Encarregado de Controle de
Qualidade

- monitorar, executar e fiscalizar o controle da qualidade
da agua;

- monitorar. supervisionar e operar a manutencdo das
instalagdes destinadas ao abastecimento de agua potavel
em conformidade com as normas técnicas da Associacao
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e das demais
normas pertinentes;

- manter e controlar a qualidade da agua produzida e
distribuida, nos termos da Portaria do Ministério da
Saude, por meio de:

a) controle operacional do(s) ponto(s) de captacao,
aducdo, tratamento, reservacdo e distribuicdo, quando
aplicavel;

b) exigéncia, junto aos fornecedores, do laudo de
atendimento dos requisitos de salde estabelecidos em
norma técnica da ABNT para o controle de qualidade dos
produtos quimicos utilizados no tratamento de agua;

c) exigéncia, junto aos fornecedores, do laudo de
inocuidade dos materiais utilizados na producdo e
distribui¢do que tenham contato com a agua;

d) procurar capacitacéo e atualizacéo técnica, sempre que
oferecido e indicado pela Autarquia;

e) supervisionar as analises laboratoriais da agua, em
amostras provenientes das diversas partes dos sistemas e
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das solucdes alternativas coletivas, conforme plano de
amostragem estabelecido pela Portaria do Ministério da
Saude;

- manter avaliacdo sistematica do sistema de
abastecimento de agua, sob a perspectiva dos riscos a
salde, com base nos seguintes critérios:

a) ocupacéo da bacia contribuinte ao manancial;

b) historico das caracteristicas das aguas;

c) caracteristicas fisicas do sistema;

d) préticas operacionais; e

e) na qualidade da agua distribuida, conforme os
principios dos Planos de Seguranca da Agua (PSA)
recomendados pela Organizacdo Mundial de Saude
(OMS) ou definidos em diretrizes vigentes no Pais;

- supervisionar e encaminhar a autoridade de salde
publica competente  os relatérios das analises dos
parametros mensais, trimestrais e semestrais com
informagdes sobre o controle da qualidade da agua;

- supervisionar e fornecer a autoridade de salde publica
do Governo Federal, Estado de Sdo Paulo e do
Municipio os dados de controle da qualidade da agua
para consumo humano, quando solicitado;

- monitorar a qualidade da agua no ponto de captacéo,
conforme estabelecido pela legislacéo;

- comunicar ao Diretor do DEAGUA e Prefeito
Municipal qualquer alteracdo da qualidade da agua no
ponto de captacdo que comprometa a tratabilidade da
agua para consumo humano;

- contribuir com o0s 0Orgdos ambientais e gestores de
recursos hidricos, por meio de acdes cabiveis para
protecdo do(s) manancial(ais) de abastecimento(s) e das
bacia(s) hidrografica(s);

- proporcionar mecanismos para recebimento de
reclamagdes e manter registros atualizados sobre a
qualidade da é&gua distribuida, sistematizando-os de
forma compreensivel aos consumidores e
disponibilizando-os para pronto acesso e consulta
publica, em atendimento as legislacdes especificas de
defesa do consumidor;

- comunicar imediatamente ao Diretor do DEAGUA,
Prefeito Municipal e autoridade de salde publica
municipal a deteccdo de qualquer risco a saude,
ocasionado por anomalia operacional no sistema e
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solucdo alternativa coletiva de abastecimento de &gua
para consumo humano ou por ndo conformidade na
qualidade da &gua tratada, adotando-se as medidas
previstas na legislacéo; e

- assegurar pontos de coleta de &gua na saida de
tratamento e na rede de distribui¢do, para o controle e a
vigilancia da qualidade da agua.

— manter atualizado o banco de dados de todos 0s ensaios
laboratoriais realizados;

- Elaborar relatorios, pareceres técnicos e demais
documentos técnicos referente ao controle da qualidade
do tratamento da agua e esgoto, quando solicitado;

- Coordenar e supervisionar as atividades referentes ao
controle da qualidade da &gua e tratamento do esgoto;
-Coordenar e supervisionar as equipes de trabalho
referente ao controle da qualidade da agua e tratamento
de esgoto ;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Encarregado de Farméacia

- Recepcionar e atender ao publico interno e externo,
tomando as providéncias necessérias e fornecendo as
informacdes solicitadas e inerentes a sua area de atuacéo;
- Dispensar medicamentos e materiais de enfermagem
sob a supervisao técnica;

-Transportes de medicamentos e insumos
intermunicipais;

- Arquivar, controlar e manter atualizados e ordenados
0s arquivos e ficharios;

-Realizar  atividades de suporte  administrativo
objetivando a consecucdo e superacdo de resultados e
metas da administracao;

- alimentar sistemas informatizados com impresséo e
analise de relatorios;

- Elaborar e organizar prestacdes de contas de controle
dos medicamentos e materiais de enfermagem;

- executar servicos de catalogacdo e classificacdo de
todos 0s insumos;

- Elaborar relatorios de consumo de medicamentos e
materiais de enfermagem da Administracdo Puablica
Municipal;

-Coordenar e supervisionar equipes de trabalho;
-Executar outras atribuicfes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.
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Enfermeiro - Recepcionar e atender os usuarios tomando as
providéncias necessarias e fornecendo as informacdes
solicitadas e inerentes a sua area de atuagao;

- Supervisionar os profissionais de enfermagem do
estabelecimento de salde;

- Organizar, supervisionar e coordenar 0s servicos de
enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares nas
unidades de saude;

- Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar o0s
servicos da assisténcia de enfermagem;

- Realizar servicos de consultoria, auditoria e emissao de
parecer sobre matéria de enfermagem;

- Realizar consulta de enfermagem;

- Realizar prescricdo da assisténcia de enfermagem;
-Realizar os cuidados diretos e procedimentos de
enfermagem aos pacientes dos estabelecimentos de
salde;

- Realizar cuidados de enfermagem de maior
complexidade técnica e que exijam conhecimentos de
base cientifica e capacidade de tomar decisdes imediatas

- participacdo no planejamento, execucdo e avaliacdo da
programacao de salde;

- realizar acdes de prevencdo e controle sistematico da
infeccdo hospitalar e de doengas transmissiveis em geral;
- realizar acdes de prevencdo e controle sistematico de
danos que possam ser causados a clientela durante a
assisténcia de enfermagem;

- realizar a assisténcia de enfermagem a gestante,
parturiente e puérpera;

- realizacdo de acOes de educacdo visando a melhoria de
salde da populacéo;

- executar todos os procedimentos de enfermagem em
estabelecimentos de saude tais como: aplicar vacinas e
administragdo de medicamentos, curativos, avaliagdo de
pressdo arterial, inalacéo, responder pela observancia das
prescricdes médicas relativas a pacientes; zelar pelo bem-
estar fisico e psiquico dos pacientes; supervisionar a
esterilizacdo dos materiais; auxiliar os médicos nas
intervengdes cirurgicas; prestar socorros de urgéncia;
orientar o isolamento dos pacientes; supervisionar 0S
servigos de higienizacdo dos pacientes; solicitar o
abastecimento de material de enfermagem e
medicamentos das unidades de saude, supervisionar 0s
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trabalhos executados pelos profissionais de enfermagem
e ainda realizar todas as atividades e procedimentos
elencados e permitidos para o exercicio da profissdo de
enfermeiro;

- realizar, participar, treinar, monitorar e acompanhar o
desenvolvimento de programas continuos e permanentes
de capacitacdo e educacdo dos profissionais de
enfermagem;

- elaborar rotinas, protocolos e programas de trabalho
referentes a enfermagem;

-executar acdes de fiscalizacdo sanitaria e ainda
programas de educacdo sanitaria, para enfermeiros,
outros grupos profissionais e grupos de comunidade;

- Realizar o planejamento, a coordenagéo e a avaliagdo
das equipes de enfermagem, prestando cuidados de
enfermagem e supervisionando o trabalho técnico,
fazendo e assinando escalas de trabalho, relatorios de
enfermagem, relatorios de atendimentos, fichas de
atendimentos.

- Executar outras atividades correlatas da é&rea
determinadas pelo superior imediato.

Engenheiro - Elaborar, executar e acompanhar projetos de acordo
Engenheiro Agrénomo com a area de especializa¢do da Engenharia;
Engenheiro Civil - realizar a fiscalizacdo quanto a regularidade ante as

normas e legislacdes vigentes.

- expedir ap6s analises técnicas, pareceres, alvaras,
diretrizes, autorizacBes, memoriais descritivos e demais
atos de suas competéncias técnicas;

- executar todos os procedimentos e atividades de
engenharia elencados e permitidos para o exercicio da
profissdo de engenheiro previsto na legislacdo federal,

- Executar outras atividades correlatas da é&rea
determinadas pelo superior imediato.

Farmacéutico - Manipular drogas de vérias espécies; aviar receitas, de
acordo com as prescri¢des médicas, orientar pacientes e
trabalhos em grupos realizando todos os procedimentos e
atividades de farmacéutico;

- coordenar, controlar, e manter registros do estoque de
drogas e materiais, entrada e saida de medicamentos e
materiais, alimentar sistema informatizados ;

- fazer requisi¢bes de medicamentos, drogas e materiais
necessarios a farmacia; conferir, guardar e distribuir
drogas e abastecimentos entregues as farmacias e
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dispensarios de medicamentos; ter sob sua custddia
drogas controladas seguindo as determinacdes legais;

- realizar inspec0es e fiscalizagédo das acOes de Vigilancia
Sanitéria participando das ac¢Ges da vigilancia em salde;

- responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucdo das atividades préprias do cargo;

- administrar e organizar o armazenamento de produtos
farmacéuticos e medicamentos, adquiridos pelo
Municipio;

- prestar assessoramento técnico aos demais profissionais
da salde, dentro do seu campo de especialidade;

- recepcionar e atender os pacientes das unidades de
salde;

- Supervisionar a dispensagdo de medicamentos,
materiais de enfermagem e outras funcdes;

- Prestar assisténcia farmacéutica ao usuario e assessoria
técnica a equipe de saude do Municipio, atuando e
executando todos os procedimentos e atividades de
Farmacéutico elencados e permitidos para o exercicio da
profisséo;

- Elaborar pareceres, relatorios e laudos técnicos.

- Executar outras atividades correlatas da é&rea
determinadas pelo superior imediato.

Fiscal Tributario

- verificar a ocorréncia do fato gerador dos tributos de
competéncia do Municipio;

- efetuar o lancamento dos tributos de competéncia do
Municipio e a respectiva notificacdo dos sujeitos
passivos;

- realizar visitas, vistorias e verificacdes ‘in loco’ em
estabelecimentos comerciais, industriais, de prestacdo de
servigos e residéncias no Municipio;

- requerer documentos, livros fiscais e quaisquer outras
espécies de expedientes necessarios a analise da situacao
tributéria dos sujeitos passivos;

- proceder as inscricdes em Divida Ativa e respectivas
notificacdes;

- cumprir e fazer cumprir a legislacao tributéaria;

- lavrar autos de infracéo, aplicando sancdes;

- manifestar-se em todos os expedientes relacionados
com a legislagéo tributaria;

- auxiliar em estudos para aperfeicoamento dos
procedimentos fiscais;

- auxiliar em estudos para o aperfeicoamento da
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legislacdo tributaria municipal;

- conferir a inscricdo dos contribuintes nas atividades
adequadas, para que haja o correto recolhimento das
taxas e tributos municipais devidos;

- apresentar relatérios de atividades e outras tarefas
correlatas, elaborar relatorios e alimentar sistemas de
informatizacao;

- organizar comandos fiscais para fins de deteccdo e
autuacdo de comerciantes, ambulantes, etc., que exercam
atividades sem a devida licenga, para evitar fraudes e
irregularidades que venham a prejudicar o erario publico,
- manter-se atualizado sobre a politica de fiscalizacdo
tributaria, acompanhando as alteracGes e divulgacoes
feitas em publicacGes especializadas, colaborando para
difundir a legislacdo vigente;

- participar de outros trabalhos do Departamento
Tributério que envolvam matéria tributaria e fiscalizacéo;
- Dar cumprimento a legislacao tributaria pertinente;

- Lavrar termos, intimacgdes, notificaces autos de
infracdo e apreensdo, na conformidade da legislacéo
competente;

- Construir o crédito tributario mediante o respectivo
lancamento, inclusive o decorrente de tributo informado e
n&o pago;

- Exercer a fiscalizacdo preventiva através de orientacdes
aos contribuintes com vistas ao exato cumprimento de
legislacdo tributéria;

- Exercer a fiscalizacdo repressiva, com imposi¢do das
multas cabiveis, nos termos da lei;

- Responder as consultas formuladas por contribuintes;

- Proceder a verificacdo do interior dos estabelecimentos
de contribuintes e demais pessoas vinculadas a situacao
que constitua fato gerador de tributos;

- Proceder a apreensdo, mediante lavratura de termo, de
bens, objetos, livros, documentos e pape€is, necessarios ao
exame fiscal;

- Determinar a abertura de moveis, lacra-los ou removeé-
los em caso de negativa, até que mediante colaboracao
policial ou por via judicial seja comprida a ordem;

- Proceder ao arbitramento do montante das operacgdes
realizadas pelo sujeito passivo da obrigacdo tributéria,
nos casos e na forma previstas na legislacdo pertinente;

- Gerar os cadastros de contribuintes, procedendo a
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inclusbes,  exclusbes, alteracbes, e  respectivo
processamento de acordo com a legislacdo pertinente;

- Executar outras atividades correlatas da é&rea
determinadas pelo superior imediato.

Fiscal de Obras - Acompanhar o andamento das construcbes pela
Prefeitura, a fim de constatar sua conformidade com as
plantas devidamente aprovadas;

- suspender obras iniciadas sem a aprovacdo ou em
desconformidade com as plantas aprovadas;

- verificar denuncias e fazer notificacdo sobre
construgdes clandestinas, aplicando todas as medidas
cabiveis; comunicar a autoridade competente as
irregularidades encontradas nas obras fiscalizadas,
tomando as medidas que se fizerem necessarias em cada
caso;

- prestar informacbes em requerimentos sobre
construgdes de prédios novos;

- fiscalizar o cumprimento do Cdédigo de Posturas
Municipal e Lei de Uso do Solo, aplicando todas as
medidas cabiveis nos casos de descumprimento;

- Executar outras atividades correlatas da é&rea
determinadas pelo superior imediato.

Fiscal de Rendas - dirigir, supervisionar, orientar, coordenar e executar 0s
servicos relativos a fiscalizacdo, lancamento e cobranca
do Imposto Territorial Rural — ITR em atendimento a
convénio firmado com a Receita Federal do Brasil —
RFB;

- acompanhar as transferéncias provenientes da
participagdo do Municipio na arrecadacdo dos tributos da
Unido e do Estado de Séo Paulo, nos termos do artigo
161, 111, da Constituicdo Federal;

- Executar a auditoria fiscal em relacdo a contribuintes e
demais pessoas naturais ou juridicas envolvidas na
relacdo juridico-tributaria;

- verificar a ocorréncia do fato gerador dos tributos de
competéncia do Municipio;

- efetuar o langcamento dos tributos de competéncia do
Municipio e a respectiva notificagdo dos sujeitos
passivos;

- realizar visitas, vistorias e verificagdes ‘in loco’ em
estabelecimentos comerciais, industriais, de prestacdo de
servicos e residéncias no Municipio;

- requerer documentos, livros fiscais e quaisquer outras
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espécies de expedientes necessarios a analise da situacdo
tributaria dos sujeitos passivos;

- proceder as inscricbes em Divida Ativa e respectivas
notificacdes;

- cumprir e fazer cumprir a legislacdo tributaria;

- lavrar autos de infracéo, aplicando sancGes;

- manifestar-se em todos os expedientes relacionados
com a legislacgéo tributaria;

- auxiliar em estudos para aperfeicoamento dos
procedimentos fiscais;

- auxiliar em estudos para o aperfeicoamento da
legislacdo tributaria municipal;

- conferir a inscricdo dos contribuintes nas atividades
adequadas, para que haja o correto recolhimento das
taxas e tributos municipais devidos;

- apresentar relatérios de atividades e outras tarefas
correlatas, elaborar relatorios e alimentar sistemas de
informatizacao;

- organizar comandos fiscais para fins de deteccdo e
autuacdo de comerciantes, ambulantes, etc., que exergam
atividades sem a devida licenga, para evitar fraudes e
irregularidades que venham a prejudicar o erario publico,
- manter-se atualizado sobre a politica de fiscalizacdo
tributéria, acompanhando as alteracBes e divulgagdes
feitas em publicacGes especializadas, colaborando para
difundir a legislacédo vigente;

- participar de outros trabalhos do Departamento
Tributério que envolvam matéria tributéria e fiscalizaco;
- Dar cumprimento a legislacdo tributaria pertinente;

- Lavrar termos, intimagdes, notificacbes autos de
infracdo e apreensdo, na conformidade da legislacdo
competente;

- Construir o crédito tributario mediante o respectivo
langamento, inclusive o decorrente de tributo informado e
nédo pago;

- Exercer a fiscalizagdo preventiva através de orientaces
aos contribuintes com vistas ao exato cumprimento de
legislagdo tributaria;

- Exercer a fiscalizagdo repressiva, com imposicdo das
multas cabiveis, nos termos da lei;

- Responder as consultas formuladas por contribuintes;

- Proceder a verificagdo do interior dos estabelecimentos
de contribuintes e demais pessoas vinculadas a situagao
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que constitua fato gerador de tributos;

- Proceder a apreensdo, mediante lavratura de termo, de
bens, objetos, livros, documentos e papéis, necessarios ao
exame fiscal,

- Determinar a abertura de moveis, lacra-los ou remové-
los em caso de negativa, até que mediante colaboracao
policial ou por via judicial seja comprida a ordem;

- Proceder ao arbitramento do montante das operacdes
realizadas pelo sujeito passivo da obrigacdo tributéria,
nos casos e na forma previstas na legislacdo pertinente;

- Gerar os cadastros de contribuintes, procedendo a
inclusbes,  exclusbes, alteracbes, e  respectivo
processamento de acordo com a legislacdo pertinente;

- Executar outras atividades correlatas da é&rea
determinadas pelo superior imediato.

Fisioterapeuta - Atender os pacientes em unidade municipal ou visita
domiciliar, executando todas as atividades tecnicas
especificas de fisioterapia para tratamento nos entorses,
fraturas em vias de recuperacéo, paralisias, perturbagdes
circulatdrias e enfermidades nervosas por meios fisicos,
geralmente de acordo com as prescri¢fes médicas;

- planejar e orientar as atividades fisioterapicas de cada
paciente em funcdo de seu quadro clinico;

- fazer avaliagbes fisioterapicas com vistas a
determinacéo da capacidade funcional;

- participar de atividades de carater profissional,
educativa ou recreativa organizadas sob controle médico
e que tenham por objetivo a readaptacédo fisica ou mental
dos incapacitados;

- responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucdo das atividades préprias do cargo;

- executar tarefas afins inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao;

- planejar, organizar e realizar servicos de fisioterapia,
desenvolvendo métodos e técnicas de trabalho que
permitam a melhoria da qualidade dos servicos da area de
fisioterapia do Municipio.

- Preencher prontuarios, fichas de atendimento, emitir
pareceres técnicos e demais documentos na area da
fisioterapia;

- Executar outras atividades correlatas da é&rea
determinadas pelo superior imediato.

Fonoauditloga - Realizar atendimento em unidade municipal ou visita
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domiciliar, executando todas as atividades técnicas
especificas de fonoaudiologia;

- Realizar diagndstico, tratamento, prevengdo e
reabilitacdo de individuos com disturbios de
comunicagdo, desenvolvendo métodos e técnicas de
trabalho que permitam a melhoria da qualidade dos
servicos da area de fonoaudiologia do Municipio.

- Preencher prontuarios, fichas de atendimento, emitir
pareceres técnicos e demais documentos na &rea da
fonoaudiologia;

- Executar outras atividades correlatas da éarea
determinadas pelo superior imediato.

Guarda Civil Municipal - Executar a protecdo dos bens, servicos e instalagdes
municipais.

- Coibir, nas areas verdes do Municipio, praticas nao
autorizadas ou em locais e horarios proibidos, de acordo
com a lei.

-. Auxiliar, de modo geral, na aplicacdo das leis
municipais pelos 6rgdos da Administracao.

- realizar fiscalizacdo das normas de transito e
fiscalizagdo do cumprimento das leis municipais;

- Realizar a ronda no Municipio de Guaira vigiando,
monitorando e policiando os préprios publicos e
imediacdes, coibindo com a presenca acbes danosas ao
patrimonio publico.

- Realizar o monitoramento através de cameras de
seguranca no Municipio de Guaira vigiando e
acompanhando os préprios publicos e imediagdes,
verificando e coibindo as acdes danosas ao patriménio
publico.

- Executar outras atividades correlatas da é&rea
determinadas pelo superior imediato.

Inspetor de Alunos - Executar atividades relacionadas aos processos de
trabalno de organizacdo e apoio aos alunos nas
dependéncias da escola e do transporte escolar;

- apoiar a organizacao dos procedimentos administrativos
da escola, e acompanhar e levar informativos a residéncia
dos alunos;

- Executar outras atividades correlatas da éarea
determinadas pelo superior imediato.

Lavador Ambulante - Executar atividades de limpeza pesada de proprios
publicos manualmente e/ou através de equipamentos,
com a utilizacdo dos produtos quimicos necessarios
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visando a manutenc¢do do proprio e limpeza do mesmo;
- Executar outras atividades correlatas da area
determinadas pelo superior imediato.

Leiturista - atender e recepcionar o municipe em estabelecimento
publico identificando-o e averiguando suas pretensdes
informando e providenciando 0 seu devido
encaminhamento;

- realizar as leituras de hidrometros, entrega de
documentos e correspondéncias nos imdveis municipais;
- Preencher relatorios, documentos administrativos,
registros, mapas, para possibilitar a informagéo, controle
e acompanhamento da prestacdo de servicos;

- controlar ficharios e arquivo de documentos e alimentar
sistemas de informatizacao;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato;

Mecanico - Realizar a manutencdo dos veiculos, maquinas e
equipamentos, quando solicitado;

- realizar o desmonte do motor, transmissao, diferencial
e outras partes, quando necessario e reparar danos;

- fazer a limpeza das pecas com substancias detergentes
adequadas, para eliminar impurezas;

- substituir, ajustar ou retificar pegas do motor utilizando-
se de ferramentas manuais e mecénicas;

- Reparacdo, substituicdo e ajustes necessarios, total ou
parcialmente, no sistema de freios, de ignicdo,
alimentacdo de combustiveis, lubrificagdo, transmiss&o,
direcdo, suspensdo e outros;

- realizar testes de veiculos e equipamentos ap6s o
reparo;

- inspecionar e reparar automoveis, tratores, caminhdes,
compressores, bombas, etc.;

- executar outras atribui¢cbes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Médico 20 h. - Recepcionar e identificar o paciente, explicando 0s
Médico 40 h. procedimentos a serem realizados;

-Acompanhar 0 transporte de pacientes em
transferéncias;

- Realizar consultas e procedimentos medicos em todas
as fases do ciclo de vida; criangas, adolescentes, adultos e
idosos, dos usuarios das unidades municipais;

- Realizar consultas e procedimentos de Vigilancia em
Saude (Epidemioldgica e Sanitéria);
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- Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas
prioritarias na intervencdo na atencdo basica, definidas na
Norma Operacional da Assisténcia a Satude (NOAS);

- realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e
emergéncias;

- encaminhar aos servicos de maior complexidade,
quando necessario, garantindo a continuidade do
tratamento dos Usuarios do SUS, por meio de um sistema
de acompanhamento de referéncia e contra-referéncia,;

- realizar pequenas cirurgias ambulatorias, indicar
internacdo hospitalar, solicitar exames complementares,
executar outras tarefas afins;

- Atender diversas consultas médicas em ambulatorio,
hospitais, unidades sanitéarias e efetuar exames médicos
em escolares e pré-escolares;

- preencher e assinar laudos de exames e verificagéo,
prontudrio médico, receitas médicas, fichas de
atendimentos e demais documentos;

- fazer diagnostico e recomendar a terapéutica indicada
para cada caso, prescrever regimes dietéticos; prescrever
exames laborais, medicamentos e demais tratamentos;

- preencher e preparar relatérios mensais relativos as
atividades do cargo;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato;

Médico Anestesista - Recepcionar e identificar o paciente, explicando 0s
procedimentos a serem realizados;

-Acompanhar 0 transporte de pacientes em
transferéncias;

- atuar como médico em equipe multiprofissional,

-atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Salde;
- Realizar consultas e procedimentos médicos de
anestesista em todas as fases do ciclo de vida; criancas,
adolescentes, adultos e idosos, dos usuarios das unidades
municipais;

- realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado de &bito; realizar procedimentos de anestesia
analisar e interpretar resultados de exames, para
confirmacéo de diagndstico;

-realizar tratamento curativo e preventivo de agravos da
salde, prescrever medicamentos, indicando dosagem e
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respectiva via de administragdo, assim como cuidados a
serem observados, efetuar exames médicos e seguir 0S
protocolos clinicos de acordo com as normas e
orientacbes do Conselho Federal de Medicina e a
respectiva Associacdo Brasileira da especialidade a que
pertence;

- realizar primeiros socorros e atendimento de urgéncias,
- realizar o preenchimento das fichas, formularios de
atendimento, assim como dos prontuarios;

-articular os recursos intersetoriais disponiveis para
diminuicdo dos agravos a salde dos pacientes; estar
disponivel como apoio matricial de capacitacdo, atuar em
programas de saude, realizar acdes de cuidado, prevencéo
e promocdo de saude.

- Realizar consultas e procedimentos de anestesiologia;

- Realizar avaliacdo preé-operatoria ambulatorial e
procedimentos pré- anestésicos;

- Realizar plantdes, conforme escala, incluindo finais de
semana e plantbes noturnos;

- Contribuir no treinamento pratico de médicos residentes
e alunos de graduacéo;

- Participar de atividades teoricas, tedrico-praticas e
praticas destinadas ao treinamento e educacdo
continuada;

-Cumprir ordens de servico e regulamento da Instituicéo;
-Participar de treinamentos de pessoas;

- Exercer outras atividades, compativeis com sua
formacdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.

Médico Cardiologista

- Recepcionar e identificar o paciente, explicando o0s
procedimentos a serem realizados;

-Acompanhar 0 transporte de pacientes em
transferéncias;

- atuar como médico em equipe multiprofissional;

-atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Salde;
- Realizar consultas e procedimentos médicos de
cardiologia em todas as fases do ciclo de vida; criangas,
adolescentes, adultos e idosos, dos usuarios das unidades
municipais;

- realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado de oObito; realizar procedimentos de cardiologia,
analisar e interpretar resultados de exames, para
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confirmac&o de diagndstico;

-realizar tratamento curativo e preventivo de agravos da
salde, prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administracdo, assim como cuidados a
serem observados, efetuar exames médicos e seguir 0s
protocolos clinicos de acordo com as normas e
orientagdes do Conselho Federal de Medicina e a
respectiva Associacdo Brasileira da especialidade a que
pertence;

- realizar primeiros socorros e atendimento de urgéncias,
- realizar o preenchimento das fichas, formularios de
atendimento, assim como dos prontuarios;

-articular 0s recursos intersetoriais disponiveis para
diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes; estar
disponivel como apoio matricial de capacitacdo, atuar em
programas de salde, realizar acbes de cuidado, prevencéao
e promocdo de salde.

- Realizar consultas e procedimentos de cardiologia;

- Realizar avaliacdo pré-operatoria ambulatorial e
procedimentos de cardiologia;

- Realizar plantdes, conforme escala, incluindo finais de
semana e plantdes noturnos;

- Contribuir no treinamento pratico de médicos residentes
e alunos de graduacéo;

- Participar de atividades tedricas, tedrico-praticas e
praticas destinadas ao treinamento e educacao
continuada;

-Cumprir ordens de servico e regulamento da Instituicéo;
-Participar de treinamentos de pessoas;

- Exercer outras atividades, compativeis com sua
formacdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.

Médico Cirurgido Geral - Recepcionar e identificar o paciente, explicando 0s
procedimentos a serem realizados;

-Acompanhar 0 transporte de pacientes em
transferéncias;

- atuar como médico em equipe multiprofissional,

-atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude;
- Realizar consultas e procedimentos médicos de cirurgia
geral em todas as fases do ciclo de vida; criancas,
adolescentes, adultos e idosos, dos usuarios das unidades
municipais;
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- realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado de Obito; realizar procedimentos de cirurgia
geral analisar e interpretar resultados de exames, para
confirmacéo de diagnostico;

-realizar tratamento curativo e preventivo de agravos da
saude, prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administragdo, assim como cuidados a
serem observados, efetuar exames médicos e seguir 0S
protocolos clinicos de acordo com as normas e
orientagdes do Conselho Federal de Medicina e a
respectiva Associacdo Brasileira da especialidade a que
pertence;

- realizar primeiros socorros e atendimento de urgéncias,
- realizar o preenchimento das fichas, formulérios de
atendimento, assim como dos prontuarios;

-articular os recursos intersetoriais disponiveis para
diminuicdo dos agravos a salde dos pacientes; estar
disponivel como apoio matricial de capacitacdo, atuar em
programas de saude, realizar acdes de cuidado, prevencédo
e promocdo de saude.

- Realizar consultas e procedimentos de cirurgia geral;

- Realizar avaliacdo preé-operatoria ambulatorial e
procedimentos de cirurgia geral;

- Realizar plantdes, conforme escala, incluindo finais de
semana e plantbes noturnos;

- Contribuir no treinamento pratico de médicos residentes
e alunos de graduacéo;

- Participar de atividades tedricas, teérico-praticas e
praticas destinadas ao treinamento e educacdo
continuada;

-Cumprir ordens de servico e regulamento da Instituicéo;
-Participar de treinamentos de pessoas;

- Exercer outras atividades, compativeis com sua
formacdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.

Médico Cirurgido Vascular

- Recepcionar e identificar o paciente, explicando o0s
procedimentos a serem realizados;

-Acompanhar 0 transporte de pacientes em
transferéncias;

- atuar como médico em equipe multiprofissional,

-atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude;
- Realizar consultas e procedimentos médicos de cirurgia
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vascular em todas as fases do ciclo de vida; criangas,
adolescentes, adultos e idosos, dos usuarios das unidades
municipais;

- realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado de oObito; realizar procedimentos de cirurgia
vascular, analisar e interpretar resultados de exames, para
confirmac&o de diagndstico;

-realizar tratamento curativo e preventivo de agravos da
salde, prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administragdo, assim como cuidados a
serem observados, efetuar exames médicos e seguir 0s
protocolos clinicos de acordo com as normas e
orientacbes do Conselho Federal de Medicina e a
respectiva Associacdo Brasileira da especialidade a que
pertence;

- realizar primeiros socorros e atendimento de urgéncias,
- realizar o preenchimento das fichas, formularios de
atendimento, assim como dos prontuarios;

-articular o0s recursos intersetoriais disponiveis para
diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes; estar
disponivel como apoio matricial de capacitacdo, atuar em
programas de salde, realizar a¢fes de cuidado, prevencéao
e promocdo de salde.

- Realizar consultas e procedimentos de cirurgia vascular;
- Realizar avaliacdo pré-operatéria ambulatorial e
procedimentos cirurgia vascular;

- Realizar plantdes, conforme escala, incluindo finais de
semana e plantdes noturnos;

- Contribuir no treinamento pratico de médicos residentes
e alunos de graduacéo;

- Participar de atividades tedricas, tedrico-praticas e
praticas destinadas ao treinamento e educacdo
continuada;

-Cumprir ordens de servico e regulamento da Instituicéo;
-Participar de treinamentos de pessoas;

- Exercer outras atividades, compativeis com sua
formacdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.

Médico Endocrinologia - Recepcionar e identificar o paciente, explicando os
procedimentos a serem realizados;

-Acompanhar 0 transporte de pacientes em
transferéncias;

- atuar como médico em equipe multiprofissional,
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-atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude;
- Realizar consultas e procedimentos médicos de
endocrinologia em todas as fases do ciclo de vida;
criancas, adolescentes, adultos e idosos, dos usuarios das
unidades municipais;

- realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado de Obito; realizar procedimentos de
endocrinologia, analisar e interpretar resultados de
exames, para confirmacdo de diagnostico;

-realizar tratamento curativo e preventivo de agravos da
salde, prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administracdo, assim como cuidados a
serem observados, efetuar exames médicos e seguir 0s
protocolos clinicos de acordo com as normas e
orientagdes do Conselho Federal de Medicina e a
respectiva Associacdo Brasileira da especialidade a que
pertence;

- realizar primeiros socorros e atendimento de urgéncias,
- realizar o preenchimento das fichas, formulérios de
atendimento, assim como dos prontuarios;

-articular os recursos intersetoriais disponiveis para
diminuicdo dos agravos a salde dos pacientes; estar
disponivel como apoio matricial de capacitacdo, atuar em
programas de saude, realizar acdes de cuidado, prevencéo
e promocdo de saude.

- Realizar consultas e procedimentos de endocrinologia;

- Realizar avaliacdo preé-operatoria ambulatorial e
procedimentos endocrinologia;

- Realizar plantdes, conforme escala, incluindo finais de
semana e plantbes noturnos;

- Contribuir no treinamento préatico de médicos residentes
e alunos de graduacéo;

- Participar de atividades tedricas, teérico-praticas e
praticas destinadas ao treinamento e educacdo
continuada;

-Cumprir ordens de servico e regulamento da Instituicéo;
-Participar de treinamentos de pessoas;

- Exercer outras atividades, compativeis com sua
formacdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.

Médico - Recepcionar e identificar o paciente, explicando 0s
Ginecologista/Obstetra procedimentos a serem realizados;

134



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA
Av. Gabriel Garcia Leal n® 676 - Bairro Maraca
Fone: (17) 3332-5100 - Fax: (17) 3331-3356
CEP: 14790-000 - Guaira - Estado de Sao Paulo
Pago Municipal “Messias Candido Faleiros”
Home Page: www.guaira.sp.gov.br e-mail: pm-guaira@netsite.com.br

-Acompanhar 0 transporte de pacientes em
transferéncias;

- atuar como meédico em equipe multiprofissional;

-atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Salde;
- Realizar consultas e procedimentos médicos de
ginecologia/obstetricia em todas as fases do ciclo de vida;
criancgas, adolescentes, adultos e idosos, dos usuarios das
unidades municipais;

- realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado de Obito; realizar procedimentos de
ginecologia/obstetricia, analisar e interpretar resultados
de exames, para confirmacao de diagnostico;

-realizar tratamento curativo e preventivo de agravos da
salde, prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administragdo, assim como cuidados a
serem observados, efetuar exames médicos e seguir 0s
protocolos clinicos de acordo com as normas e
orientacbes do Conselho Federal de Medicina e a
respectiva Associacdo Brasileira da especialidade a que
pertence;

- realizar primeiros socorros e atendimento de urgéncias,
- realizar o preenchimento das fichas, formularios de
atendimento, assim como dos prontuarios;

-articular 0s recursos intersetoriais disponiveis para
diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes; estar
disponivel como apoio matricial de capacitacdo, atuar em
programas de salde, realizar acfes de cuidado, prevencao
e promocdo de salde.

- Realizar consultas e  procedimentos  de
ginecologia/obstetricia;

- Realizar avaliacdo pré-operatoria ambulatorial e
procedimentos ginecologia/obstetricia;

- Realizar plantdes, conforme escala, incluindo finais de
semana e plantdes noturnos;

- Contribuir no treinamento pratico de médicos residentes
e alunos de graduacéo;

- Participar de atividades tedricas, tedrico-praticas e
praticas destinadas ao treinamento e educacdo
continuada;

-Cumprir ordens de servico e regulamento da Instituicéo;
-Participar de treinamentos de pessoas;

- Exercer outras atividades, compativeis com sua
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formagdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.

Médico Neurologista - Recepcionar e identificar o paciente, explicando o0s
procedimentos a serem realizados;

-Acompanhar 0 transporte de pacientes em
transferéncias;

- atuar como meédico em equipe multiprofissional;

-atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Salde;
- Realizar consultas e procedimentos médicos de
neurologia em todas as fases do ciclo de vida; criangas,
adolescentes, adultos e idosos, dos usuarios das unidades
municipais;

- realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado de obito; realizar procedimentos de neurologia,
analisar e interpretar resultados de exames, para
confirmac&o de diagndstico;

-realizar tratamento curativo e preventivo de agravos da
salde, prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administracdo, assim como cuidados a
serem observados, efetuar exames médicos e seguir 0s
protocolos clinicos de acordo com as normas e
orientagdes do Conselho Federal de Medicina e a
respectiva Associacdo Brasileira da especialidade a que
pertence;

- realizar primeiros socorros e atendimento de urgéncias,
- realizar o preenchimento das fichas, formularios de
atendimento, assim como dos prontuarios;

-articular 0s recursos intersetoriais disponiveis para
diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes; estar
disponivel como apoio matricial de capacitacdo, atuar em
programas de salde, realizar a¢bes de cuidado, prevencao
e promocdo de salde.

- Realizar consultas e procedimentos de neurologia;

- Realizar avaliacdo pré-operatéria ambulatorial e
procedimentos neurologia;

- Realizar plantdes, conforme escala, incluindo finais de
semana e plantdes noturnos;

- Contribuir no treinamento pratico de médicos residentes
e alunos de graduacéo;

- Participar de atividades tedricas, tedrico-praticas e
praticas destinadas ao treinamento e educacdo
continuada;
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-Cumprir ordens de servico e regulamento da Instituicéo;
-Participar de treinamentos de pessoas;

- Exercer outras atividades, compativeis com sua
formacdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.

Médico Oftalmologista - Recepcionar e identificar o paciente, explicando 0s
procedimentos a serem realizados;

-Acompanhar 0 transporte de pacientes em
transferéncias;

- atuar como médico em equipe multiprofissional,

-atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude;
- Realizar consultas e procedimentos médicos de
oftalmologia em todas as fases do ciclo de vida; criancas,
adolescentes, adultos e idosos, dos usuarios das unidades
municipais;

- realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado de Obito; realizar procedimentos de
oftalmologia, analisar e interpretar resultados de exames,
para confirmacéo de diagndstico;

-realizar tratamento curativo e preventivo de agravos da
salde, prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administragdo, assim como cuidados a
serem observados, efetuar exames médicos e seguir 0s
protocolos clinicos de acordo com as normas e
orientacdes do Conselho Federal de Medicina e a
respectiva Associacdo Brasileira da especialidade a que
pertence;

- realizar primeiros socorros e atendimento de urgéncias,
- realizar o preenchimento das fichas, formulérios de
atendimento, assim como dos prontuérios;

-articular os recursos intersetoriais disponiveis para
diminuicdo dos agravos a salde dos pacientes; estar
disponivel como apoio matricial de capacitacdo, atuar em
programas de saude, realizar acdes de cuidado, prevencéo
e promogdo de saude.

- Realizar consultas e procedimentos de oftalmologia;

- Realizar avaliacdo pré-operatéria ambulatorial e
procedimentos de oftalmologia;

- Realizar plantdes, conforme escala, incluindo finais de
semana e plantdes noturnos;

- Contribuir no treinamento pratico de médicos residentes
e alunos de graduacéo;
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- Participar de atividades teoricas, teorico-préticas e
praticas destinadas ao treinamento e educacdo
continuada;

-Cumprir ordens de servico e regulamento da Instituicéo;
-Participar de treinamentos de pessoas;

- Exercer outras atividades, compativeis com sua
formagdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.

Médico Ortopedista - Recepcionar e identificar o paciente, explicando o0s
procedimentos a serem realizados;

-Acompanhar 0 transporte de pacientes em
transferéncias;

- atuar como meédico em equipe multiprofissional;

-atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Salde;
- Realizar consultas e procedimentos médicos de
ortopedia em todas as fases do ciclo de vida; criangas,
adolescentes, adultos e idosos, dos usuarios das unidades
municipais;

- realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado de Obito; realizar procedimentos de ortopedia,
analisar e interpretar resultados de exames, para
confirmac&o de diagndstico;

-realizar tratamento curativo e preventivo de agravos da
salde, prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administracdo, assim como cuidados a
serem observados, efetuar exames médicos e seguir 0s
protocolos clinicos de acordo com as normas e
orientacdes do Conselho Federal de Medicina e a
respectiva Associacdo Brasileira da especialidade a que
pertence;

- realizar primeiros socorros e atendimento de urgéncias,
- realizar o preenchimento das fichas, formularios de
atendimento, assim como dos prontuarios;

-articular 0s recursos intersetoriais disponiveis para
diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes; estar
disponivel como apoio matricial de capacitacdo, atuar em
programas de saude, realizar agdes de cuidado, prevencéo
e promog&o de saude.

- Realizar consultas e procedimentos de ortopedia;

- Realizar avaliacdo pré-operatéria ambulatorial e
procedimentos de ortopedia;

- Realizar plantbes, conforme escala, incluindo finais de
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semana e plantdes noturnos;

- Contribuir no treinamento pratico de médicos residentes
e alunos de graduacéo;

- Participar de atividades tedricas, tedrico-praticas e
praticas destinadas ao treinamento e educacdo
continuada;

-Cumprir ordens de servico e regulamento da Instituicéo;
-Participar de treinamentos de pessoas;

- Exercer outras atividades, compativeis com sua
formagdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.

Médico - Recepcionar e identificar o paciente, explicando 0s
Otorrinolaringologista procedimentos a serem realizados;

-Acompanhar 0 transporte de pacientes em
transferéncias;

- atuar como médico em equipe multiprofissional,

-atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude;
- Realizar consultas e procedimentos médicos de
Otorrinolaringologia em todas as fases do ciclo de vida;
criancas, adolescentes, adultos e idosos, dos usuarios das
unidades municipais;

- realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado de Obito; realizar procedimentos de
Otorrinolaringologia, analisar e interpretar resultados de
exames, para confirmacdo de diagnostico;

-realizar tratamento curativo e preventivo de agravos da
salde, prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administracdo, assim como cuidados a
serem observados, efetuar exames médicos e seguir 0s
protocolos clinicos de acordo com as normas e
orientagdes do Conselho Federal de Medicina e a
respectiva Associacdo Brasileira da especialidade a que
pertence;

- realizar primeiros socorros e atendimento de urgéncias,
- realizar o preenchimento das fichas, formulérios de
atendimento, assim como dos prontuérios;

-articular os recursos intersetoriais disponiveis para
diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes; estar
disponivel como apoio matricial de capacitacdo, atuar em
programas de saude, realizar a¢fes de cuidado, prevencéao
e promocdo de saude.

- Realizar consultas e  procedimentos de
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Otorrinolaringologia;

- Realizar avaliacdo pré-operatoria ambulatorial e
procedimentos de Otorrinolaringologia;

- Realizar plantdes, conforme escala, incluindo finais de
semana e plantdes noturnos;

- Contribuir no treinamento pratico de médicos residentes
e alunos de graduacéo;

- Participar de atividades tedricas, tedrico-praticas e
praticas destinadas ao treinamento e educacdo
continuada;

-Cumprir ordens de servico e regulamento da Instituicéo;
-Participar de treinamentos de pessoas;

- Exercer outras atividades, compativeis com sua
formagdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.

Médico Pediatra - Recepcionar e identificar o paciente, explicando 0s
procedimentos a serem realizados;

-Acompanhar 0 transporte de pacientes em
transferéncias;

- atuar como médico em equipe multiprofissional,

-atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude;
- Realizar consultas e procedimentos médicos de
pediatria em todas as fases do ciclo de vida; criancas,
adolescentes, adultos e idosos, dos usuérios das unidades
municipais;

- realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado de Obito; realizar procedimentos de pediatria,
analisar e interpretar resultados de exames, para
confirmacéo de diagndstico;

-realizar tratamento curativo e preventivo de agravos da
salde, prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administracdo, assim como cuidados a
serem observados, efetuar exames médicos e seguir 0s
protocolos clinicos de acordo com as normas e
orientagdes do Conselho Federal de Medicina e a
respectiva Associacdo Brasileira da especialidade a que
pertence;

- realizar primeiros socorros e atendimento de urgéncias,
- realizar o preenchimento das fichas, formularios de
atendimento, assim como dos prontuérios;

-articular os recursos intersetoriais disponiveis para
diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes; estar
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disponivel como apoio matricial de capacitacdo, atuar em
programas de saude, realizar acdes de cuidado, prevencéo
e promocéo de saude.

- Realizar consultas e procedimentos de pediatria;

- Realizar avaliacdo pré-operatéria ambulatorial e
procedimentos de pediatria;

- Realizar plantdes, conforme escala, incluindo finais de
semana e plantbes noturnos;

- Contribuir no treinamento préatico de médicos residentes
e alunos de graduacéo;

- Participar de atividades tedricas, tedrico-praticas e
praticas destinadas ao treinamento e educacao
continuada;

-Cumprir ordens de servico e regulamento da Instituicéo;
-Participar de treinamentos de pessoas;

- Exercer outras atividades, compativeis com sua
formacdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.

Médico Psiquiatra - Recepcionar e identificar o paciente, explicando 0s
procedimentos a serem realizados;

-Acompanhar 0 transporte de pacientes em
transferéncias;

- atuar como meédico em equipe multiprofissional;

-atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Salde;
- Realizar consultas e procedimentos médicos de
psiquiatria em todas as fases do ciclo de vida; criancas,
adolescentes, adultos e idosos, dos usuarios das unidades
municipais;

- realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado de Obito; realizar procedimentos de psiquiatria,
analisar e interpretar resultados de exames, para
confirmacéo de diagnostico;

-realizar tratamento curativo e preventivo de agravos da
salde, prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administragdo, assim como cuidados a
serem observados, efetuar exames médicos e seguir 0s
protocolos clinicos de acordo com as normas e
orientacbes do Conselho Federal de Medicina e a
respectiva Associacdo Brasileira da especialidade a que
pertence;

- realizar primeiros socorros e atendimento de urgéncias,
- realizar o preenchimento das fichas, formularios de
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atendimento, assim como dos prontuarios;

-articular 0s recursos intersetoriais disponiveis para
diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes; estar
disponivel como apoio matricial de capacitacdo, atuar em
programas de salde, realizar agBes de cuidado, prevencao
e promocdo de salde.

- Realizar consultas e procedimentos de psiquiatria;

- Realizar avaliacdo pré-operatoria ambulatorial e
procedimentos psiquiatria;

- Realizar plantdes, conforme escala, incluindo finais de
semana e plantbes noturnos;

- Contribuir no treinamento pratico de médicos residentes
e alunos de graduacéo;

- Participar de atividades teoricas, tedrico-praticas e
praticas destinadas ao treinamento e educacdo
continuada;

-Cumprir ordens de servico e regulamento da Instituicéo;
-Participar de treinamentos de pessoas;

- Exercer outras atividades, compativeis com sua
formagdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.

Médico Veterinario - Atuar no exercicio das praticas veterinarias que
envolvam a profilaxia, diagndstico, tratamento de
doencas de animais, criacdo de animais, assisténcia
técnica e sanitaria;

- Participar do controle de zoonoses, organizar programas
de combate e prevencdo de doencas e realizar
fiscalizagdo e vistorias, elaborando pareceres e laudos
técnicos;

- Atuar dentro do escopo de atividades previstas pelo
orgéo de classe.

- Atuar no Zoolégico Municipal realizando o
atendimento dos animais, no controle de zoonoses, e
esterilizacdo de animais;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato;

Monitor - Orientar e demonstrar como executar os trabalhos,
manipulando os equipamentos e materiais, através de
aulas tedricas e praticas, para assegurar o aprendizado ou
para habilitar-se no desempenho de uma ocupagéo.

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato;

Motorista - Conduzir veiculos de passageiros, escolares, ou de
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carga, transportando pessoas e materiais, de acordo com
as normas do Cédigo Nacional de Transito;

- Conduzir veiculos de urgéncia e emergéncia, quando
habilitados;

- Dirigir automodveis, caminhBes e outros veiculos
destinados ao transporte de passageiros e cargas;

- recolher o veiculo a garagem ou a local determinado,
quando concluido o servico do dia;

- manter os veiculos em perfeitas condicdes de
funcionamento;

- fazer reparos de emergéncia,;

- zelar pela conservagdo do veiculo que Ihe for entregue;
- encarregar-se do transporte de pessoas e entrega de
correspondéncia ou de carga que lhe for confiada,
auxiliando e amparando as pessoas e nha entrega das
cargas;

- promover o0 abastecimento de combustivel, agua e 6leo;
- comunicar ao recolher o veiculo, qualquer defeito
porventura existente;

- verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas e indicadores de
direcéo;

- providenciar a lubrificacdo quando indicada, verificar o
grau de densidade da &gua da bateria, bem como a
calibragem dos pneus;

- auxiliar médicos e equipe de enfermagem com tubos de
oxigénio, macas, e no transporte de pacientes;

- trabalhar quando necesséario no sistema de escala de
revezamento e plantdo diurno e noturno quando
necessario.

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Motorista Especial - Conduzir os veiculos oficiais transportando o Prefeito
Municipal de acordo com as normas do Codigo Nacional
de Transito;

- recolher o veiculo a garagem ou a local determinado,
quando concluido o servigo do dia, mantendo 0 mesmo
em perfeitas condi¢des de funcionamento;

- fazer reparos de emergéncia,;

- zelar pela conservagao do veiculo;

- promover o0 abastecimento de combustivel, dgua e 06leo;
- comunicar ao recolher o veiculo, qualquer defeito
porventura existente;
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- verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas e indicadores de
direcéo;

- providenciar a lubrificacdo quando indicada, verificar o
grau de densidade da &gua da bateria, bem como a
calibragem dos pneus;

- executar outras atribuicbes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Nutricionista - Planejar, coordenar e supervisionar servicos e
programas de nutricdo nas areas da salde, educacdo e
outras afins que requeiram atencdo de processos e
procedimentos nutricionais para melhoria da qualidade de
saude.

- Planejar e supervisionar a realizacdo dos servicos de
copa, preparagdo e distribuicdo de refeicbes e lanches
para merenda das escolas, pré-escolas, creches e
unidades de atendimento municipal, seguindo orientacdes
e procedimentos normativos de nutricdo e higiene;

- preparar as exigéncias, protocolos, rotinas de trabalho e
cardapios visando uma alimentacdo saudavel sem riscos a
populagéo;

-supervisionar o preparo e distribuicdo das refeicdes
garantindo as boas préaticas de higiene e qualidade dos
alimentos;

- preparar relatérios, pareceres, memorandos e
preenchimento de documentos da area da nutricéo;

- recebimento e conferencia dos produtos entregues e
controle de estoques;

-reunides técnicas com as equipes de trabalho e grupos;
-Palestras e a¢des educativas na sua area de atuacao;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Operador do Sistema de - Controlar o sistema de tratamento de agua e esgoto;
Tratamento de Agua e -Manter o funcionamento dos conjuntos motos-bomba,
Esgoto quadros elétricos;

- Controlar niveis de reservatorios;

- Verificar o funcionamento de dosadores;

- Preparar e controlar o estoque de reagentes quimicos
para o tratamento da agua;

- Fazer limpeza dos crivos, bombas e demais
equipamentos;

- Promover rotineiramente limpeza, pintura e urbanizacdo
das areas do setor;
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- Executar limpeza e desinfec¢do periddica e sistematica
nas unidades de tratamento de &gua, reservatorios, e
caixas d’agua e em entidades particulares mediante
solicitacao;

- Realizar o preenchimento de boletins informativos,
relatorios planilhas e demais documentos;

- Efetuar determinacdo de Cloro Residual Livre (CRL)
conforme determinacao do superior hierarquico;

- controlar a vazéo de efluente e afluente na ETE;

- realizar a manutencdo e higienizagdo de motores e
bombas da ETA e ETE de acordo com o manual de
operacionalizagéo;

- manutencao e higienizacdo dos reatores, decantores,
elevatdrias, fossas sépticas e patios da ETE;

- Relacionar e controlar o material necessario ao servico
a executar; desempenhar tarefas afins.

- Comunicar a chefia imediata, irregularidades em
funcionamento de aparelhos e demais componentes do
sistema de tratamento e abastecimento de agua;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Operador de Equipamento
Rodoviario

- Operar maguinas pesadas como pa-carregadeira,
retroescavadeira, motoniveladora, entre outras, no servigo
de escavacdo, compactacdo, nivelacdo de terrenos e
transporte de materiais.

- Realizar com zelo e pericia os trabalhos que Ihe forem
confiados;

- efetuar reparos, quando necessario;

- providenciar o abastecimento de combustivel, dgua e
lubrificantes nas maquinas, sob sua responsabilidade;

- zelar pela conservacéo e limpeza das maquinas sob sua
responsabilidade;

- comunicar ao seu superior qualquer anomalia no
funcionamento da maquina;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Operador do Fundo
Municipal de Previdéncia

- escriturar analiticamente os atos ou fatos
administrativos, efetuando 0S correspondentes
lancamentos contabeis, para possibilitar o controle
contabil e orcamentério;

- promover a prestacdo, acertos e conciliacdo de contas
em geral, conferindo saldos, localizando e retificando
possiveis erros, para assegurar a correcdo das operagoes
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contabeis;

- elaborar relatérios e demonstrativos contébeis
periodicos, relativos a execucdo financeira, em
consonancia com leis, regulamentos e normas vigentes,
para apresentar resultados da situacdo patrimonial,
econbmica e financeira;

- executar outras tarefas correlatas inerentes a
contabilidade publica, como aquelas determinadas pelo
superior imediato;

- executar outras atribuicfes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Operario de Obras - executar tarefas de construcéo civil, escavando valas,
transportando e misturando materiais e trabalhando na
montagem e desmontagem de armagdes, na manutencao
de rede de agua e esgoto, manutencdo de préprio publico,
auxiliar na edificacdo ou reforma de prédios, estradas,
pontes e outras obras, conforme determinagéo do superior
hierarquico.

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato

Padeiro - realizar servigos de preparagéo e distribuicdo dos pées,
bolos e demais produtos da padaria para merenda das
escolas, pré-escolas, creches e unidades de atendimento
municipal, seguindo orientacbes e procedimentos
normativos de nutricdo e higiene, a fim de atender as
exigéncias de cardapios estipulados pelo nutricionista
responsavel;

-executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Pedreiro do Cemitério - executar tarefas de construcdo civil, escavando valas,
transportando e misturando materiais e trabalhando na
montagem e desmontagem de armacdes, na manutencao
de rede de agua e esgoto, manutencdo de préprio publico,
auxiliar na edificacdo ou reforma de prédios, estradas,
pontes e outras obras, conforme determinacéo do superior
hierarquico.

- executar obras de manutencéo, reforma e construgdo no
cemitério e vel6rio municipal;

- consertar jazigos, tumulos, construir carneiras e demais
atribuicBes de pedreiro no cemitério muniicpal.

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato;

Procurador Municipal - Representar o Municipio judicial e extrajudicialmente,
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nas acBes em que este for autor, réu, litisconsorte,
assistente ou opoente, ou tiver interesse;

— acompanhar o andamento dos processos em que 0
Municipio for parte interessada, atuando em todos 0s atos
processuais, apresentando recursos em qualquer instancia
no sentido de bem defender os direitos ou interesses do
Municipio;

— elaborar pareceres juridicos relativamente aos
processos administrativos ou requerimentos das demais
Secretarias e Diretoria do Municipio;

- promover a cobranca extrajudicial dos créditos do
Municipio;

— promover a cobranca da divida ativa judicial e
extrajudicialmente;

- analisar minutas de editais e de contratos firmados pelo
Municipio,nos termos do artigo 38 da lei 8.666/93 e
outros atos municipais;

- manifestar-se previamente sobre os projetos de lei
remetidos a Camara Municipal de Vereadores;

— elaborar ou conferir os vetos do Prefeito aos projetos
de leis aprovados pela Camara Municipal;

— pesquisar, estudar, analisar, interpretar e planejar os
trabalhos que digam respeito a area juridica;

- executar ou auxiliar na redagédo ou elaboracéo acordo e
documentos juridicos em geral, pronunciamentos,
pareceres, contratos e termos de compromisso, aplicando
a legislacdo na forma e terminologia adequada ao assunto
em quest&o;

- assessorar 0 Municipio em assuntos de natureza
juridico-legal;

- superintender, coordenar, controlar , fiscalizar e
planejar as atribuicbes e competéncia da procuradoria
juridica;

— respeitar a ética profissional na forma prevista no
Estatuto da OAB;

- propor acdo direta de inconstitucionalidade das leis
aprovados com vicio de iniciativa;

— elaborar parecer em processo de competéncia da
Procuradoria Juridica;

— responder consulta que for distribuida;

- participar de comissdo ou grupo de trabalho;

- sugerir declaragé@o de nulidade de ato administrativo ou
sua revogacao;

147



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA
Av. Gabriel Garcia Leal n® 676 - Bairro Maraca
Fone: (17) 3332-5100 - Fax: (17) 3331-3356
CEP: 14790-000 - Guaira - Estado de Sao Paulo
Pago Municipal “Messias Candido Faleiros”
Home Page: www.guaira.sp.gov.br e-mail: pm-guaira@netsite.com.br

- preparar minuta de informag&o a ser prestada ao Poder
Judiciario e outros 6rgaos;

- planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no
0rgdo em que atua e demais campos da Administracéo
Municipal, quando solicitado;

— guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes
do cargo, levando ao conhecimento do superior
hierarquico informagGes ou noticias de interesse do
servico publico ou particular que possa interferir no
regular andamento do servico publico;

— apresentacdo de relatorios semestrais das atividades
para analise;

- outras fungOes afins e correlatas ao cargo que lhes
forem solicitadas pelo superior hierarquico;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Professor de Educacao - Promover educacao e a relacdo ensino-aprendizagem de
Artistica criancas; cuidar de alunos; planejar a pratica educacional
e avaliar as praticas pedagogicas;

- Organizar atividades; pesquisar; interagir com a familia
e a comunidade e realizar tarefas administrativas.

— Ministrar as aulas, transmitindo aos alunos
conhecimentos, aplicando testes e outros métodos usuais
de avaliacdo de acordo com o nivel de ensino;

- Participar da coordenacdo das acdes de programas e
eventos civicos, esportivos e recreativos promovidos pela
Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes e outras areas
da administracdo municipal;

- Participar do processo de elaboracdo do Plano de
Gestéo da Escola e de seus anexos;

- Planejar, executar, avaliar e registrar as atividades do

processo ensino-aprendizagem de sua(s) classe(s), a
partir da programacdo curricular da Secretaria Municipal
de Educacdo, Cultura e Esportes. Definir prioridades,
objetivos e metas. Selecionar conteudos significativos;

- Utilizar metodologia adequada as caracteristicas
cognitivas e socio-culturais dos educandos. Acompanhar
0 processo de aprendizagem dos educandos;

- Acompanhar, orientar e cuidar da higiene pessoal das
criangas. Acompanhar as crian¢as na hora das refeigoes,
orientando-as no processo de alimentacao;

- Proceder a observacdo dos educandos, identificando
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necessidades e caréncias de ordem social, psicolégica,
material ou de salde, que interferem na aprendizagem,
encaminhando-os para analise do Coordenador;

- Manter atualizados os diérios de classe e demais
registros necessarios ao acompanhamento da vida escolar
dos educandos, encaminhando ao setor competente a
documentacdo referente aos educandos de sua classe,
conforme especificacdo e prazo fixados pelo calendario
escolar.

- Participar do horéario do trabalho pedagdgico coletivo,
buscando um processo de capacitacdo e formacao
permanente, o0 aprimoramento do seu desempenho
profissional e ampliacdo do seu conhecimento, podendo
propor e/ou coordenar agdes e grupos de formagéo;

- Participar das decis@es referentes ao agrupamento dos
educandos e acompanhar as criancas em atividades
externas & Unidade

- Fornecer ao Professor Coordenador relagdo de material
de consumo necessario ao desenvolvimento das
atividades curriculares.

-Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espaco
fisico como dos materiais escolares.

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato

Professor de Educacao
Basica |

- Promover educacao e a relagdo ensino-aprendizagem de
criancgas; cuidar de alunos; planejar a pratica educacional
e avaliar as praticas pedagogicas;

- Organizar atividades; pesquisar; interagir com a familia
e a comunidade e realizar tarefas administrativas.

— Ministrar as aulas, transmitindo aos alunos
conhecimentos do ensino fundamental I, aplicando testes
e outros métodos usuais de avaliacdo para esse nivel de
ensino;

- Participar da coordenacdo das agdes de programas e
eventos civicos, esportivos e recreativos promovidos pela
Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes e outras areas
da administracdo municipal;

- Participar do processo de elaboracdo do Plano de
Gestdo da Escola e de seus anexos;

- Planejar, executar, avaliar e registrar as atividades do
processo ensino-aprendizagem de sua(s) classe(s), a
partir da programacéo curricular da Secretaria Municipal
de Educagdo, Cultura e Esportes. Definir prioridades,
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objetivos e metas. Selecionar contetdos significativos;

- Utilizar metodologia adequada as caracteristicas
cognitivas e socio-culturais dos educandos. Acompanhar
0 processo de aprendizagem dos educandos;

- Acompanhar, orientar e cuidar da higiene pessoal das
criangas. Acompanhar as criancas na hora das refeicoes,
orientando-as no processo de alimentacao;

- Proceder a observacdo dos educandos, identificando
necessidades e caréncias de ordem social, psicolégica,
material ou de salde, que interferem na aprendizagem,
encaminhando-os para analise do Coordenador;

- Manter atualizados os diarios de classe e demais
registros necessarios ao acompanhamento da vida escolar
dos educandos, encaminhando ao setor competente a
documentacdo referente aos educandos de sua classe,
conforme especificacdo e prazo fixados pelo calendario
escolar.

- Participar do horéario do trabalho pedagdgico coletivo,
buscando um processo de capacitacdo e formacao
permanente, o aprimoramento do seu desempenho
profissional e ampliacdo do seu conhecimento, podendo
propor e/ou coordenar agdes e grupos de formagéo;

- Participar das decis@es referentes ao agrupamento dos
educandos e acompanhar as criancas em atividades
externas & Unidade

- Fornecer ao Professor Coordenador relagdo de material
de consumo necessario ao desenvolvimento das
atividades curriculares.

-Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espaco
fisico como dos materiais escolares.

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato

Professor de Educacao * Participar da elaboracdo do projeto pedagogico de sua
Bésica Il Unidade de Ensino;

* Cumprir plano de trabalho, segundo o projeto
pedagogico de sua Unidade de Ensino;

* Elaborar programas e planos de aula, relacionando e
confeccionando material didatico a ser utilizado, em
articulacdo com a equipe de orientacdo pedagogica;

* Ministrar os dias e horas-aula estabelecidos,
trabalhando os contetdos de forma critica e construtiva,
proporcionando o0 desenvolvimento de capacidade e
competéncias;
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* QOrientar os alunos na formulagdo e implementacéo de
projetos de pesquisa quanto ao seu formato e a selecéo,
leitura e utilizacdo de textos literdrios e didaticos
indispensaveis ao seu desenvolvimento;
* Realizar a avaliagdo do processo de ensino-
aprendizagem, utilizando instrumentos que possibilitem a
verificagdo do aproveitamento dos alunos e da
metodologia aplicada;

* Estabelecer estratégias de recuperacdo paralela para
alunos de menor rendimento;

* Colaborar na organizacdo e participar das atividades de
articulacdo da Unidade de Ensino e a comunidade;

* Participar de reunides com pais e com outros
profissionais de ensino;

* Participar de reuniBes e programas de aperfeicoamento,
censos e outros eventos, quando solicitado;

* Participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento e a avaliagio do processo ensino-
aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional;

* Participar de projetos de inclusdo escolar, utilizando-se
de metodologias especificas;

* Elaborar e desenvolver projetos que oportunizem a
analise critica da realidade pelos alunos, desenvolvendo
0s conteidos propostos no curriculo escolar;
* Participar da realizacdo da avaliacdo institucional;
* Realizar pesquisas na area de educacao.

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato

Professor de Educacao - Promover educacao e a relacdo ensino-aprendizagem de
Bésica Il — Deficiéncia criancas de acordo com sua necessidade; cuidar de
Visual Braille alunos; planejar a pratica educacional e avaliar as praticas

pedagogicas;

- Organizar atividades; pesquisar; interagir com a familia
e a comunidade e realizar tarefas administrativas.

— Ministrar as aulas, transmitindo aos alunos
conhecimentos do ensino fundamental I, aplicando testes
e outros métodos usuais de avaliacdo para esse nivel de
ensino;

- Participar da coordenacdo das acdes de programas e
eventos civicos, esportivos e recreativos promovidos pela
Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes e outras areas
da administragdo municipal;

- Participar do processo de elaboracdo do Plano de
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Gestéo da Escola e de seus anexos;

- Planejar, executar, avaliar e registrar as atividades do
processo ensino-aprendizagem de sua(s) classe(s), a
partir da programacdo curricular da Secretaria Municipal
de Educagdo, Cultura e Esportes. Definir prioridades,
objetivos e metas. Selecionar conteudos significativos;

- Utilizar metodologia adequada as caracteristicas
cognitivas e socio-culturais dos educandos. Acompanhar
0 processo de aprendizagem dos educandos;

- Acompanhar, orientar e cuidar da higiene pessoal das
criangas. Acompanhar as criancas na hora das refeicdes,
orientando-as no processo de alimentacao;

- Proceder a observacdo dos educandos, identificando
necessidades e caréncias de ordem social, psicolégica,
material ou de saude, que interferem na aprendizagem,
encaminhando-os para analise do Coordenador;

- Manter atualizados os diédrios de classe e demais
registros necessarios ao acompanhamento da vida escolar
dos educandos, encaminhando ao setor competente a
documentacdo referente aos educandos de sua classe,
conforme especificacdo e prazo fixados pelo calendario
escolar.

- Participar do horério do trabalho pedagdgico coletivo,
buscando um processo de capacitacdo e formacao
permanente, o0 aprimoramento do seu desempenho
profissional e ampliagdo do seu conhecimento, podendo
propor e/ou coordenar acdes e grupos de formacéo;

- Participar das decisdes referentes ao agrupamento dos
educandos e acompanhar as criancas em atividades
externas a Unidade

- Fornecer ao Professor Coordenador relacdo de material
de consumo necessario ao desenvolvimento das
atividades curriculares.

-Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espaco
fisico como dos materiais escolares.

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato

Professor de Educacéo - ministrar as aulas de Educacdo Fisica (Educagéo
Fisica esportiva, lazer, recreacdo monitorada, atletismo, etc.) no
municipio de Guaira, e conforme planejamento previo
com a proposta curricular, transmitindo aos alunos
conhecimentos do nivel fundamental e fazendo
avaliagcbes para verificar o processo de aprendizagem,
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baseando-se nas atividades desenvolvidas e na
capacidade média da classe;

- organizar e promover eventos esportivos, recreativos,
jogos e outras atividades afins no municipio e em outros
municipios, envolvendo a populacdo do municipio de
Guaira e/ou os alunos das escolas municipais;

- participar da coordenacdo e das acGes de programas e
eventos civicos, esportivos e recreativos promovidos pela
Secretaria de Educacdo e Cultura e outras &reas da
administracdo municipal;

-elaborar o plano de aula, indicando o assunto, 0 material
didatico a ser utilizado e as etapas de desenvolvimento
com base nos objetivos fixados;

- elaborar boletins de controle e relatérios a partir da
observacdo do comportamento e do desempenho dos
alunos anotando as atividades realizadas, para manter um
registro que permita fornecer informac6es a direcdo da
escola e aos pais;

- participar do processo de elaboracdo do Plano de
Gestéo da Escola e de seus anexos;

- planejar, executar, avaliar e registrar as atividades do
processo ensino-aprendizagem de sua(s) classe(s), a
partir da programacdo curricular da Secretaria Municipal
de Educacdo e Cultura;

- definir prioridades, objetivos e metas;

- selecionar contetdos significativos;

- utilizar metodologia adequada as caracteristicas
cognitivas e socio-culturais dos educandos;

- acompanhar o0 processo de aprendizagem dos
educandos, utilizando instrumentos variados de
avaliacdo;

- executar atividades de recuperacdo, assegurando sua
ocorréncia imediata e continua e registrando 0s
progressos dos alunos em documento proprio;

- acompanhar, orientar e cuidar da higiene pessoal das
criangas;

- acompanhar as criancas na hora das refeicdes,
orientando-as no processo de alimentacao;

- proceder a observagdo dos educandos, identificando
necessidades e caréncias;

- manter permanente contato com o0s pais ou
responsaveis, informando-os e orientando-os sobre o
avan¢o do educando e obtendo dados de interesse para o
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processo educativo;

- participar dos Conselhos de Ciclos e de Alunos;

- participar, quando integrante do Conselho de Escola,
das deliberacdes que afetam o processo educacional;

- discutir com os alunos e com 0s pais ou responsaveis;

- as propostas de trabalho da escola;

- 0 desenvolvimento do processo educativo;

-as formas de acompanhamento da vida escolar dos
educando;

- as formas e procedimentos adotados no processo de
avaliacdo dos educandos;

- as formas e procedimentos para avaliagdo da acdo da
equipe escolar;

- participar das atividades civicas, culturais e educativas
em que a escola estiver envolvida.

- manter atualizados os diarios de classe e demais
registros necessarios ao acompanhamento da vida escolar
dos educandos;

- encaminhar a Secretaria da Escola a documentacédo
referente aos educandos de sua classe, conforme
especificacdo e prazos fixados pelo calendério escolar;

- participar do Horario do Trabalho Pedagdgico Coletivo;
- buscar, numa perspectiva de formacdo permanente, o
aprimoramento do seu desempenho profissional e
ampliacdo do seu conhecimento, podendo propor e/ou
coordenar acdes e grupos de formagé&o;

- participar das decisdes referentes ao agrupamento dos
educandos;

- responsabilizar-se pela utilizacdo, manutencdo e
conservacdo de equipamentos e instrumentais em uso em
laboratdrios e outros ambientes especiais proprios de sua
area curricular,;

- fornecer ao Coordenador relacdo de material de
consumo necessario ao desenvolvimento das atividades;

- organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espaco
fisico como dos materiais;

- acompanhar as criancas em atividades externas a
Unidade;

- participar nas execucOes de projetos, ligas, campeonatos
e outras atividades;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato;

- atuar em conformidade com a legislagéo pertinente na
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area da Educagdo Fundamental, conforme o estabelecido
na Lei n°® 9.394, de 20/12/1996 (Lei de Diretrizes e
Bases).

Professor de Ensino Infantil

- Promover educacao e a relacdo ensino-aprendizagem de
criancas; cuidar de alunos; planejar a préatica educacional
e avaliar as praticas pedagogicas;

- Organizar atividades; pesquisar; interagir com a familia
e a comunidade e realizar tarefas administrativas.

— Ministrar as aulas, transmitindo aos alunos
conhecimentos do ensino infantil, realizados nos Centro
de Educagdo Infantil - CEIs e Centro de Educacdo
Municipal de Ensino Infantil - CEMEIs, aplicando testes
e outros métodos usuais de avaliacdo para esse nivel de
ensino;

- Participar da coordenacdo das acdes de programas e
eventos civicos, esportivos e recreativos promovidos pela
Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes e outras areas
da administracdo municipal;

- Participar do processo de elaboracdo do Plano de
Gestéo da Escola e de seus anexos;

- Planejar, executar, avaliar e registrar as atividades do
processo ensino-aprendizagem de sua(s) classe(s), a
partir da programacdo curricular da Secretaria Municipal
de Educacdo, Cultura e Esportes. Definir prioridades,
objetivos e metas. Selecionar conteudos significativos;

- Utilizar metodologia adequada as caracteristicas
cognitivas e socio-culturais dos educandos. Acompanhar
0 processo de aprendizagem dos educandos;

- Acompanhar, orientar e cuidar da higiene pessoal das
criangas. Acompanhar as criangas na hora das refeigdes,
orientando-as no processo de alimentacao;

- Proceder a observacdo dos educandos, identificando
necessidades e caréncias de ordem social, psicolégica,
material ou de salde, que interferem na aprendizagem,
encaminhando-os para analise do Coordenador;

- Manter atualizados os diérios de classe e demais
registros necessarios ao acompanhamento da vida escolar
dos educandos, encaminhando ao setor competente a
documentacdo referente aos educandos de sua classe,
conforme especificacdo e prazo fixados pelo calendario
escolar.

- Participar do horario do trabalho pedagogico coletivo,
buscando um processo de capacitacdo e formacao
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permanente, o aprimoramento do seu desempenho
profissional e ampliacdo do seu conhecimento, podendo
propor e/ou coordenar agdes e grupos de formagéo;

- Participar das decisGes referentes ao agrupamento dos
educandos e acompanhar as criancas em atividades
externas a Unidade

- Fornecer ao Professor Coordenador relagdo de material
de consumo necessario ao desenvolvimento das
atividades curriculares.

-Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espago
fisico como dos materiais escolares.

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato

Psicologo - realizar o atendimento dos usuarios em unidade
municipal ou visita domiciliar, executando todas as
atividades técnicas especificas de Psicologia para
tratamento, promocao e prevencao;

- planejar e orientar as atividades de psicologia de cada
usuario em funcédo de seu quadro clinico;

-reunides técnicas com as equipes de trabalho;

- fazer avaliagbes de psicologia com vistas a
determinacdo da capacidade funcional;

- planejar, organizar e participar de atividades de carater
profissional, educativa, em grupo ou recreativas;

- executar todos procedimentos de Psicélogo
regulamentados;

- planejar, organizar e realizar servicos de psicologia,
desenvolvendo métodos e técnicas de trabalho que
permitam a melhoria da qualidade dos servicos da
Administragdo Publica;

- Preencher prontuarios, fichas de atendimento, emitir
pareceres técnicos e demais documentos na area da
psicologia;

- participar de programas de tratamento, prevencdo e
promocdo da saude;

- Executar outras atividades correlatas da é&rea
determinadas pelo superior imediato.

Secretario de Escola - Recepcionar e atender ao publico interno e externo,
tomando as providéncias necessarias e fornecendo as
informagdes solicitadas e inerentes a sua area de atuacao;
- Redigir, conferir e distribuir documentos e
comunicados aos 6rgaos solicitantes;

- Arquivar, controlar e manter atualizados e ordenados 0s

156



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA
Av. Gabriel Garcia Leal n® 676 - Bairro Maraca
Fone: (17) 3332-5100 - Fax: (17) 3331-3356
CEP: 14790-000 - Guaira - Estado de Sao Paulo
Pago Municipal “Messias Candido Faleiros”
Home Page: www.guaira.sp.gov.br e-mail: pm-guaira@netsite.com.br

arquivos e ficharios;

-Realizar  atividades de suporte  administrativo
objetivando a consecucdo e superacdo de resultados e
metas da administracao;

- alimentar sistemas informatizados com impresséo e
analise de relatorios;

- formar, organizar e instruir processos administrativos de
quaisquer naturezas, realizando certificacfes, balancetes,
calculos, juntadas e expedicGes de relatérios e oficios
conforme determinagdo do superior hierarquico;

- Coordenar e supervisionar as atividades referentes a
matricula, transferéncia, adaptacdo e conclusao de cursos.
-Executar outras atribuicbes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Supervisor de Equipe de - Supervisionar diretamente e indiretamente as equipes de
Trabalho trabalho sob sua responsabilidade;

- fiscalizar a realizacdo dos trabalhos determinados seus
resultados e a aplicagdo dos métodos técnicos
recomendados;

- Zelar pela utilizagio dos bens publicos com
responsabilidade e cuidados;

- planejar a forma de execugdo dos trabalhos
determinados a sua equipe de trabalho;

- elaborar relatérios, pareceres técnicos, oficios,
memorandos, ordens de servigos e demais documentos
administrativos;

- realizar o preenchimento de fichas, impressos e
relatérios  para alimentacdo de sistemas e
acompanhamento da situacao;

- mapear as situacdes encontradas para uma analise geral;
- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Técnico de Enfermagem - atender e recepcionar os pacientes do SUS nas unidades
de satde municipal preparando o paciente para consultas,
exames e tratamentos;

- Assistir o enfermeiro: no planejamento, programacao,
orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de
enfermagem; na prestacdo de cuidados diretos de
enfermagem; na prestacdo de cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave; na prevencao e
controle sistematico da infecgdo hospitalar, na prevencéo
e controle das doengas transmissiveis em geral em
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programas de vigilancia epidemioldgica; na prevengdo e
no controle sistematico de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia da saude;

- integrar a equipe de saude, executando ainda o0s
tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina,
além de outras atividades de Assisténcia de Enfermagem,
tais como: ministrar medicamentos por via oral e
parenteral; realizar controle hidrico, fazer curativos,
aplicar oxigenoterapia, nebulizagdo, enteroclisma, enema
e calor ou frio, executar tarefas referentes a conservacao
e aplicacdo de vacinas, efetuar o controle de pacientes e
de comunicantes em doencgas transmissiveis, realizar
testes e proceder a sua leitura, para subsidio de
diagnostico, colher material para exames laboratoriais;

- prestar cuidados de Enfermagem pré e pos-operatorios;
- executar atividades de desinfeccdo e esterilizacao;

- prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e
zelar por sua seguranga, inclusive: alimentéa-lo ou auxilia-
lo a alimentar-se;

- zelar pela limpeza e ordem do material, de
equipamentos e de dependéncia de unidades de salde;

- integrar a equipe de saude;

- participar de atividades de educacdo em salde,
inclusive:

a) orientar 0s pacientes na pds-consulta, quanto ao
cumprimento das prescri¢des de Enfermagem e médicas;
b) auxiliar o Enfermeiro na execu¢do dos programas de
educacao para a saude;

- executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de
pacientes:

- participar dos procedimentos pos-morte.

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Terapeuta Ocupacional - atender e recepcionar 0s usuarios nas unidades
municipais, proceder ao tratamento, desenvolvimento e
reabilitacdo de pacientes portadores de deficiéncia fisica
e/ou psiquica, promovendo atividades com fins
especificos para ajuda-los na sua recuperagdo e
integracéo social.

-reunides técnicas com as equipes de trabalho e grupos;
-Palestras e a¢des educativas na sua area de atuacao;

- realizar dos procedimentos de Terapeuta Ocupacional
devidamente regulamentados;
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- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Tratorista - Operar e conduzir tratores e seus equipamentos como
rocadeiras, plantadeiras etc. nos servi¢cos determinados;

- Realizar com zelo e pericia os trabalhos que lhe forem
confiados;

- efetuar reparos, quando necessario;

- providenciar o abastecimento de combustivel, agua e
lubrificantes nas maquinas, sob sua responsabilidade;

- zelar pela conservacéo e limpeza das maquinas sob sua
responsabilidade;

- comunicar ao seu superior qualquer anomalia no
funcionamento da maquina;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Zelador - Executar servicos em regime de plantdes conforme
escala de revezamento, zelando pelos prédios publicos,
promovendo a conservacao e vigia do mesmo;

- Controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos
conforme determinacdo do superior hierarquico e/ou
regimento interno do prédio publico;

-Acionar 0 superior hierarquico na observacdo de
qualquer atitude ou acdo em desacordo com a rotina do
prédio publico ou regimento interno;

- Executar servicos de zeladoria do prédio publico
promovendo limpeza e conservacao através de pequenos
reparos ou consertos conforme determinagéo;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

159



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA

Av. Gabriel Garcia Leal n® 676 - Bairro Maraca
Fone: (17) 3332-5100 - Fax: (17) 3331-3356

CEP: 14790-000 - Guaira - Estado de Sao Paulo

Pago Municipal “Messias Candido Faleiros”
Home Page: www.guaira.sp.gov.br e-mail: pm-guaira@netsite.com.br

II- DOS CARGOS EM COMISSAO:

CARGOS EM
COMISSAO

ATRIBUICOES

Assessor de Planejamento

- Assessorar e orientar o Chefe do Poder Executivo
Municipal e Secretario Municipal nas acbes de
planejamento estratégico e tatico, realizando analises de
resultados, cumprimentos de metas, avaliacdo de
desempenho na analise de indicadores e produtividade.
-fiscalizar os materiais e financeiros sob sua
responsabilidade, em conformidade com as delegacdes
de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional,
entre o0os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragcdo Municipal, a fim de assegurar o
cumprimento das metas e objetivos gerais do Plano de
Governo;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe Administrativo

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar 0s projetos
especiais do Fundo Social de Solidariedade chefiando as
equipes de trabalho e o desenvolvimento e
implementacdo de programa de metas e objetivos
estratégicos.

- Administrar e fiscalizar o0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracdo Municipal,

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Secéo de Lazer

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar a Secdo de
Lazer do Departamento de Esportes e Lazer, 0s
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programas de lazer, chefiando as equipes de trabalho e o
desenvolvimento e implementacdo de programas e
projetos de acordo com competéncias previstas na
presente lei.

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislagbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Sec¢do do Veldrio
e Cemitério Municipal

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar a Segéo de
Velorio e Cemitério Municipal do Departamento de
Servigos Urbanos, chefiando as equipes de trabalho e o
desenvolvimento das atividades diarias, de acordo com
as competéncias previstas na presente lei.

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre o0s planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracdo Municipal,

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe de Almoxarifado e
Zeladoria

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Departamento de Almoxarifado, Patrimonio e Zeladoria
da Diretoria de Compras, Almoxarifado e Patrimdnio,
chefiando o0 departamento e suas secOes, equipes de
trabalho e o desenvolvimento das atividades diarias de
acordo com as competéncias previstas na presente lei.

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;
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- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracdo Municipal,

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe de Comunicagéo e - Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Imprensa Oficial Departamento de Comunicacdo e Imprensa Oficial da
Diretoria de Gabinete e Comunicagdo, chefiando o
departamento e suas secOes, equipes de trabalho e o
desenvolvimento das atividades diérias de acordo com as
competéncias previstas na presente lei.

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacOes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe de Divisdo - - Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o Divisao
DEAGUA do DEAGUA chefiando as equipes de trabalho e o
desenvolvimento das atividades diarias de acordo com as
competéncias previstas na presente lei.

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Centro de - Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o Centro de
Processamento de Dados Processamento de Dados da Diretoria de Financgas
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chefiando as equipes de trabalho e o desenvolvimento
das atividades diarias de acordo com as competéncias
previstas na presente lei.

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacbes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento da
Assisténcia Especializada

Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar 0
Departamento da Assisténcia Especializada e Pronto
Atendimento, da Secretaria Municipal de Saude, e suas
unidades municipais e programas da assisténcia
especializada, chefiando as equipes de trabalho e o
desenvolvimento das atividades diarias de acordo com as
competéncias previstas na presente lei.

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacbes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento da

Assisténcia Farmacéutica e

Programa de Politicas sobre
Alcool e outras Drogas

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Departamento da Assisténcia Farmacéutica e Programa
de Politicas sobre Alcool e outras Drogas, da Secretaria
Municipal de Salde, e suas farmacias e dispensarios
municipais , programas do departamento, chefiando as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
diarias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos, e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacOes de competéncias superiores;
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- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracdo Municipal,

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento da
Atencdo Basica

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Departamento da Atencdo Basica da Secretaria
Municipal de Salde, e suas unidades municipais e
programas da atencdo bésica, chefiando as equipes de
trabalho e o desenvolvimento das atividades diarias de
acordo com as competéncias previstas na presente lei.

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacOes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento da
Protecgdo Especial

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Departamento da Protecdo Especial da Secretaria
Municipal da Assisténcia e Desenvolvimento Social, e
suas unidades municipais e programas da assisténcia
especializada, chefiando as equipes de trabalho e o
desenvolvimento das atividades diérias de acordo com as
competéncias previstas na presente lei.

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacOes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- Formular e coordenar a Politica Municipal de Protecdo
Especial da Assisténcia e Desenvolvimento Social e
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supervisionar sua execucgdo nas unidades que integram
sua area de competéncia;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de
Administracdo do Sistema
de Saude

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Departamento de Administracdo do Sistema de Salude da
Secretaria Municipal de Saude, e suas unidades
municipais e divisdes, chefiando as equipes de trabalho e
o desenvolvimento das atividades diérias de acordo com
as competéncias previstas na presente lei.

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacOes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de
Administracédo e Controle -
DEAGUA

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o do
Departamento de Administragéo e Controle - DEAGUA
e suas divisdes, chefiando as equipes de trabalho e o
desenvolvimento das atividades diérias de acordo com as
competéncias previstas na presente lei.

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre o0s planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracdo Municipal,

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de
Agricultura e
Abastecimento

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Departamento de Agricultura e Abastecimento da
Diretoria do Desenvolvimento Econémico, Agricultura,
Meio Ambiente e Turismo, e suas secdo, chefiando as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
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didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de
Coordenacdo e Assessoria
Pedagdgica da Rede Escolar

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Departamento de Coordenacdo e Assessoria Pedagogica
da Rede Escolar da Secretaria Municipal da Educacdo,
Cultura e Esportes, chefiando as equipes de trabalho e o
desenvolvimento das atividades diérias de acordo com as
competéncias previstas na presente lei.

- Coordenar e planejar agdes destinadas as atividades
pedagdgicas, o planejamento do ensino, a supervisao de
sua execucdo, ao controle das atividades docentes e
discentes em relacdo as diretrizes técnicas, didatico-
pedagogicas, bem como pela otimizacdo dos recursos
didaticos;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacbes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre o0s planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracdo Municipal,

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de
Cultura

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Departamento de Cultura da Secretaria Municipal da
Educacdo, Cultura e Esportes, chefiando as equipes de
trabalho e o desenvolvimento das atividades diarias de
acordo com as competéncias previstas na presente lei.

- Formular e coordenar a Politica Municipal de Cultura e
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supervisionar sua execucgdo nas unidades que integram
sua area de competéncia;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de
Educacao Infantil

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Departamento de Educacdo Infantil da Secretaria
Municipal da Educacéo, Cultura e Esportes, chefiando
as pré-escolas e creches municipais, as equipes de
trabalho e o desenvolvimento das atividades diarias de
acordo com as competéncias previstas na presente lei.

- Formular e coordenar a Politica Municipal de
Educacdo Infantil e supervisionar sua execucdo nas
unidades que integram sua area de competéncia;

- Formular planos e programas em sua area de
competéncia, observadas as diretrizes gerais do
Ministério da Educacdo e demais 6rgaos competentes;
- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade do
ensino publico municipal;

- Promover e acompanhar as acbes de planejamento,
avaliacdo e analise de metas de sua area de competéncia;
- Administrar e fiscalizar os recursos humanos, e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacbes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de
Ensino Fundamental

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Departamento de Ensino Fundamental da Secretaria
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Municipal da Educacéo, Cultura e Esportes, chefiando
as escolas municipais, as equipes de trabalho e o
desenvolvimento das atividades diarias de acordo com as
competéncias previstas na presente lei.

- Formular e coordenar a Politica Municipal de Ensino
Fundamental e supervisionar sua execucdo nas unidades
que integram sua area de competéncia;

- Formular planos e programas em sua éarea de
competéncia, observadas as diretrizes gerais do
Ministério da Educacdo e demais 6rgaos competentes;
- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade do
ensino publico municipal;

- Promover e acompanhar as acbes de planejamento,
avaliacdo e analise de metas de sua area de competéncia;
- Administrar e fiscalizar os recursos humanos, e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacbes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracdo Municipal,

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de
Esportes e Lazer

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Departamento de Esportes e Lazer da Secretaria
Municipal da Educacéo, Cultura e Esportes, chefiando
as equipes de trabalho e o desenvolvimento das
atividades diarias de acordo com as competéncias
previstas na presente lei.

- Formular e coordenar a Politica Municipal de Esportes
e supervisionar sua execuc¢do nas unidades gue integram
sua area de competéncia;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislagbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
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Administragdo Municipal,
- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de
Obras- DEAGUA

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Departamento de Obras do DEAGUA, chefiando as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracdo Municipal,

- executar outras atribui¢fes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de
Obras e Manutencao dos
Proprios Pablicos

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Departamento de Obras da Secretaria Municipal de Infra
Estrutura e Obras, chefiando as equipes de trabalho e 0
desenvolvimento das atividades diérias de acordo com as
competéncias previstas na presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- executar outras atribuiges semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de
Planejamento e
Administragédo

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Departamento de Planejamento e Administracdo da
Diretoria ou Secretaria Municipal a que for lotado,
chefiando as equipes de trabalho e o desenvolvimento
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das atividades diarias de acordo com as competéncias
previstas na presente lei.

-- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos;

- Promover e acompanhar as acbes de planejamento,
avaliacdo e analise de metas de sua area de competéncia;
- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- executar outras atribuices semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de
Protecdo Basica

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Departamento da Protecdo Basica da Secretaria
Municipal da Assisténcia e Desenvolvimento Social, e
suas unidades municipais e programas da assisténcia
basica, chefiando as equipes de trabalho e o
desenvolvimento das atividades diarias de acordo com as
competéncias previstas na presente lei.

- Formular e coordenar a Politica Municipal de Protecdo
Basica da Assisténcia e Desenvolvimento Social e
supervisionar sua execuc¢do nas unidades que integram
sua area de competéncia;

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos;

- Promover e acompanhar as acbes de planejamento,
avaliacdo e analise de metas de sua area de competéncia;
- Administrar e fiscalizar os recursos humanos, e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacOes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- executar outras atribui¢cbes semelhantes determinadas
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pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de
Servigos Urbanos

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Departamento de Servigos Urbanos da Secretaria
Municipal de Infra Estrutura e Obras, e suas se¢des e
divisdes, chefiando as equipes de trabalho e o
desenvolvimento das atividades diarias de acordo com as
competéncias previstas na presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos;

- Promover e acompanhar as acfes de planejamento,
avaliacdo e analise de metas de sua area de competéncia;
- Administrar e fiscalizar os recursos humanos, e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacbes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracdo Municipal,

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de
Vigilancia em Saude

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Departamento de Vigilancia em Salde da Secretaria
Municipal da Sadde, chefiando as unidades e se¢es, as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Formular e coordenar as a¢des de vigilancia sanitaria,
epidemioldgica e controle de vetores e zoonoses e
supervisionar sua execuc¢do nas unidades que integram
sua area de competéncia;

- Formular planos e programas em sua area de
competéncia, observadas as diretrizes gerais do
Ministério da Saude e demais 6rgdos competentes;
- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos;

- Promover e acompanhar as ag0es de planejamento,
avaliacéo e analise de metas de sua area de competéncia;
- Administrar e fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacgdes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
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competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento do
Meio Ambiente e Bem
Estar Animal

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Departamento de Meio Ambiente e Bem Estar Animal
da Secretaria Municipal de Infra Estrutura e Obras, e
suas secgoes e divisdes, chefiando as equipes de trabalho
e 0 desenvolvimento das atividades diarias de acordo
com as competéncias previstas na presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos;

- Promover e acompanhar as acfes de planejamento,
avaliacdo e analise de metas de sua area de competéncia;
- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracdo Municipal,

- executar outras atribuicOes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento
Pessoal

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Departamento Pessoal da Secretaria Geral e suas se¢des
e divisdes, chefiando as equipes de trabalho e o
desenvolvimento das atividades diérias de acordo com as
competéncias previstas na presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos;

- Promover e acompanhar as acbes de planejamento,
avaliacdo e analise de metas de sua &rea de competéncia;
- Administrar e fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacOes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislagbes no ambito de sua
competéncia;
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- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracdo Municipal,

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento - Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Técnico de Controle e Departamento Técnico de Controle e Qualidade do
Qualidade DEAGUA chefiando as equipes de trabalho e o

desenvolvimento das atividades diarias de acordo com as
competéncias previstas na presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos;

- Promover e acompanhar as acbes de planejamento,
avaliacdo e analise de metas de sua area de competéncia;
- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento - Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Tributario Departamento Tributario da Diretoria de Financgas
chefiando as equipes de trabalho e o desenvolvimento
das atividades diarias de acordo com as competéncias
previstas na presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos;

- Promover e acompanhar as agfes de planejamento,
avaliacdo e analise de metas de sua area de competéncia;
- Administrar e fiscalizar o0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
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entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento do
Desenvolvimento
Econdmico e Turismo

- Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Departamento do Desenvolvimento Econémico e
Turismo chefiando as equipes de trabalho e o
desenvolvimento das atividades diarias de acordo com as
competéncias previstas na presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos;

- Promover e acompanhar as acfes de planejamento,
avaliacdo e analise de metas de sua area de competéncia;
- Administrar e fiscalizar o0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracdo Municipal,

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Diretor da Secretaria Geral

- Dirigir, liderar, supervisionar e coordenar a Diretoria
da Secretaria Geral e seus departamentos e secOes
chefiando as equipes de trabalho e o desenvolvimento
das atividades diarias de acordo com as competéncias
previstas na presente lei.

- Assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal na
formulacdo de politicas, planos, programas, projetos,
estratégias e decisfes, relacionados com a area de sua
competéncia e atribuicdes;

- Organizar, administrar e dirigir os 6rgaos e unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislagdo pertinente;

- Expedir ordens de servico disciplinadoras das
atividades integrantes de sua respectiva area de
competéncia;
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- Distribuir atividades e funcfes gerenciais nos diversos
orgédos internos sob sua responsabilidade, respeitada a
legislagdo pertinente;

- Receber reclamacdes relativas a prestacao de servigos
publicos, decidir e promover as corre¢des exigidas;

- Decidir, mediante atos administrativos pertinentes,
sobre pedidos cuja matéria se insira na area de sua
competéncia;

- Coordenar e dirigir a formulagdo, monitoramento e
avaliacdo dos planos, programas, estratégias e projetos
descentralizados dentro de sua area de competéncia,
conforme definido pela legislagdo em vigor e em
consonancia com as diretrizes superiores da
Administragdo Municipal,

- Dirigir, coordenar e acompanhar a formulacéo,
avaliacdo e atualizacdo dos principais instrumentos de
planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO) e a Lei
Orcamentaria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
areas de competéncias e em consonancia com as
diretrizes superiores da Administracdo Municipal;

- Monitorar e avaliar a gestdo institucional dentro de sua
area de responsabilidade, visando a adequacdo oportuna
de decisbes e agBes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos e programas institucionais de
governo;

- Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas e objetivos dos planos e
programas institucionais de governo, dentro de sua
respectiva area de responsabilidade;

- Coordenar, monitorar e prestar contas dos projetos,
contratos e convénios celebrados pelo Municipio, sob
sua respectiva responsabilidade;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacbes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,
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- Acompanhar e apoiar as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a sua area de responsabilidade
com vistas a colher subsidios para a definicdo de
politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
social do Municipio;

- Exercer outras atividades e atribuicdes delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, bem como
cumprir os deveres legais expressamente dispostos na
Constituicdo Federal e demais legislacoes.

Diretor de Compras,
Almoxarifado e Patrimonio

- Dirigir, liderar, supervisionar e coordenar a Diretoria
de Compras, Almoxarifado e Patriménio e seus
departamentos e se¢des chefiando as equipes de trabalho
e o desenvolvimento das atividades diarias de acordo
com as competéncias previstas na presente lei.

- Assessorar 0 Chefe do Poder Executivo Municipal na
formulacdo de politicas, planos, programas, projetos,
estratégias e decisdes, relacionados com a area de sua
competéncia e atribuices;

- Organizar, administrar e dirigir os 6rgdos e unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislagdo pertinente;

- Expedir ordens de servico disciplinadoras das
atividades integrantes de sua respectiva area de
competéncia;

- Distribuir atividades e fun¢bes gerenciais nos diversos
6rgdos internos sob sua responsabilidade, respeitada a
legislacdo pertinente;

- Receber reclamaces relativas a prestacdo de servicos
publicos, decidir e promover as correcdes exigidas;

- Decidir, mediante atos administrativos pertinentes,
sobre pedidos cuja matéria se insira na area de sua
competéncia;

- Coordenar e dirigir a formulacdo, monitoramento e
avaliacdo dos planos, programas, estratégias e projetos
descentralizados dentro de sua area de competéncia,
conforme definido pela legislagdo em vigor e em
consonancia com as diretrizes superiores da
Administragdo Municipal;

- Dirigir, coordenar e acompanhar a formulagdo,
avaliacdo e atualizacdo dos principais instrumentos de
planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual
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(PPA), a Lei de Diretrizes Or¢camentérias (LDO) e a Lei
Orcamentaria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
areas de competéncias e em consonancia com as
diretrizes superiores da Administracdo Municipal;

- Monitorar e avaliar a gestdo institucional dentro de sua
area de responsabilidade, visando a adequacdo oportuna
de decisGes e agbes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos e programas institucionais de
governo;

- Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas e objetivos dos planos e
programas institucionais de governo, dentro de sua
respectiva area de responsabilidade;

- Coordenar, monitorar e prestar contas dos projetos,
contratos e convénios celebrados pelo Municipio, sob
sua respectiva responsabilidade;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacOes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- Acompanhar e apoiar as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a sua area de responsabilidade
com vistas a colher subsidios para a definicdo de
politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
social do Municipio;

- Exercer outras atividades e atribuicdes delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, bem como
cumprir os deveres legais expressamente dispostos na
Constituicdo Federal e demais legislacGes.

Diretor de
Desenvolvimento
Econdmico, Agricultura,
Meio Ambiente e Turismo

- Dirigir, liderar, supervisionar e coordenar a Diretoria
de Desenvolvimento Econdmico, Agricultura, Meio
Ambiente e Turismo e seus departamentos e secdes
chefiando as equipes de trabalho e o desenvolvimento
das atividades diarias de acordo com as competéncias
previstas na presente lei.

- Assessorar 0 Chefe do Poder Executivo Municipal na
formulagdo de politicas, planos, programas, projetos,
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estratégias e decisdes, relacionados com a area de sua
competéncia e atribuicdes;

- Organizar, administrar e dirigir os 6rgdos e unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislacdo pertinente;

- Expedir ordens de servigo disciplinadoras das
atividades integrantes de sua respectiva area de
competéncia;

- Distribuir atividades e funcbes gerenciais nos diversos
6rgdos internos sob sua responsabilidade, respeitada a
legislacdo pertinente;

- Receber reclamaces relativas a prestacdo de servigos
publicos, decidir e promover as correcdes exigidas;

- Decidir, mediante atos administrativos pertinentes,
sobre pedidos cuja matéria se insira na area de sua
competéncia;

- Coordenar e dirigir a formulacdo, monitoramento e
avaliacdo dos planos, programas, estratégias e projetos
descentralizados dentro de sua area de competéncia,
conforme definido pela legislagdo em vigor e em
consonancia com as diretrizes superiores da
Administragdo Municipal,

- Dirigir, coordenar e acompanhar a formulacéo,
avaliacdo e atualizacdo dos principais instrumentos de
planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO) e a Lei
Orcamentaria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
areas de competéncias e em consonancia com as
diretrizes superiores da Administracdo Municipal;

- Monitorar e avaliar a gestdo institucional dentro de sua
area de responsabilidade, visando a adequacdo oportuna
de decisbes e agBes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos e programas institucionais de
governo;

- Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas e objetivos dos planos e
programas institucionais de governo, dentro de sua
respectiva area de responsabilidade;

- Coordenar, monitorar e prestar contas dos projetos,
contratos e convénios celebrados pelo Municipio, sob
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sua respectiva responsabilidade;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacbes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- Acompanhar e apoiar as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a sua area de responsabilidade
com vistas a colher subsidios para a definicdo de
politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
social do Municipio;

- Exercer outras atividades e atribuicdes delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, bem como
cumprir os deveres legais expressamente dispostos na
Constituicdo Federal e demais legislacOes.

Diretor de Financas - Dirigir, liderar, supervisionar e coordenar a Diretoria
de Finangas e seus departamentos e sec¢Oes chefiando as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Assessorar 0 Chefe do Poder Executivo Municipal na
formulacdo de politicas, planos, programas, projetos,
estratégias e decisfes, relacionados com a area de sua
competéncia e atribuicoes;

- Organizar, administrar e dirigir os 6rgaos e unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislacdo pertinente;

- Expedir ordens de servigo disciplinadoras das
atividades integrantes de sua respectiva area de
competéncia;

- Distribuir atividades e funcbes gerenciais nos diversos
orgédos internos sob sua responsabilidade, respeitada a
legislacdo pertinente;

- Receber reclamagdes relativas a prestacdo de servigos
publicos, decidir e promover as corre¢des exigidas;

- Decidir, mediante atos administrativos pertinentes,
sobre pedidos cuja matéria se insira na area de sua
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competéncia;

- Coordenar e dirigir a formulacdo, monitoramento e
avaliacdo dos planos, programas, estratégias e projetos
descentralizados dentro de sua area de competéncia,
conforme definido pela legislagdo em vigor e em
consonancia com as diretrizes superiores da
Administragdo Municipal,

- Dirigir, coordenar e acompanhar a formulacdo,
avaliacdo e atualizacdo dos principais instrumentos de
planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei
Orcamentaria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
areas de competéncias e em consonancia com as
diretrizes superiores da Administracdo Municipal;

- Monitorar e avaliar a gestdo institucional dentro de sua
area de responsabilidade, visando a adequagdo oportuna
de decisbes e acBes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos e programas institucionais de
governo;

- Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas e objetivos dos planos e
programas institucionais de governo, dentro de sua
respectiva area de responsabilidade;

- Coordenar, monitorar e prestar contas dos projetos,
contratos e convénios celebrados pelo Municipio, sob
sua respectiva responsabilidade;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre o0s planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracdo Municipal,

- Acompanhar e apoiar as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a sua area de responsabilidade
com vistas a colher subsidios para a definicdo de
politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
social do Municipio;

- Exercer outras atividades e atribuigdes delegadas pelo
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Chefe do Poder Executivo Municipal, bem como
cumprir os deveres legais expressamente dispostos na
Constituicdo Federal e demais legislagoes.

Diretor de Gabinete e
Comunicacéo

- Dirigir, liderar, supervisionar e coordenar a Diretoria
de Gabinete e Comunicacdo e seus departamentos e
seces chefiando as equipes de trabalho e o
desenvolvimento das atividades diarias de acordo com as
competéncias previstas na presente lei.

- Assessorar 0 Chefe do Poder Executivo Municipal na
formulacdo de politicas, planos, programas, projetos,
estratégias e decisdes, relacionados com a area de sua
competéncia e atribuicdes;

- Organizar, administrar e dirigir os 6rgdos e unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislagdo pertinente;

- Expedir ordens de servico disciplinadoras das
atividades integrantes de sua respectiva area de
competéncia;

- Distribuir atividades e fungfes gerenciais nos diversos
orgdos internos sob sua responsabilidade, respeitada a
legislagdo pertinente;

- Receber reclamacdes relativas a prestacdo de servicos
publicos, decidir e promover as corre¢des exigidas;

- Decidir, mediante atos administrativos pertinentes,
sobre pedidos cuja matéria se insira na area de sua
competéncia;

- Coordenar e dirigir a formulacdo, monitoramento e
avaliacdo dos planos, programas, estratégias e projetos
descentralizados dentro de sua area de competéncia,
conforme definido pela legislagdo em vigor e em
consonancia com as diretrizes superiores da
Administragdo Municipal,

- Dirigir, coordenar e acompanhar a formulacéo,
avaliacdo e atualizacdo dos principais instrumentos de
planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentéarias (LDO) e a Lei
Orcamentaria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
areas de competéncias e em consonancia com as
diretrizes superiores da Administragdo Municipal;

- Monitorar e avaliar a gestdo institucional dentro de sua
area de responsabilidade, visando a adequagdo oportuna
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de decisGes e agOes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos e programas institucionais de
governo;

- Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas e objetivos dos planos e
programas institucionais de governo, dentro de sua
respectiva area de responsabilidade;

- Coordenar, monitorar e prestar contas dos projetos,
contratos e convénios celebrados pelo Municipio, sob
sua respectiva responsabilidade;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacOes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- Acompanhar e apoiar as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a sua area de responsabilidade
com vistas a colher subsidios para a definicdo de
politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
social do Municipio;

- Exercer outras atividades e atribuicdes delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, bem como
cumprir os deveres legais expressamente dispostos na
Constituicdo Federal e demais legislacoes.

Diretor de Justica e - Dirigir, liderar, supervisionar e coordenar a Diretoria
Seguranga de Justica e Seguranga seus departamentos e secdes
chefiando as equipes de trabalho e o desenvolvimento
das atividades diarias de acordo com as competéncias
previstas na presente lei.

- Assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal na
formulacdo de politicas, planos, programas, projetos,
estratégias e decisfes, relacionados com a area de sua
competéncia e atribuicdes;

- Organizar, administrar e dirigir os 0rgdos e unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislagdo pertinente;
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- Expedir ordens de servigo disciplinadoras das
atividades integrantes de sua respectiva area de
competéncia;

- Distribuir atividades e funcbes gerenciais nos diversos
6rgdos internos sob sua responsabilidade, respeitada a
legislacdo pertinente;

- Receber reclamages relativas a prestacdo de servicos
publicos, decidir e promover as correcdes exigidas;

- Decidir, mediante atos administrativos pertinentes,
sobre pedidos cuja matéria se insira na area de sua
competéncia;

- Coordenar e dirigir a formulagdo, monitoramento e
avaliacdo dos planos, programas, estratégias e projetos
descentralizados dentro de sua &rea de competéncia,
conforme definido pela legislacdo em vigor e em
consonancia com as diretrizes superiores da
Administracdo Municipal,

- Dirigir, coordenar e acompanhar a formulacdo,
avaliacdo e atualizacdo dos principais instrumentos de
planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei
Orcamentaria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
areas de competéncias e em consonancia com as
diretrizes superiores da Administragcdo Municipal;

- Monitorar e avaliar a gestdo institucional dentro de sua
area de responsabilidade, visando a adequa¢do oportuna
de decisdes e acBes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos e programas institucionais de
governo;

- Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas e objetivos dos planos e
programas institucionais de governo, dentro de sua
respectiva area de responsabilidade;

- Coordenar, monitorar e prestar contas dos projetos,
contratos e convénios celebrados pelo Municipio, sob
sua respectiva responsabilidade;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacOes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislagbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
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entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- Acompanhar e apoiar as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a sua area de responsabilidade
com vistas a colher subsidios para a definicdo de
politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
social do Municipio;

- Exercer outras atividades e atribuigdes delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, bem como
cumprir os deveres legais expressamente dispostos na
Constituigdo Federal e demais legislagoes.

Diretor do Controle Interno

- Dirigir, liderar, supervisionar e coordenar a Diretoria
de Controle Interno chefiando as equipes de trabalho e o
desenvolvimento das atividades diérias de acordo com as
competéncias previstas na presente lei.

- Assessorar 0 Chefe do Poder Executivo Municipal na
formulacdo de politicas, planos, programas, projetos,
estratégias e decisdes, relacionados com a area de sua
competéncia e atribuicoes;

- Organizar, administrar e dirigir os 6rgdos e unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislagdo pertinente;

- Expedir ordens de servico disciplinadoras das
atividades integrantes de sua respectiva area de
competéncia;

- Distribuir atividades e funcbes gerenciais nos diversos
6rgdos internos sob sua responsabilidade, respeitada a
legislacdo pertinente;

- Receber reclamaces relativas a prestacdo de servicos
publicos, decidir e promover as correcdes exigidas;

- Decidir, mediante atos administrativos pertinentes,
sobre pedidos cuja matéria se insira na area de sua
competéncia;

- Coordenar e dirigir a formulacdo, monitoramento e
avaliacdo dos planos, programas, estratégias e projetos
descentralizados dentro de sua area de competéncia,
conforme definido pela legislagdo em vigor e em
consonancia com as diretrizes superiores da
Administragdo Municipal,

- Dirigir, coordenar e acompanhar a formulagdo,
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avaliacdo e atualizacdo dos principais instrumentos de
planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Or¢camentérias (LDO) e a Lei
Orcamentaria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
areas de competéncias e em consonancia com as
diretrizes superiores da Administracdo Municipal;

- Monitorar e avaliar a gestdo institucional dentro de sua
area de responsabilidade, visando a adequacdo oportuna
de decisbes e agOes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos e programas institucionais de
governo;

- Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas e objetivos dos planos e
programas institucionais de governo, dentro de sua
respectiva area de responsabilidade;

- Coordenar, monitorar e prestar contas dos projetos,
contratos e convénios celebrados pelo Municipio, sob
sua respectiva responsabilidade;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracdo Municipal,

- Exercer outras atividades e atribuicdes delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, bem como
cumprir os deveres legais expressamente dispostos na
Constituicdo Federal e demais legislacoes.

Diretor do DEAGUA - Dirigir, gerir, liderar, supervisionar e coordenar 0
Departamento de Esgoto e Agua de Guaira e seus
departamentos e divisdes chefiando as equipes de
trabalho e o desenvolvimento das atividades diarias de
acordo com as competéncias previstas na presente lei.

- Assessorar 0 Chefe do Poder Executivo Municipal na
formulacdo de politicas, planos, programas, projetos,
estratégias e decisfes, relacionados com a area de sua
competéncia e atribuicdes;

- Organizar, administrar e dirigir 0s 6rgdos e unidades
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organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislacdo pertinente;

- Expedir portarias e ordens de servico disciplinadoras
das atividades integrantes de sua respectiva &rea de
competéncia;

- Distribuir atividades e fungfes gerenciais nos diversos
orgédos internos sob sua responsabilidade, respeitada a
legislagdo pertinente;

- Ordenar, fiscalizar e impugnar despesas publicas,
conforme as normas superiores de delegacdo de
competéncias e as atribuicOes expressamente dispostas
na presente legislacdo municipal;

— Assinar contratos, convénios, acordos e outros atos
administrativos bilaterais ou multilaterais dentro de sua
competéncia em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal;

- Revogar, anular, sustar ou determinar a sustagdo de
atos administrativos que contrariem 0s principios
constitucionais e legais da administragdo publica, na
area de sua competéncia;

- Receber reclamacdes relativas a prestacdo de servicos
publicos, decidir e promover as correcdes exigidas;

- Decidir, mediante atos administrativos pertinentes,
sobre pedidos cuja matéria se insira na area de sua
competéncia;

- Coordenar e dirigir a formulacdo, monitoramento e
avaliacdo dos planos, programas, estratégias e projetos
descentralizados dentro de sua area de competéncia,
conforme definido pela legislagdo em vigor e em
consonancia com as diretrizes superiores da
Administragdo Municipal,

- Dirigir, coordenar e acompanhar a formulacéo,
avaliacdo e atualizacdo dos principais instrumentos de
planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO) e a Lei
Orcamentaria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
areas de competéncias e em consonancia com as
diretrizes superiores da Administragdo Municipal;

- Monitorar e avaliar a gestdo institucional dentro de sua
area de responsabilidade, visando a adequagdo oportuna
de decisbes e acBes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos e programas institucionais de
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governo;
- Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas e objetivos dos planos e
programas institucionais de governo, dentro de sua
respectiva area de responsabilidade;

- Coordenar, monitorar e prestar contas dos projetos,
contratos e convénios celebrados pelo Municipio, sob
sua respectiva responsabilidade;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracdo Municipal, a fim de assegurar 0
cumprimento das metas e objetivos gerais do Plano de
Governo;

- Supervisionar, avaliar, regulamentar e fazer cumprir
0S mecanismos de prestacdo de contas de receitas e
despesas sob sua responsabilidade, de acordo com a
legislacdo vigente e as normas superiores de delegacédo
de competéncia;

- Acompanhar e apoiar as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a sua area de responsabilidade
com vistas a colher subsidios para a definicdo de
politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
social do Municipio;

- Exercer outras atividades e atribui¢cdes delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, bem como
cumprir os deveres legais, como agentes politicos,
expressamente dispostos na Constituicdo Federal e
demais legislages.
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I1l- DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS — AGENTES POLITICOS:

Secretarios ATRIBUICOES

Municipais
Secretario Municipal de - Dirigir, gerir, liderar, supervisionar e coordenar A
Infra Estrutura e Obras Secretaria Municipal de Infra Estrutura e Obras e seus

departamentos e divisdes chefiando as equipes de
trabalho e o desenvolvimento das atividades diarias de
acordo com as competéncias previstas na presente lei.

- Assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal na
formulacdo de politicas, planos, programas, projetos,
estratégias e decisfes, relacionados com a area de sua
competéncia e atribuicdes;

- Organizar, administrar e dirigir os 6rgdos e unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislagdo pertinente;

- Expedir portarias e ordens de servigco disciplinadoras
das atividades integrantes de sua respectiva area de
competéncia;

- Distribuir atividades e funcfes gerenciais nos diversos
orgdos internos sob sua responsabilidade, respeitada a
legislagdo pertinente;

- Ordenar, fiscalizar e impugnar despesas publicas,
conforme as normas superiores de delegacdo de
competéncias e as atribuicdes expressamente dispostas
na presente legislacdo municipal;

— Assinar contratos, convénios, acordos e outros atos
administrativos bilaterais ou multilaterais dentro de sua
competéncia em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal;

- Revogar, anular, sustar ou determinar a sustacdo de
atos administrativos que contrariem 0s principios
constitucionais e legais da administracdo publica, na
area de sua competéncia;

- Receber reclamacdes relativas a prestacdo de servicos
publicos, decidir e promover as correcdes exigidas;

- Decidir, mediante atos administrativos pertinentes,
sobre pedidos cuja matéria se insira na area de sua
competéncia;

- Coordenar e dirigir a formulagdo, monitoramento e
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avaliacdo dos planos, programas, estratégias e projetos
descentralizados dentro de sua area de competéncia,
conforme definido pela legislagdo em vigor e em
consonancia com as diretrizes superiores da
Administragdo Municipal,

- Dirigir, coordenar e acompanhar a formulacéo,
avaliacdo e atualizacdo dos principais instrumentos de
planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Or¢camentérias (LDO) e a Lei
Orcamentaria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
areas de competéncias e em consonancia com as
diretrizes superiores da Administracdo Municipal;

- Monitorar e avaliar a gestao institucional dentro de sua
area de responsabilidade, visando a adequagdo oportuna
de decisbes e acGes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos e programas institucionais de
governo;

- Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas e objetivos dos planos e
programas institucionais de governo, dentro de sua
respectiva area de responsabilidade;

- Coordenar, monitorar e prestar contas dos projetos,
contratos e convénios celebrados pelo Municipio, sob
sua respectiva responsabilidade;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracdo Municipal, a fim de assegurar 0
cumprimento das metas e objetivos gerais do Plano de
Governo;

- Supervisionar, avaliar, regulamentar e fazer cumprir
0S mecanismos de prestacdo de contas de receitas e
despesas sob sua responsabilidade, de acordo com a
legislagdo vigente e as normas superiores de delegacédo
de competéncia;

- Acompanhar e apoiar as atividades dos Conselhos
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Municipais vinculados a sua area de responsabilidade
com vistas a colher subsidios para a definicdo de
politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
social do Municipio;

- Exercer outras atividades e atribui¢cdes delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, bem como
cumprir os deveres legais, como agentes politicos,
expressamente dispostos na Constituicdo Federal e
demais legislages.

Secretario Municipal de - Dirigir, gerir, liderar, supervisionar e coordenar A
Educacao, Culturae Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes e
Esportes seus departamentos e divisdes chefiando as equipes de

trabalho e o desenvolvimento das atividades diarias de
acordo com as competéncias previstas na presente lei.

- Assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal na
formulacdo de politicas, planos, programas, projetos,
estratégias e decisfes, relacionados com a area de sua
competéncia e atribuicoes;

- Organizar, administrar e dirigir os 6rgdos e unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislagdo pertinente;

- Expedir portarias e ordens de servico disciplinadoras
das atividades integrantes de sua respectiva area de
competéncia;

- Distribuir atividades e fun¢bes gerenciais nos diversos
6rgdos internos sob sua responsabilidade, respeitada a
legislacdo pertinente;

- Ordenar, fiscalizar e impugnar despesas publicas,
conforme as normas superiores de delegacdo de
competéncias e as atribuicdes expressamente dispostas
na presente legislacdo municipal;

— Assinar contratos, convénios, acordos e outros atos
administrativos bilaterais ou multilaterais dentro de sua
competéncia em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal;

- Revogar, anular, sustar ou determinar a sustagdo de
atos administrativos que contrariem 0s principios
constitucionais e legais da administragdo publica, na
area de sua competéncia;

- Receber reclamac6es relativas a prestagdo de servicos
publicos, decidir e promover as corre¢des exigidas;
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- Decidir, mediante atos administrativos pertinentes,
sobre pedidos cuja matéria se insira na area de sua
competéncia;

- Coordenar e dirigir a formulagdo, monitoramento e
avaliacdo dos planos, programas, estratégias e projetos
descentralizados dentro de sua area de competéncia,
conforme definido pela legislagdo em vigor e em
consonancia com as diretrizes superiores da
Administragdo Municipal,

- Dirigir, coordenar e acompanhar a formulacéo,
avaliacdo e atualizacdo dos principais instrumentos de
planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei
Orcamentaria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
areas de competéncias e em consonancia com as
diretrizes superiores da Administracdo Municipal;

- Monitorar e avaliar a gestao institucional dentro de sua
area de responsabilidade, visando a adequa¢do oportuna
de decisbes e acBes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos e programas institucionais de
governo;

- Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas e objetivos dos planos e
programas institucionais de governo, dentro de sua
respectiva area de responsabilidade;

- Coordenar, monitorar e prestar contas dos projetos,
contratos e convénios celebrados pelo Municipio, sob
sua respectiva responsabilidade;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre o0s planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracdo Municipal, a fim de assegurar o0
cumprimento das metas e objetivos gerais do Plano de
Governo;

- Supervisionar, avaliar, regulamentar e fazer cumprir
0S mecanismos de prestacdo de contas de receitas e
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despesas sob sua responsabilidade, de acordo com a
legislacdo vigente e as normas superiores de delegacéo
de competéncia;

- Acompanhar e apoiar as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a sua area de responsabilidade
com vistas a colher subsidios para a definicdo de
politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
social do Municipio;

- Exercer outras atividades e atribui¢cdes delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, bem como
cumprir os deveres legais, como agentes politicos,
expressamente dispostos na Constituicdo Federal e
demais legislaces.

Secretario Municipal da
Saude

- Dirigir, gerir, liderar, supervisionar e coordenar A
Secretaria Municipal de Salde e seus departamentos e
divisdes chefiando as equipes de trabalho e o
desenvolvimento das atividades diarias de acordo com as
competéncias previstas na presente lei.

- Assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal na
formulacdo de politicas, planos, programas, projetos,
estratégias e decisdes, relacionados com a area de sua
competéncia e atribuicoes;

- Organizar, administrar e dirigir os 6rgdos e unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislacdo pertinente;

- Expedir portarias e ordens de servigo disciplinadoras
das atividades integrantes de sua respectiva area de
competéncia;

- Distribuir atividades e funcbes gerenciais nos diversos
6rgdos internos sob sua responsabilidade, respeitada a
legislacdo pertinente;

- Ordenar, fiscalizar e impugnar despesas publicas,
conforme as normas superiores de delegacdo de
competéncias e as atribuicdes expressamente dispostas
na presente legislacdo municipal;

— Assinar contratos, convénios, acordos e outros atos
administrativos bilaterais ou multilaterais dentro de sua
competéncia em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal;

- Revogar, anular, sustar ou determinar a sustagdo de
atos administrativos que contrariem 0s principios
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constitucionais e legais da administragdo publica, na
area de sua competéncia;

- Receber reclamacdes relativas a prestacdo de servicos
publicos, decidir e promover as correcdes exigidas;

- Decidir, mediante atos administrativos pertinentes,
sobre pedidos cuja matéria se insira na area de sua
competéncia;

- Coordenar e dirigir a formula¢do, monitoramento e
avaliacdo dos planos, programas, estratégias e projetos
descentralizados dentro de sua &rea de competéncia,
conforme definido pela legislacio em vigor e em
consonancia com as diretrizes superiores da
Administracdo Municipal,

- Dirigir, coordenar e acompanhar a formulacéo,
avaliacdo e atualizacdo dos principais instrumentos de
planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei
Orcamentaria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
areas de competéncias e em consonancia com as
diretrizes superiores da Administracdo Municipal;

- Monitorar e avaliar a gestao institucional dentro de sua
area de responsabilidade, visando a adequagdo oportuna
de decisbes e acBes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos e programas institucionais de
governo;

- Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas e objetivos dos planos e
programas institucionais de governo, dentro de sua
respectiva area de responsabilidade;

- Coordenar, monitorar e prestar contas dos projetos,
contratos e convénios celebrados pelo Municipio, sob
sua respectiva responsabilidade;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracdo Municipal, a fim de assegurar 0
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cumprimento das metas e objetivos gerais do Plano de
Governo;

- Supervisionar, avaliar, regulamentar e fazer cumprir
0S mecanismos de prestacdo de contas de receitas e
despesas sob sua responsabilidade, de acordo com a
legislacdo vigente e as normas superiores de delegacédo
de competéncia;

- Acompanhar e apoiar as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a sua area de responsabilidade
com vistas a colher subsidios para a definicdo de
politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
social do Municipio;

- Exercer outras atividades e atribuicdes delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, bem como
cumprir os deveres legais, como agentes politicos,
expressamente dispostos na Constituicdo Federal e
demais legislaces.

Secretario Municipal da - Dirigir, gerir, liderar, supervisionar e coordenar a
Assisténcia e Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Desenvolvimento Social Social e seus departamentos e divisdes chefiando as

equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Assessorar 0 Chefe do Poder Executivo Municipal na
formulacdo de politicas, planos, programas, projetos,
estratégias e decisfes, relacionados com a area de sua
competéncia e atribuicoes;

- Organizar, administrar e dirigir os 6rgdos e unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislacdo pertinente;

- Expedir portarias e ordens de servico disciplinadoras
das atividades integrantes de sua respectiva area de
competéncia;

- Distribuir atividades e fungfes gerenciais nos diversos
orgdos internos sob sua responsabilidade, respeitada a
legislagdo pertinente;

- Ordenar, fiscalizar e impugnar despesas publicas,
conforme as normas superiores de delegacdo de
competéncias e as atribuicbes expressamente dispostas
na presente legislacdo municipal;

— Assinar contratos, convénios, acordos e outros atos
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administrativos bilaterais ou multilaterais dentro de sua
competéncia em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal;

- Revogar, anular, sustar ou determinar a sustacdo de
atos administrativos que contrariem 0s principios
constitucionais e legais da administracdo publica, na
area de sua competéncia;

- Receber reclamac6es relativas a prestacdo de servicos
publicos, decidir e promover as corre¢des exigidas;

- Decidir, mediante atos administrativos pertinentes,
sobre pedidos cuja matéria se insira na area de sua
competéncia;

- Coordenar e dirigir a formulagdo, monitoramento e
avaliacdo dos planos, programas, estratégias e projetos
descentralizados dentro de sua area de competéncia,
conforme definido pela legislagdo em vigor e em
consonancia com as diretrizes superiores da
Administragdo Municipal,

- Dirigir, coordenar e acompanhar a formulacéo,
avaliacdo e atualizagdo dos principais instrumentos de
planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Or¢camentérias (LDO) e a Lei
Orcamentaria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
areas de competéncias e em consonancia com as
diretrizes superiores da Administracdo Municipal;

- Monitorar e avaliar a gestao institucional dentro de sua
area de responsabilidade, visando a adequacdo oportuna
de decisbes e agBes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos e programas institucionais de
governo;

- Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas e objetivos dos planos e
programas institucionais de governo, dentro de sua
respectiva area de responsabilidade;

- Coordenar, monitorar e prestar contas dos projetos,
contratos e convénios celebrados pelo Municipio, sob
sua respectiva responsabilidade;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislagbes no ambito de sua
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competéncia;

- Assegurar a plena articulagéo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragcdo Municipal, a fim de assegurar o
cumprimento das metas e objetivos gerais do Plano de
Governo;

- Supervisionar, avaliar, regulamentar e fazer cumprir
0S mecanismos de prestacdo de contas de receitas e
despesas sob sua responsabilidade, de acordo com a
legislacdo vigente e as normas superiores de delegacédo
de competéncia;

- Acompanhar e apoiar as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a sua area de responsabilidade
com vistas a colher subsidios para a definicdo de
politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
social do Municipio;

- Exercer outras atividades e atribui¢cdes delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, bem como
cumprir os deveres legais, como agentes politicos,
expressamente dispostos na Constituicdo Federal e
demais legislages.
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IV— DAS FUNCOES GRATIFICADAS:

Funcdes ATRIBUICOES
Gratificadas
Assessor Técnico - Assessorar e orientar tecnicamente os Secretarios,

Diretores, Chefes e/ou Prefeito Municipal, dentro da sua
area de competéncia com a emissdao de pareceres
técnicos;

- realizar os estudos técnicos para melhorar a qualidade
de prestacdo de servigos da Administracdo Publica;

- capacitar tecnicamente os servidores municipais;

- Fazer cumprir as legislagbes no ambito de sua
competéncia;

- executar outras atribuicOes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Assessor do Posto do - Assessorar e orientar tecnicamente o0s Secretéarios,
Atendimento ao Diretores, Chefes e/ou Prefeito Municipal referente ao
Empreendedor Atendimento ao Empreendedor realizando capacitacgoes,

emissdo de pareceres técnicos e demais instrumentais ;

- realizar os estudos técnicos para melhorar a qualidade
do atendimento ao empreendedor;

- capacitar tecnicamente 0s servidores municipais,
inscritos e matriculados em capacitacdes e cursos;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Assessor de Imprensa - Assessorar e orientar tecnicamente o Diretor de
Gabinete e Comunicacdo, Chefe da Comunicacdo e/ou
Prefeito Municipal, referente ao Diério Oficial do
Municipio de Guaira e dentro da sua area de
competéncia com a emissao de pareceres técnicos;

- planejar e executar o Diario Oficial do Municipio de
Guaira e ainda estudos técnicos para melhorar a
qualidade de prestacdo de servigos da Administracdo
Pablica, visando o principio da transparéncia e
publicidade;

- capacitar tecnicamente os servidores municipais;

- Fazer cumprir as legislagbes no ambito de sua
competéncia;
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- executar outras atribuicOes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Balanca
Municipal e Galpéo do
Agronegoécio

- Chefiar tecnicamente a Sec¢éo da Balanca Municipal e
Galpdo do Agronegécio, supervisionando e
coordenando os trabalhos da secdo, chefiando as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos;

- Administrar e fiscalizar o0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Central de
Alimentacdo e Merenda
Escolar

- Chefiar tecnicamente a Central de Alimentacdo e
Merenda Escolar, supervisionando e coordenando todos
trabalhos da unidades e alimentagdo municipal nas
escolas, pré-escolas e creches;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos;

- Administrar e fiscalizar o0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Equipe de Saude
da Familia

- Chefiar tecnicamente a Equipe de Saude da Familia e
demais servidores municipais que compdem a Estratégia
de Salde da Familia da unidade de saude;

- Coordenar e planejar o processo de territorializacéo e
mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando
grupos, familias e individuos expostos a riscos e
vulnerabilidades;

- Coordenar o cadastramento das familias e dos
individuos no sistema de informacdo indicado pelo
gestor municipal e utilizar, de forma sistematica, 0s
dados para a analise da situacdo de salde considerando
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as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais,
demogréficas e epidemiologicas do  territdrio,
priorizando as situacbes a serem acompanhadas no
planejamento local;

- Coordenar e realizar o cuidado da satde da populacdo
adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de
salde, e quando necesséario no domicilio e nos demais
espacos comunitarios (escolas, associacdes, entre
outros);

- Coordenar e realizar acGes de atencdo a salde
conforme a necessidade de salde da populacdo local,
bem como as previstas nas prioridades e protocolos da
gestdo local;

- Coordenar e realizar atencdo a saude aos individuos e
familias cadastradas nas equipes e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos
comunitarios (escolas, associacdes etc), em todas as
fases do desenvolvimento  humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

-Coordenar e realizar consulta de enfermagem,
puericultura, procedimentos, atividades em grupo,
conforme protocolos ou outras normativas técnicas
estabelecidas pelo gestor municipal;

- Coordenar e realizar atividades programadas e de
atencdo a demanda espontanea;

- Coordenar, planejar, gerenciar e avaliar as agdes
desenvolvidas pelos Agentes de Saude em conjunto com
0s outros membros da equipe;

- coordenar, planejar, participar, e realizar atividades de
educacédo permanente da equipe de enfermagem e outros
membros da equipe; e

-coordenar e gerenciar 0s insSuUmMOos necessarios para o
adequado funcionamento das Unidades de Salde;

- coordenar e garantir a atengdo a salde da populacao
buscando a integralidade por meio da realizacdo de
acOes de promocao, protecdo e recuperacdo da saude e
prevencdo de agravos; e da garantia de atendimento da
demanda espontanea, da realizacdo das acOes
programaticas, coletivas e de vigilancia em salde;

- coordenar e participar do acolhimento dos usuarios
realizando a escuta qualificada das necessidades de
saude, procedendo a primeira avaliacédo (classificacdo de
risco, avaliagdo de wvulnerabilidade, coleta de
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informagbes e sinais clinicos) e identificacdo das
necessidades de intervencdes de cuidado,
proporcionando atendimento humanizado, se
responsabilizando pela continuidade da atencdo e
viabilizando o estabelecimento do vinculo;

- coordenar e realizar busca ativa e notificar doencas e
agravos de notificagcdo compulsoria e de outros agravos
e situacdes de importancia local;

- responsabilizar-se pela populacéo adscrita, mantendo a
coordenacdo do cuidado mesmo quando esta necessita
de atencdo em outros pontos de atencdo do sistema de
salde;

- coordenar e praticar cuidado familiar e dirigido a
coletividades e grupos sociais que visa propor
intervencdes que influenciem os processos de salde
doenca dos individuos, das familias, coletividades e da
prépria comunidade;

- coordenar e realizar reunides de equipes a fim de
discutir em conjunto o planejamento e avaliacdo das
acOes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados
disponiveis;

- coordenar e acompanhar e avaliar sistematicamente as
acOes implementadas, visando a readequacdo do
processo de trabalho;

- monitorar e garantir a qualidade do registro das
atividades nos sistemas de informagdo na Atencgéo
Basica;

- coordenar e realizar trabalho interdisciplinar e em
equipe, integrando areas técnicas e profissionais de
diferentes formacdes;

- coordenar e realizar acBes de educacdo em saude a
populacgéo adstrita, conforme planejamento da equipe;

- coordenar e participar das atividades de educacao
permanente;

- coordenar e promover a mobilizacdo e a participacao
da comunidade, buscando efetivar o controle social;

- realizar outras acdes e atividades a serem definidas de
acordo com as prioridades locais.

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
diarias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
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prestacdo de servicos;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Manutencéo de
Estradas

- Chefiar tecnicamente a Secdo de Manutencdo de
Estradas, supervisionando e coordenando todos
trabalhos da unidades;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos;

- Administrar e fiscalizar o0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe de Compras -
DEAGUA

- Chefiar tecnicamente a Secdo de Compras do
DEAGUA supervisionando e coordenando todos
trabalhos de compras e contratagoes;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
diarias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacéo;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Secéo de Dispensa
e Inexigibilidade

- Chefiar tecnicamente a Secdo de Dispensa e
Inexigibilidade de Licitagdo supervisionando e
coordenando todos trabalhos da secdo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
diarias de acordo com as competéncias previstas na
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presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacao;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Secéo de
Informética da Rede
Escolar

- Chefiar tecnicamente a Secdo de Informatica da Rede
Escolar supervisionando e coordenando todos trabalhos
da secao;

- Capacitar e apoiar os docentes e discentes;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos o
desenvolvimento das atividades diérias de acordo com as
competéncias previstas na presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacéo;

- Administrar e fiscalizar os materiais e financeiros sob
sua responsabilidade, em conformidade com as
delegacgdes de competéncias superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Secdo de
Licitacéo

- Chefiar tecnicamente a Secdo de Licitacdo
supervisionando e coordenando todos trabalhos da
secéo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacéo;

- Administrar e fiscalizar o0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Secéo de Limpeza
Publica

- Chefiar tecnicamente a Secdo de Limpeza Publica
supervisionando e coordenando todos trabalhos da
secdo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
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didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacéo;

- Administrar e fiscalizar o0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Secéo de Parques
e Jardins

- Chefiar tecnicamente a Segdo de Parques e Jardins
supervisionando e coordenando todos trabalhos da
secdo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
diarias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacéo;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas

pelo superior imediato.

Chefe da Secdo de Parque
Maracé

- Chefiar tecnicamente a Secdo do Parque Maracé
supervisionando e coordenando todos trabalhos da
secéo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacéo;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas

pelo superior imediato.

Chefe da Secéo de
Patriménio

- Chefiar tecnicamente a Secdo de Patriménio
supervisionando e coordenando todos trabalhos da
secdo;
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- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacéo;

- Administrar e fiscalizar o0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe de Patriménio e
Controle de Frotas -
DEAGUA

- Chefiar tecnicamente a Secdo de Patrimonio e Controle
de Frotas do DEAGUA supervisionando e coordenando
todos trabalhos da se¢éo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
diarias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacao;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Sec¢do de
Transporte

- Chefiar tecnicamente a Secdo de Transporte
supervisionando e coordenando todos trabalhos da
secéo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacéo;

- Administrar e fiscalizar o0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas

pelo superior imediato.

Chefe da Se¢do do Procon

- Chefiar tecnicamente a Secdo de PROCON

204




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA
Av. Gabriel Garcia Leal n® 676 - Bairro Maraca
Fone: (17) 3332-5100 - Fax: (17) 3331-3356
CEP: 14790-000 - Guaira - Estado de Sao Paulo
Pago Municipal “Messias Candido Faleiros”
Home Page: www.guaira.sp.gov.br e-mail: pm-guaira@netsite.com.br

Municipal

supervisionando e coordenando todos trabalhos da
secéo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacéo;

- Administrar e fiscalizar o0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Posto de
Atendimento ao
Trabalhador e Acessa Sdo
Paulo

- Chefiar tecnicamente o Posto de Atendimento ao
Trabalhador e Acessa Sdo Paulo supervisionando e
coordenando todos trabalhos da secdo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
diarias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacéo;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Banco do Povo

- Chefiar tecnicamente o Banco do Povo
supervisionando e coordenando todos trabalhos da
secéo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacao;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
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pelo superior imediato.

Assessor da Habitacao - Assessorar e orientar tecnicamente 0s Secretarios,
Diretores, Chefes e/ou Prefeito Municipal referente a
habitacdo do Municipio de Guaira, emissao de pareceres
técnicos e demais instrumentais ;

- realizar os estudos técnicos para melhorar a qualidade
na prestacao de servicos e acesso a moradia;

- Fazer cumprir as legislacbes no ambito de sua
competéncia;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Divida Ativa - - Chefiar tecnicamente a Secdo de Divida Ativa do
DEAGUA DEAGUA supervisionando e coordenando todos
trabalhos da secéo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacéo;

- Administrar e fiscalizar o0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Secéo de - Chefiar tecnicamente a Secdo de Manutencdo de
Manutencdo de Préprio Proprio Pablico - DEAGUA supervisionando e
Publico - DEAGUA coordenando todos trabalhos da secdo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
diarias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacao;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicoes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Tesouraria - Chefiar tecnicamente a Seg¢do de Tesouraria
supervisionando e coordenando todos trabalhos da
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secdo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
diarias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacao;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicbes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Unidade de - Chefiar tecnicamente a Sec¢do a Unidade de Controle
Controle de Vetores e de Vetores e Zoonoses supervisionando e coordenando
Z00onoses todos trabalhos da sec¢éo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacéo;

- Administrar e fiscalizar o0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe de Transito - Chefiar tecnicamente a Se¢do de Tréansito
supervisionando e coordenando todos trabalhos da
secdo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
diarias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacao;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.
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Chefe do Ambulatoério de
Especialidades

- Chefiar tecnicamente a Unidade de salde e todos os
recursos humanos;

-- Coordenar e realizar o cuidado da satde da populacao
prioritariamente no ambito da unidade de saude, e
quando necessario no domicilio e nos demais espagos
comunitarios (escolas, associagdes, entre outros);

- Coordenar e realizar agdes de atencdo a salde
conforme a necessidade de salde da populacdo local,
bem como as previstas nas prioridades e protocolos da
gestdo local;

- Coordenar e realizar atencdo a saude aos individuos e
familias cadastradas nas equipes e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos
comunitarios (escolas, associa¢fes etc), em todas as
fases do  desenvolvimento  humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

-Coordenar e realizar consulta de enfermagem,
procedimentos, atividades em grupo e conforme
protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas
pelo gestor municipal;

- Coordenar e realizar atividades programadas e de
atencdo a demanda espontanea;

- Coordenar, planejar, gerenciar e avaliar as acfes
desenvolvidas pelos membros da equipe;

- coordenar, planejar , participar, e realizar atividades de
educacdo permanente da equipe de enfermagem e outros
membros da equipe; e

-coordenar e gerenciar 0S iNSUMOS necessarios para 0
adequado funcionamento da Unidade de Saude;

- coordenar e garantir a atencdo a salde da populagdo
buscando a integralidade por meio da realizacdo de
acOes de promocdo, protecdo e recuperacdo da saude e
prevencao de agravos;

- coordenar e participar do acolhimento dos usuarios
realizando a escuta qualificada das necessidades de
salde, procedendo a primeira avaliacdo (classificacdo de
risco, avaliacdo de vulnerabilidade, coleta de
informacdes e sinais clinicos) e identificagdo das
necessidades de intervencoes de cuidado,
proporcionando atendimento humanizado, se
responsabilizando pela continuidade da atengéo e
viabilizando o estabelecimento do vinculo;

- coordenar e realizar busca ativa e notificar doencas e
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agravos de notificagcdo compulsoria e de outros agravos
e situacdes de importancia local;

- coordenar e realizar reunides de equipes a fim de
discutir em conjunto o planejamento e avaliacdo das
acOes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados
disponiveis;

- coordenar e acompanhar e avaliar sistematicamente as
acOes implementadas, visando a readequacdo do
processo de trabalho;

- garantir a qualidade do registro das atividades nos
sistemas de informacéo;

- coordenar e realizar trabalho interdisciplinar e em
equipe, integrando areas técnicas e profissionais de
diferentes formacdes;

- coordenar e realizar acdes de educacdo em saude a
populagéo, conforme planejamento da equipe;

- coordenar e promover a mobilizacdo e a participacao
da comunidade, buscando efetivar o controle social;

- realizar outras acdes e atividades a serem definidas de
acordo com as prioridades locais.

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
diarias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacbes de competéncias superiores;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Centro de
Atencdo Psicossocial e
Programa de Saude Mental

- Chefiar tecnicamente o Centro de Atencédo Psicossocial
e Programa de Saude supervisionando e coordenando
todos trabalhos da se¢éo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
diarias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacéo;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
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superiores;
- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Centro
Especializado Odontologico
—CEO

- Chefiar tecnicamente o Centro Especializado
Odontoldgico — CEO supervisionando e coordenando
todos trabalhos da sec¢éo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacéo;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicOes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do CRAS

- Chefiar tecnicamente o Centros de Referéncias da
Assisténcia Social supervisionando e coordenando
todos trabalhos da se¢éo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
diarias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacao;

- Administrar e fiscalizar o0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do CREAS

- Chefiar tecnicamente o Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social supervisionando e
coordenando todos trabalhos da secéo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
diarias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacao;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
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materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de
Contabilidade

- Chefiar tecnicamente o Departamento de Contabilidade
supervisionando e coordenando todos trabalhos do
departamento;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacéo;

- Administrar e fiscalizar o0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicOes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Pronto
Atendimento e SAMU

- Chefiar tecnicamente o Pronto Atendimento Municipal
e SAMU supervisionando e coordenando todos
trabalhos e procedimentos;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
diarias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacao;

- Administrar e fiscalizar o0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Zooldgico
Municipal

- Chefiar tecnicamente o Zoologico Municipal
supervisionando e coordenando todos trabalhos da
secdo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
diarias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
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prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacao;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacbes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Comandante da Guarda - Chefiar e comandar tecnicamente a Guarda Civil
Civil Municipal Municipal supervisionando e coordenando todos
trabalhos;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacéo;

- Administrar e fiscalizar o0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Controlador Interno - fiscalizar pessoas, fisicas e juridicas, evitando que o
Orgéo Publico se desvie das suas finalidades legais;
-Fiscalizar e Avaliar o cumprimento das metas fisicas e
financeiras dos planos orcamentarios, bem como a
eficiéncia de seus resultados.

- Fiscalizar e Avaliar a legalidade da gestdo
or¢amentaria, financeira e patrimonial.

- Fiscalizar a legalidade dos repasses a entidades do
terceiro setor, avaliando a eficacia e a eficiéncia dos
resultados alcancados.

- Fiscalizar e Exercer o controle das operacGes de
crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Municipio.

Apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de sua missdo
institucional.

- Em conjunto com autoridades da Administracdo
Financeira do Municipio, assinar o Relatdrio de Gestéo
Fiscal.

- Fiscalizar e atestar a regularidade da tomada de contas
dos ordenadores de despesa, recebedores, tesoureiros,
pagadores ou assemelhados.
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- Fiscalizar os processos de compras e contratacdes pela
Administracédo Publica;

- Fiscalizar a gestdo de pessoal da Administracdo
Publica;

- Realizar auditorias internas e capacitacdo de servidores
visando a fiscalizacdo e prevencdo de atos ilegais e
desvio de finalidade;

- atestar a regularidade da tomada de contas dos
ordenadores de despesa, recebedores, tesoureiros,
pagadores ou assemelhados.

- Receber, identificar e apurar abusos, omissdes,
injusticas,  morosidade,  descaso, desidia  da
administracdo municipal, cometidos contra cidadaos,
entidades publicas ou privadas, propondo, para tanto, as
medidas cabiveis pertinentes para sua imediata correcao,
bem como encaminhar os fatos e conclusdes a
Procuradoria Municipal, para que seja instaurado o
procedimento administrativo adequado a apuragdo de
eventuais falhas e ilicitos funcionais;

- Receber, encaminhar e apurar reclamagdes, demandas
e (queixas da populacdo sobre a gestdo publica
municipal, recomendando as medidas cabiveis e zelando
pelo seu cumprimento

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Coordenador Pedagogico - Executar atividades de coordenacdo pedagdgica,
supervisdo pedagogia e orientacdo educacional no
ambito da Rede Municipal de Ensino;

- assessorar no planejamento do plano pedagogico da
educacdo municipal,

- propor medidas visando ao desenvolvimento dos
aspectos qualitativos do ensino;

- participar de projetos de pesquisa de interesse do
ensino;

- participar na elaboracdo, execucdo e avaliacdo de
projetos de treinamento, visando & atualizacdo do
Magisteério;

- integrar o colegiado escolar, atuar na escola,
detectando aspectos a serem redimensionados,
estimulando a participacdo do corpo docente na
identificacdo de causas e na busca de alternativas e
solugdes;

- participar da elaboracdo do Plano Global da Escola, do
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Regimento Escolar e das Grades Curriculares;

- participar da distribuicdo das turmas e da organizacao
da carga horaria;

- acompanhar o desenvolvimento do processo ensino
aprendizagem;

- participar das atividades de caracterizacdo da clientela
escolar;

- participar da

preparacdo, execucdo e avaliagdo de seminérios,
encontros, palestras e sessdes de estudo,manter-se
atualizado sobre a legislacdo do ensino, prolatar
pareceres; participar de reunibes técnico-administrativo-
pedagdgicas na escola e nos demais 6rgéos da Secretaria
Municipal de Educacéo;

- integrar grupos de trabalho e comissdes; coordenar
reunibes especificas; planejar, junto com a Diregdo e
professores, a recuperacdo paralela de alunos; participar
no processo de integracdo familia-escola-comunidade;
participar da avaliacdo global da escola;

- planejar e elaborar o Plano de Acdo do Servigo de
Orientacdo Educacional, de acordo com o Projeto
Pedagdgico e Plano Global da Rede Escolar;

- assistir as turmas realizando entrevistas e
aconselhamentos, encaminhando, quando necessario, a
outros profissionais;

- orientar o professor na identificagdo de comportamento
divergentes dos alunos, levantando e selecionando em
conjunto, alternativas de solucéo a serem adotadas;

- participar da composicdo, caracterizacdo e
acompanhamento das turmas e grupos

de alunos;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Diretor de Creche - Chefiar tecnicamente as Creches Municipais
supervisionando e coordenando todos trabalhos das
mesma sec¢éo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
diarias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacéo;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos, materiais
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e financeiros sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacbes de competéncias superiores;

- Garantir o aperfeicoamento do processo educativo;
- Promover articulagdo e integracdo da escola com as
familias e a comunidade;

- Organizar as atividades de planejamento na escola:

| - Coordenando a elaboracdo da Proposta Pedagogica,
Plano Escolar e Plano de Ensino;

Il - Acompanhando e avaliando a execucdo da Proposta
Pedagogica, Plano Escolar e Plano de Ensino;

I11 - Subsidiando a elaboracdo dos planos de ensino;

- Garantir o funcionamento da organizacdo escolar;
- Coordenar e participar da elaboracdo e acompanhar a
execucdo de todos os projetos da escola;

- Garantir o cumprimento dos dias letivos e horas de
aula estabelecidos;

- Comunicar aos pais ou responsaveis, sobre a
frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a
execucao da Proposta Pedagdgica;

- Comunicar ao Conselho Tutelar do Municipio, sobre
0s casos de maus tratos envolvendo alunos, assim como
de casos de evasdo escolar e de reiteradas faltas, antes
que estas atinjam o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) das aulas previstas e dadas;

-Garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade
da vida escolar dos alunos;

-Zelar pela manutencéo do patriménio;

- Controlar a frequéncia diaria de todo o pessoal da
escola, e atestar a frequéncia mensal;

- Promover o continuo aperfeicoamento dos recursos
humanos e fisicos da Unidade de Ensino;

- Garantir a disciplina de funcionamento da Unidade de
Ensino;

- Organizar e coordenar as atividades de natureza
assistencial,

- Criar condicGes e estimular experiéncias para 0
aprimoramento do processo educativo;

- Subsidiar os profissionais da escola, em especial 0s
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representantes dos diferentes colegiados, no tocante as
normas legais vigentes, nas quais suas decisdes devem
estar sempre embasadas.

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Diretor de Escola

- Chefiar tecnicamente a Escola Municipal
supervisionando e coordenando todos trabalhos das
mesma secao;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacéo;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos, materiais
e financeiros sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacOes de competéncias superiores;

- Garantir o aperfeicoamento do processo educativo;
- Promover articulagéo e integracdo da escola com as
familias e a comunidade;

- Organizar as atividades de planejamento na escola:

I - Coordenando a elaboracdo da Proposta Pedagogica,
Plano Escolar e Plano de Ensino;

Il - Acompanhando e avaliando a execu¢do da Proposta
Pedagdgica, Plano Escolar e Plano de Ensino;

I11 - Subsidiando a elaboracdo dos planos de ensino;

- Garantir o funcionamento da organizagdo escolar;
- Coordenar e participar da elaboracdo e acompanhar a
execucdo de todos os projetos da escola;

- Garantir o cumprimento dos dias letivos e horas de
aula estabelecidos;

- Comunicar aos pais ou responsaveis, sobre a
frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a
execucao da Proposta Pedagogica;

- Comunicar ao Conselho Tutelar do Municipio, sobre
0s casos de maus tratos envolvendo alunos, assim como
de casos de evasdo escolar e de reiteradas faltas, antes
que estas atinjam o limite de 25% (vinte e cinco por
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cento) das aulas previstas e dadas;

-Garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade
da vida escolar dos alunos;

-Zelar pela manutencéo do patriménio;

- Controlar a frequéncia diaria de todo o pessoal da
escola, e atestar a frequéncia mensal;

- Promover o continuo aperfeicoamento dos recursos
humanaos e fisicos da Unidade de Ensino;

- Garantir a disciplina de funcionamento da Unidade de
Ensino;

- Organizar e coordenar as atividades de natureza
assistencial,

- Criar condicBes e estimular experiéncias para 0
aprimoramento do processo educativo;

- Subsidiar os profissionais da escola, em especial os
representantes dos diferentes colegiados, no tocante as
normas legais vigentes, nas quais suas decisdes devem
estar sempre embasadas.

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Gestor do Fundo Municipal
de Previdéncia

- Gerir, chefiar e coordenar tecnicamente o Fundo
Municipal de Previdéncia supervisionando e
coordenando todos seus trabalhos e a gestdo de seus
recursos;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
diarias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Prestar contas rotineiramente ao Presidente/Diretoria,
Conselho Fiscal, Controle Interno e Externo, Prefeito
Municipal e servidores municipais;

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacéo;

- Administrar e fiscalizar o0s recursos humanos,
materiais e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegacGes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas

pelo superior imediato.

Pregoeiros

- Realizar os Processos de Licitacdo na modalidade de
Pregdo exercendo as seguintes atividades: iniciar a
sessdo do Pregdo, credenciar 0s interessados, receber 0s
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envelopes das propostas de pregos e da documentacdo de
habilitacdo, realizar a abertura dos envelopes das
propostas de precos e a classificagdo dos proponentes,
conduzir o procedimento relativo aos lances e a escolha
da proposta/lance de menor preco, adjudicar a proposta
de menor preco, quando ndo houver a interposicao de
recursos, elaborar a ata da sessdo publica, orientar e
conduzir os trabalhos da equipe de apoio, receber e e se
manifestar dos recursos interpostos, encaminhar o
certame a Autoridade Competente para homologagéo.

- executar outras atribui¢bes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Procurador Chefe

- Chefiar tecnicamente a Procuradoria Municipal
supervisionando e coordenando todos trabalhos da
secdo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
diarias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servicos e o cumprimento da legislacéo;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegacbes de competéncias superiores;

- executar outras atribuicGes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.
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